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ABS GmbH
Einzeldarstellung der Beteiligungen an Unternehmen gemaR § 92 Abs. 2 Nr.

2 - 4 BhgKVerf einschlieBlich ihrer mittelbaren Beteiligungen

Stadt Hennigsdorf

Gesellschafter

o, Gemeinniitzige Projekt- und soziale 100 %
ABS mbH - e 100 % Regionalentwicklungsgesellschaft mbH (PUR gGmbH)
Gesellschaft fiir Arbeitsforderung,
Beschéaftigung & Strukturentwicklung mbH —  Stadtservice Hennigsdorf GmbH 100 %
| Stadtbad Hennigsdorf GmbH 100 %
| Kraftwerks- und Projektentwicklungs- 100 %

gesellschaft mbH & Co KG (KPG mbH & Co. KG)

—— KPG Verwaltungs GmbH 100 %
SWH GmbH 100 % | Kommunale Betreiber- und Immobiliengesellschaft 100 %
Stadtwerke Hennigsdorf GmbH (KBI GmbH)
| Netzgesellschaft Hennigsdorf Gas GmbH 50 %
(NGG)
| Netzgesellschaft Hennigsdorf Strom GmbH 50 %
(NGS)
BBG mbH 100 % co:bios Innovation GmbH 26,65 %
Beteiligungs- & Beratungsgesellschaft mbH (CIG GmbH)
HWB mbH 100 %
Hennigsdorfer Wohnungsbaugesellschaft mbH
EB 100 % Klarwerk Wansdorf GmbH 12,8 %
Eigenbetrieb Abwasserbeseitigung (KWG GmbH)

HWG Havelldndische Wasser GmbH, Potsdam 15,32 %

OWA GmbH 19,7 % (ehem. PWU Potsdamer Wasser- und Umweltlabor GmbH)

Osthavellandische Trinkwasserversorgung
& Abwasserbehandlung GmbH

Gesellschaft fiir 100 %
Wirtschaftsdienstleistungen mbH (GfW mbH)
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ABS GmbH

Einzeldarstellung der Beteiligungen an Unternehmen gemal} 8 92 Abs. 2 Nr.
2 - 4 BbgKVerf einschlieBlich ihrer mittelbaren Beteiligungen

1. ABS Hennigsdorf — Gesellschaft fiir Arbeitsforderung, Beschaftigung und

Strukturentwicklung mbH

ABS GmbH

ABS Hennigsdorf - Gesellschaft fiir
Arbeitsforderung, Beschaftigung und
Strukturentwicklung mbH
Fabrikstrafle 10

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302-49980404

E-Mail: news@abs-hennigsdorf.de

www: www.abs-hennigsdorf.de
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadt Hennigsdorf

Griindung
13.08.1991

Stammbkapital:
516.000,00 €

Geschiftsfithrung
Kerstin Thiele bis 30.09.2022
Annette Koegst ab 01.10.2022

Mitglieder Aufsichtsrat

Michael Mertke (Vorsitzender), Thomas Giinther,
Nicole Bécker, Susanne Buchberger ab 20.09.2022,
Christine Freund bis 20.09.2022, Daniel Anders,
Lukas von Lewinski, Markus Kulling

Gesellschafterversammlung:
Stadt Hennigsdorf, vertr. durch den Biirgermeister

Vergiitung Aufsichtsrat
6.950,00 EUR

Beteiligungen
PuR gGmbH 100%

Abschlusspriifer
Dipl. - Kfm. Sabine Murschall Wirtschaftspriifer
und Steuerberater

Priifungskosten
6.027,35 EUR

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Das Hauptaufgabenfeld der Gesellschaft besteht in der
Umsetzung von Beschiftigungs- und Coachingangeboten im
Rahmen des SGB II bzw. III. Bei den Beschaftigungsprojekten
handelt es sich v. a. um Aufgaben im Bereich des
Umweltschutzes sowie kommunaler und touristischer
Infrastruktur. Es geht in erster Linie um die Beschaftigung von
lang-zeitarbeitslosen Menschen ohne kurz- bis mittelfristige
Integrationschancen auf den ersten Arbeitsmarkt. Die ABS, wie
auch ihr Tochterunternehmen PuR gGmbH, nehmen
eigenverantwortlich samtliche Steuerungs- und
Querschnittsaufgaben wahr. Ein wichtiges Aufgabenfeld stellte
dariiber hinaus die Leistungserbringung gegeniiber der
Arbeitsmarktinitiative-Siid dar. Fiir die beteiligten Kommunen
wurde ein gemeinsamer Treuhandfond verwaltet, bzw. die

Verwendung der Mittel organisiert und kontrolliert.

Unternehmensgegenstand:

e die Vorbereitung, Planung, Durchfithrung und Férderung
von Beratungs-, Bildungs- und
Arbeitsforderungsmafinahmen

e die Forderung des offentlichen Gesundheits- und
Wohlfahrtswesens, der Jugend- und Altenhilfe sowie von
Kunst und Kultur,

e die Forderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf
allen Gebieten der Kultur und des
Volkerverstandigungsgedankens,

e die Entwicklung und Férderung der sozialen, wirtschaftlichen
und technischen Infrastruktur der Stadt Hennigsdorf,

e die Einbindung in das regionale Wertschopfungsnetzwerk in
enger Kooperation mit Kommunen, dem Landkreis und
regionalen Unternehmen bzw. Einrichtungen,

edie  Forderung  der  Verbraucherberatung  und

Verbraucherschutz sowie

e die Forderung des demokratischen Staatswesens
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ABS GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Personal

Neben der Geschiftsfithrerin waren im Jahresdurchschnitt neun Angestellte und drei geringfiigig Beschaftigte fiir
die Aufgabenbereiche offentlich geférderte Beschaftigung/Projektbetreuung (3), Coaching (3) und
Verwaltung/Abrechnung/ Fordermittelmanagement (3) tatig. Sozialleistungen wurden nur im Rahmen steuerlich
zuldssiger Betrage gewahrt.

Im SGB II- bzw. III-Bereich waren 2022 jahresdurchschnittlich nur 66 Agh-MAE-Teilnehmer (,,1-€-Jobber®)
beschiftigt (Plan: 92). Im sv-pflichtigen Bereich (Bundesprogramm ,, Teilhabe am Arbeits-markt“ - SGB I, §§ 16i,
16e) konnten bis Jahresende 2022 insgesamt 21 Arbeitnehmer jahresdurchschnittlich beschaftigt werden. Beim
Coaching entsprechend SGB III, § 45 (jahresdurchschnittlich 31 Gutscheine) gab es gegeniiber 2021 einen
Riickgang.

Wirtschaftliche Entwicklung des Unternehmens im Berichtszeitraum

Im Geschiftsjahr 2022 war die ABS fast ausschliefSlich im Bereich der 6ffentlich geforderten Beschéftigung tétig.
Dies ist auch der wichtigste Geschéftsbereich, welcher sowohl die meisten Ertrage der Gesellschaft erwirtschaftet
und auch den grofiten Teil des Personals bindet. Der Geschaftsbereich Vermietung/sonstige Dienstleistungen hat
lediglich einen Anteil von ca. 10% an den gesamten Ertragen.

Der Geschiftsverlauf im Bereich der offentlich geférderten Beschaftigung hat wesentlichen Einfluss auf das
Jahresergebnis der Gesellschaft. Auch im Geschéftsjahr 2022 bestétigten sich die optimistischen Prognosen des im
Vorjahr aufgestellten Wirtschaftsplanes nicht. Wie bereits in den Vorjahren erfolgte die Besetzung der Stellen der
MAE-Projekte (Ein-€-Job) nur zu ca. 80%. Im Ergebnis wurde ein Jahresfehlbetrag von 80 T€ erwirtschaftet.

Mafinahmen zur Gegensteuerung durch Erweiterung oder ErschliefSung weiterer Geschiftsfelder wurden nicht
ergriffen, da sowohl die materiellen als auch die personellen Ressourcen nicht zur Verfiigung standen.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Im Bereich der Beschaftigungsforderung verschlechtert sich die Situation bzgl. der zur Verfiigung stehenden
Fordermittel stetig. Fiir die Umsetzung der geplanten Einnahmen im Jahr 2023 waren jahresdurchschnittlich 68
Teilnehmer in MAE-Mafinahmen (§ 16 d SGB II) geplant, jedoch konnten im I. Quartal nur durchschnittlich 52
Platze besetzt werden.

Da die sozialversicherungspflichtig Beschiftigten auf der Grundlage des § 16 i SGB II tber langerfristige
Arbeitsvertrage verfiigen, konnten hier die Zahl der 19 Arbeitnehmer konstant gehalten werden.

Mit der Einfilhrung des Biirgergeldes zum 01.01.2023 einhergehend, wurde vom Kreistag ein
Arbeitsmarktprogramm fiir die Jahre 2023/24 verabschiedet, welches eine weitere Reduzierung der
Teilnehmerplitze in MAE-Maf3nahmen fiir die Folgejahre beschreibt, da in diesem Geschiftsbereich der 6ffentlich
geforderten Beschaftigung in der Vergangenheit aus Sicht des Landkreises ,,die positiven Effekte ausblieben® (siehe
Arbeitsmarktprogramm S.14).

In der Gesamtheit der Umstidnde ist davon auszugehen, dass in diesem Bereich dauerhaft kein positives
Geschaftsergebnis erzielt werden kann. Weitere Instrumente im Bereich der 6ffentlich geforderten Beschaftigung
sind bisher weder von der Bundesregierung noch auf der regionalen Ebene, im Landkreis Oberhavel, geplant.

Aus den genannten Griinden hat der Gesellschafter, die Stadt Hennigsdorf, den Beschluss gefasst, den

Geschaftsbereich der offentlich geforderten Beschaftigung in der ABS zum 31.12.2023 zu beenden.
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ABS GmbH

Chancen und Risiken der weiteren Entwicklung des Unternehmens

Wie bereits erlautert, ergibt sich fiir den wichtigsten Geschéftsbereich der ABS keine Entwicklungsperspektive. Es
ist kurz- und mittelfristig nicht davon auszugehen, dass sich die Forderpolitik im Rahmen des
Arbeitsmarktprogramms des Landkreises andern wird.

Aus diesem Grund ist die Beendigung des Geschiftsbereichs ,Beschaftigungsforderung® erforderlich und
wirtschaftlich sinnvoll. Die Weiterfithrung des Geschaftsbereichs durch die ABS wire ohne wirtschaftliche
Verluste nicht realisierbar. Im Gegensatz dazu kann die PuR die Projekte der ABS innerhalb ihrer
Organisationsstruktur mit inhaltlichen Veranderungen weiterfithren, ohne Verluste realisieren zu miissen. Die
Veranderungen betreffen die Projektinhalte, die Arbeitsorganisation und die genutzten Ressourcen. Die
Arbeitsplitze der Projektteilnehmer konnen jedoch gesichert werden.
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Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

Kennzahl

Formel

ABS GmbH

errechneter Wert

Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)

2020

2021

2022

Anlagenintensitat

Anlagevermoégen x 100

Bilanzsumme 44,64 % 43,39 % 49,9 %
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
(ohne SOPO) Bilanzsumme 81,24 % 79,37 % 87,64 %
Nicht durch Eigenkapital
1 CUTeR gentapl Wert aus der Bilanz 0,00 € 0,00 € 0,00 €
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK x 100
Anlagendeckung I Hlgentap. £ angln. TR x L2 182,01 % 182,91 % 175,59 %
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 0% 0% 0%
Umsatz
Umlaufvermé 100
Liquiditit 3. Grades Lrauvermogen X 481,38 % 393,28 % 968,65 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
+/-Zun./Abn. der langfristigen
Cashflow Riickstellungen 44.563,00 € -1.574,36 € | -34.075,45€
+auflerordentl. Aufwendungen
-auflerordentl. Ertrage
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
ahresfehlbetrag+FKZ) x 100
Gesamtkapitalrentabilitat | 2oresichibetrag+FKZ) x 20,43 % 2,31 % 4,15 %
Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 86.315,99 € 44.600,99 € 30.780,90 €
hrestibersch
Jahrestiberschuss/ Wert aus GuV 9314,86€ | -50.112,18€ | -77.83531€
-fehlbetrag
Personalbestand (3 61 Nr. 2 lit. d)
p alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crsofia autwanc.x 70,79 % 67,58 % 76,00 %
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter * m erlc" S.J raurchsean 34 36 33
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100 35 0 33 9 33 9
Mitarbeiter alle Mitarbeiter ° ° °

*Beschiftigungsverhiltnisse inkl. SGB II- bzw. III
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ABS GmbH

Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Nr. Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
Kapitalzufithrungen und - entnahmen

4a N 0
(die nicht 4.b entsprechen)

4b Verlustausgleiche 77.835,31 €
gewihrte Sicherheiten und

4.c el 1 0

Gewibhrleistungen
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich auf die Haushaltswirtschaft der
4.d . . . . . 0
Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar auswirken konnen

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva

31.12.2020

EUR

31.12.2021
EUR

31.12.2022
EUR

Immaterielle Vermogensgegenstinde
Sachanlagen
Finanzanlagen
Summe Anlagevermégen
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Summe Umlaufvermégen
Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

875,00
796.499,80
176.000,00

973.374,80
112.182,45

1.094.807,07

1.206.989,52
858,70

2.181.223,02

566,00
764.631,80
176.000,00

941.197,80
67.567,00
1.159.462,92

1.227.029,92
858,70
2.169.086,42

257,00
759.843,80
176.000,00

936.100,80
58.204,93
880.346,83

938.551,76
858,70
1.875.511,26

Passiva

31.12.2020

31.12.2021

31.12.2022

Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklage
Gewinnvortrag/Verlustvortrag
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

Summe Figenkapital

Summe Riickstellungen

Summe Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

EUR
516.000,00
1.255.671,09
0,00
0,00
1.771.671,09
162.500,00
88.681,93
158.370,00
2.181.223,02

EUR
516.000,00

1.205.558,91
0,00

0,00
1.721.558,91
229.939,07
82.063,44
135.525,00
2.169.086,42

EUR
516.000,00

1.127.723,60
0,00

0,00
1.643.723,60
6.123,00
90.769,78
134.894,88
1.875.511,26
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Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR

Umsatzerl6se

Zuwendungen und Zuschiisse

Sonstige betriebliche Ertrige
Summe betriebliche Ertrige

Materialaufwand

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag

2020
86.315,99
828.142,34
428.004,05
1.342.462,38
60.785,81
950.326,90
53.877,26
281.735,99
1.346.725,96
0,01
0,00
-4.263,57
5.051,29
-9.314,86

2021
44.600,99

963.044,08
511.967,02
1.519.612,09
66.144,89
1.026.897,08
48.537,82
424.002,12
1.565.581,91
0,01

0,00

-45.969,81
4.142,37

-50.112,18

ABS GmbH

2022
30.780,59
922.170,72
382.588,96
1.335.540,27
66.122,46
1.014.970,78
43.759,86
284.102,62
1.408.955,72
0,01
0,00

-73.415,44
4.419,87

-77.835,31
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PuR GgmbH

1.1 PuR gemeinniitzige Projekt und soziale Regionalentwicklungsgesellschaft mbH

PuR gGmbH

PuR gGmbH -

gemeinniitzige Projekt und
soziale
Regionalentwicklungsgesellschaft
mbH

Fabrikstrafle 10

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302-4998000

E-Mail: news@purggmbh.de

www: www.purggmbh.de
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
ABS Hennigsdorf GmbH

Griindung
20.07.1995

Stammkapital:
26.000,00 EUR

Geschiftsfithrung
Annette Koegst

Beteiligung

Gesellschafter ist mit einem
Anteil von 100% die ABS
Hennigsdorf GmbH

Abschlusspriifer

Dipl. - Kfm. Sabine Murschall
Wirtschaftspriifer und
Steuerberater

Priifungskosten
5.860,85 EUR

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Die gemeinniitzige Projekt- und soziale Regionalentwicklungsgesellschaft (im
Folgenden PuR) agiert als sozialer Dienstleister fiir die Region siidlicher Landkreis
Oberhavel. Seit 1995 sind wir Trager fiir soziale und soziokulturelle Projekte und
Angebote und mittlerweile Experten im Gemeinwesen fiir Kinder- und Jugendarbeit,
Integration, Beratung, Obdachlosenarbeit. Die Angebote der PuR sind weit gefachert -
von den Frithen Hilfen fiir 0 - 3-Jahrige bis zu den Senioren. Fiir den Berichtszeitraum
waren die Aufrechterhaltung der Angebotspalette in nachfolgend aufgefithrten
Bereichen sowie deren permanente Anpassung an aktuelle Gesetzlichkeiten bzw.
Richtlinien Ziel. Ein Schwerpunkt unseres Unternehmens ist die Arbeit mit Kindern
und Jugendlichen. Die PuR ist ein anerkannter Tréger der Jugendhilfe. Die Gesellschaft
ist Mitglied der AG 78 Kinder- und Jugendarbeit des Landkreises Oberhavel. Des
Weiteren vertritt sie als stimmberechtigtes Mitglied die Interessen der freien Triger im
Jugendhilfeausschuss des Landkreises.
Schwerpunkte unserer Arbeit im Kinder- und Jugendbereich sind z.B.:
- Sozialarbeit an Schule an folgenden Standorten
o  vier Grundschulen in Hennigsdorf
o  zwei Oberschulen in Kremmen und Velten
o  am Alexander-S.-Puschkin-Gymnasium in Hennigsdorf und am Marie-
Curie-Gymnasium in Hohen Neuendorf
o zwel Forderschulen mit dem Schwerpunkt geistige Entwicklung in
Hennigsdorf und Zehdenick
- Mobile Jugendarbeit in der Stadt Hennigsdorf
- Koordination des Fachkraftenetzwerkes ,,Frithe Hilfen“ im siidlichen Landkreis
- Interkulturelle Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
Weitere Titigkeitsschwerpunkte der PuR sind unter anderem:
- Schuldnerberatung und Verbraucherinsolvenzberatung
- Angebote zur Betreuung von Senioren und anderen Zielgruppen (z.B. Obdachlose,
»mitmenschen®)
- Angebote zur Betreuung und selbstlosen Unterstiitzung von benachteiligten Personen
- Kulturelle Angebote
- Forderung des Wohlfahrtswesens im siidlichen Landkreis Oberhavel

Unternehmensgegenstand:

Gegenstand ist die Forderung des Wohlfahrtswesens, der Jugendhilfe, der Altenhilfe
und Kultur, insbesondere der Stadt Hennigsdorf. Damit soll der Aufbau und die
Forderung gemeinwesenorientierter Strukturen in der Region unterstiitzt werden. Der
Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch: Angebote der Kinder- und
Jugend(sozial)arbeit (z.B. Sozialarbeit an Schulen, Mobile Jugendarbeit); Projekte zur
Betreuung von benachteiligten Personengruppen; Durchfithrung von Qualifizierungs-
und Foérderungsmafinahmen fir benachteiligte Menschen in zusitzlichen,
gesellschaftlich niitzlichen Arbeitsfeldern zur Reintegration in den Arbeitsmarkt bzw.
Leben;

Schuldnerberatung, Sozialberatung). Die Schuldnerberatung ist eine wesentliche

das  gesellschaftliche Beratungs- und  Betreuungsangebote  (z.B.
Aufgabe der Gesellschaft und Bestandteil einer umfassenden Lebensberatung. Thr
Schwerpunkt liegt auf der Beratung zur Uberwindung der wirtschaftlichen
Schwierigkeiten der Betroffenen und die damit zusammenhéngenden psychosozialen
Probleme. Schuldnerberatung wird gewéhrleistet als Hilfe zur Selbsthilfe mit dem Ziel,
die verschiedenartigen Folgeprobleme von Uberschuldung zu beseitigen bzw. zu
minimieren. Die Durchfiihrung der vorgenannten Projekte und Mafinahmen soll im
besonderen Mafle der selbstlosen Forderung von Menschen dienen, die infolge ihres
korperlichen, geistigen oder seelischen Zustandes oder ihrer wirtschaftlichen Lage einer

besonderen Unterstiitzung bediirfen.
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PuR GgmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Zu den Aufgabenfeldern der PuR

Nach der Erweiterung des Tatigkeitsprofils im Kinder- und Jugendhilfebereich der PuR durch die Fachstelle fiir
Konsumkompetenz zum Ende des Jahres 2021, wurde diese im Frithjahr des Jahres 2022 sehr kurzfristig durch ein
Kriseninterventionsteam, welches aus dem Landesprogramm ,Aufholen nach Corona“ finanziert wird (bis
31.08.2023) und ausschliefSlich an Schulen tétig ist, komplettiert. Des Weiteren wurde im Januar mit der
Umsetzung des Pflege-pakts in Hohen Neuendorf begonnen und gab es im Mirz 2022 nach einjéhriger
Vorbereitung den Startschuss fiir den neuen Arbeitsbereich der ,,Flexiblen Hilfen zur Erziehung®.

Mit geringer Verzégerung wurde der Umbau und die damit erfolgte Erhohung der Bettenkapazititen in der
Obdachlosenunterkunft in der Friedhofstr.3 erfolgreich abgeschlossen. Seit August 2022 belegt die Stadt Hohen
Neuendorf dauerhaft 2 Betten, eine weitere Anfrage der Gemeinde Birkenwerder fiir Bettenkapazititen in der
Obdachlosenunterkunft der PuR liegt vor.

Bereits seit Mérz des Jahres 2022 bemiihte sich die PuR, die zwei Stellen fiir die Umsetzung des Pflegepakts in
Hennigsdorf zu besetzen. Eine Befristung bis zum Ende des Jahres 2022 sowie die geforderten fachlichen
Voraussetzungen waren jedoch Rahmenbedingungen, die zunéchst zur Nichtbesetzung fithrten. Mit der
Verlangerung des Landesprogramms bis zum Ende des Jahres 2023 ist es uns gelungen, eine Stelle zu besetzen und
das Angebot des Seniorenlotsen fiir Hennigsdorf in die Tat umzusetzen.

Einen gelungenen Start hatte ebenso das Angebot ,Soziale Arbeit im Quartier Albert-Schweitzer, welches mit
zwei Fachkraften im April 2022 die Tétigkeit aufnahm.

Im Bereich der offentlich geférderten Beschaftigung gab es im Vergleich zum Vorjahr eine konstante
Teilnehmerzahl (ca.73 Teilnehmer). Eine dhnliche Situation gab es im Bereich der sozialversicherungspflichtigen
Beschiftigung. Hier wurden 2021 und 2022 jahresdurchschnittlich 9 Arbeitnehmer beschiftigt.

Unser nach wie vor nachgefragtes Angebot der Sozialberatung wurde wie in den vergangenen Jahren zweimal
wochentlich in Hennigsdorf und in Velten ehrenamtlich umgesetzt.

Herausfordernd im vierten Quartal waren geplante Erweiterungen des Integrationscoachings fiir DaZ-Klassen und
des Nachbarschaftstreffs in Lehnitz bzw. der geplante Neustart des gemeinsam mit dem Jugend- und Sozialamt
entwickelten Projektes ,,Familienlotsen®. Alle 3 Projekte sollen ab Jahresbeginn 2023 vom BAMEF gefordert werden,
wofiir aufwendige Antragsverfahren zu realisieren sind und aktuell erhebliche Kapazititen des Overheads
gebunden wurden.

Personal

Im Geschaftsjahr 2022 waren durchschnittlich 57 Arbeitnehmer beschaftigt. Sozialleistungen wurden nur im
Rahmen steuerlich zuldssiger Betrage gewahrt.

Wirtschaftliche Entwicklung des Unternehmens im Berichtszeitraum

Die Summe der betrieblichen Ertrige in Hohe von 2.956 T€ erh6hte sich gegeniiber dem Vorjahr. Die Gesellschaft
erwirtschaftete im Rahmen der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit einen Jahresfehlbetrag in Hohe von 2 T€, welcher
der Kapitalriicklage entnommen wurde.
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PuR GgmbH

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Ziel ist in 2023 vor allem eine Stabilisierung und Verstetigung der vielen neuen Angebote/Projekte, die in 2021
und 2022 im Kinder- und Jugendbereich begonnen wurden.

Insbesondere fiir die Fachstelle fiir Konsumkompetenz einschliefllich des Kriseninterventionsteams gilt es eine
langfristige Perspektive zu entwickeln.

Weitere Ziele sind die dauerhafte Etablierung der Seniorenlotsen in den Kommunen Hohen Neuendorf und
Hennigsdorf sowie der Ausbau des ehrenamtlichen Besuchsdienstes. Ebenso gilt es, die Obdachlosenarbeit fiir die
Stadte Hennigsdorf, Velten und Hohen Neuendorf fortzufiihren und gegebenenfalls weitere Auftraggeber zu
akquirieren.

Der wichtige Baustein ,,6ffentlich geférderte Beschiftigung® (6gB) soll mit geplanten 60-70 MAE-Stellen und ca.
10 sozialversicherungspflichtig Beschéftigten mit Leben gefiillt werden. Da wichtige Bestandteile der sozialen
Infrastruktur wie z.B. Nachbarschaftstreffs, Kleiderkammer, Unterstiitzung von Sport- und Seniorenvereinen
durch Projekte der 6gB getragen werden, ist dieses Geschiftsfeld von erheblicher Bedeutung fiir die PuR.

Eine Verstetigung des Coachings fiir Schiiler*innen des Bildungsgangs BFS-G Plus am Eduard-Maurer-
Oberstufenzentrum Hennigsdorf tiber das Schuljahr 2022/23 hinaus, ist ein weiteres Vorhaben, welches die
Schulleitung des OSZ und die PuR im Fokus haben.

Sollte ein weiterer Ausbau von Sozialarbeiterstellen an Gymnasien in 2023 stattfinden (Louise-Henriette-
Gymnasium Oranienburg), werden wir hieran unser Interesse bekunden.

Unser seit Marz 2022 laufendes Angebot der Flexiblen Hilfen zur Erziehung gilt es, wirtschaftlich tragfahig zu
gestalten. Hiermit sind wir erstmals im Bereich der wirtschaftlichen Jugendhilfe téitig und benétigen ausreichend
Auftrage vom Jugendamt, um ein ausgeglichenes Ergebnis zu erzielen. Wahrend wir in 2022 auf Grund der noch
nicht auskommlichen Auftragslage Mitarbeiterinnen in anderen (finanzierten) Bereichen stundenweise einsetzen
konnten, ist diese Moglichkeit in 2023 nicht mehr gegeben und dementsprechend ein grofleres Auftragsvolumen
notwendig.

Die Kapazititen der Schuldner- und Insolvenzberatung sind dquivalent zu den Vorjahren geplant. Wahrend der
erwartete Anstieg an Ratsuchenden durch die finanziellen Folgen der Corona-Pandemie ausblieb, ist die Anzahl
der Ratsuchenden mit nicht oder kaum bezahlbaren Energie- und Wérmekosten bereits im letzten Quartal des
Jahres 2022 deutlich gestiegen. Hier bleibt abzuwarten, wie sich die Bedarfe an Schuldner- und Insolvenzberatung
tatsachlich entwickeln werden und wie wir Ihnen gerecht werden konnen.

Die in enger Zusammenarbeit mit der HWB initiierte ,Soziale Arbeit im Albert-Schweitzer-Quartier® bietet bereits
eine  kontinuierliche, vertrauensvolle = Beratungsmoglichkeit — direkt im  Wohnumfeld schwicht
Gefihrdungssituationen fiir Kinder und Jugendliche werden ab vermittelt Familien in geeignete
Unterstiitzungsangebote (Familien- und Erziehungsberatung, Hilfen zur Erziehung, Schuldner- und
Insolvenzberatung, Beratungsstellen fiir Menschen mit Migrationsbiographie u.a.) organisiert Zugénge fiir Kinder
und Jugendliche zu freizeitpadagogischen Angeboten bzw. fithrt eigenstindige Projekte wie z.B. das
Superheld*innencamp durch.

Hier wird eine Evaluierung Ende des Jahres 2023 {iber eine Fortfithrung des Projektes tiber 2024 hinaus
entscheiden.

In 2023 plant die PuR zwei grofSere Veranstaltungen. Das 22. Integrationssportfest soll am 24.05.2023 auf dem

Sportplatz des Eduard-Maurer-Oberstufenzentrums stattfinden und ZI-DEKA+ wird in den ersten drei Wochen
der Sommerferien fiir ca. 100 Kinder durchgefiihrt werden (3 Durchgédnge a 1 Woche fiir jeweils 35 Kinder).
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PuR GgmbH

Chancen und Risiken der weiteren Entwicklung des Unternehmens

Chancen

Fir die weitere Entwicklung des Unternehmens sind alle Voraussetzungen gegeben. Insbesondere im

Jugendbereich ist mit der Erweiterung der Aufgaben und des Personalbestandes zu rechnen.

Im Geschaftsjahr 2023 wird ein weiterer Geschiftsbereich die Ortsverschonerung erdffnet. Dieser resultiert aus
der Ubernahme der Projekte der ABS bzw. der Einstellung dieses Geschiftsbereiches in der ABS. Die
Vorbereitungen dazu sind aktuell im Gange

Risiken

Die Risiken bestehen nach wie vor in der diskontinuierlichen Bereitstellung der Férdermittel fiir die verschiedenen
Bereiche. Da dies ein Sachverhalt ist, welchen die PuR seit ihrer Griindung stets beriicksichtigen musste, sind
entsprechende Vorkehrungen getroffen. Ein wichtiger Beitrag zur Risikominimierung ist die Diversifizierung der

Projekte.
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PuR GgmbH

Analysedaten (8 61 Nr. 2 KomHKV)

rrechneter Wer
Kennzahl Formel errechneter Wert

2020 2021 2022
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)

Anlagenintensitit Anlagévermégen x 100 50.26 % 49,05 % 50,08 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
77,56 % 76,25 % 79,14 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ? ’ ’
ich h Eigenkapital
Nicht durch Eigenkapi Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap.+langfr. FKx100
Anlagendeckung IT fgentaptangl ToXLS 154,31 % 155,46 % 158,01 %
Anlagevermogen
Zi fwand x 100
Zinsaufwandsquote HsaUwancx 0% 0% 0%
Umsatz
Umlaufvermé 100
Liquiditit 3. Grades raviyeHnogen X 260,49 % 247,95 % 269,74 %

kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis

+ Abschreibungen
+/-Zun./Abn. der

langfristigen Riickstellungen | 108.718,24 € 94.555,43 € 115.590,13 €
+auflerordentl.

Cashflow

Aufwendungen
-auflerordentl. Ertrage
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
gemeinniitzige | gemeinniitzige | gemeinniitzige
Gesellschaft Gesellschaft Gesellschaft

(Jahresfehlbetr.+FKZ) x 100

Gesamtkapitalrentabilitat

Bil
ranzsumme entfallt entfallt entfallt
Summe betrieblicher
. Wert aus GuV 2.377.029,75 € | 2.264.507,92 € | 2.955.684,81 €
Ertrage
" b
Jahrestiberschuss/ Wert aus GuV 19.288,83€ | -16.62428€ | -1.696,68 €
-fehlbetrag
Personalbestand (8 61 Nr. 2 lit. d)
P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote CLsofa atiwancx 77,56 % 78,02 % 79,33 %
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter | oo AT CHICASCAR 50 43 57
beschiftigtes Personal
Anteil weiblich ibl. Mi i 1
ntel' we1§ icher weib 1te?rbe1te':rx 00 63 % 62 % 49 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter
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Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

PuR GgmbH

Nr. Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
4.a Kapitalzufithrungen und - entnahmen 0
(die nicht 4.b entsprechen)

4b Gewinnentnahmen/ 0
Verlustausgleiche

4.c gewihrte Sicherheiten und
Gewabhrleistungen 0

4.d Sonstige Finanzbeziehungen, die sich auf die 945.462,08 €

Haushaltswirtschaft der Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar | Zuschiisse der Stadt an die PuR
auswirken konnen (u.a. Jugendarbeit, Sozialarbeit an
Schule)

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

31.12.2021

EUR

31.12.2022
EUR

31.12.2020
EUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 1.376,00
Sachanlagen 843.813,85
Finanzanlagen 0,00
Summe Anlagevermégen 843.813,85
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 23.651,73
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 810.052,10
Summe Umlaufvermégen 833.703,83
Rechnungsabgrenzungsposten 0,00
Bilanzsumme 1.678.893,68
Passiva 31.12.2020
EUR
Gezeichnetes Kapital 26.000,00
Kapitalriicklage 1.276.083,50
Summe Figenkapital 1.302.083,50
Summe Riickstellungen 2.300,00
Summe Verbindlichkeiten 320.047,30
Rechnungsabgrenzungsposten 54.462,88
Bilanzsumme 1.678.893,68

492,00
826.927,85
0,00
827.419,85
51.241,27
807.271,92
858.513,19
0,00
1.685.933,04
31.12.2021
EUR

26.000,00
1.259.535,22
1.285.535,22
3.000,00
346.250,66
51.147,16
1.685.933,04

347,00
812.174,85
0,00
812.521,85
35.566,17
774.245,05
809.811,22
0,00
1.622.333,07
31.12.2022
EUR

26.000,00
1.257.838,54
1.283.838,54
6.000,00
300.219,53
32.275,00
1.622.333,07
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Weitere Informationen — GuV

PuR GgmbH

Angaben in EUR 2020 2021 2022
Zuwendungen und Zuschiisse 2.265.857,79 2.169.824,77 2.791.068,04
Zuschiisse des Gesellschafters 0,00 0,00 0,00
Sonstige betriebliche Ertrage 111.171,96 94.683,15 164.616,77
Summe betriebliche Ertrige 2.377.029,75 2.264.507,92 2.955.684,81
Materialaufwand 42.259,43 64.089,77 85.118,34
Personalaufwand 1.843.771,26 1.766.946,64 2.344.856,00
Abschreibungen 128.007,07 110,403,71 117.286,81
Sonstige betriebliche Aufwendungen 381.254,82 338.692,08 409.202,26
Summe Aufwendungen 2.395.292,58 2.280.132,20 2.956.463,41
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrége 0,00 0,00 7,89
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
Ergebnis nach Steuern 41.948,83 -18.262,83 -770,71
Jahresfehlbetrag / Jahresiiberschuss 41.082,83 -19.288,83 -1.696,68
Entnahme a. d. Kapitalriicklage/Zufithrung zur
Kapitalriicklage 41.082,83 -19.288,83 -1.696,68
Bilanzgewinn 0,00 0,00 0,00
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BBG GmbH

2. BBG - Beteiligungs —und Beratungsgesellschaft mbH

2.1. co:bios Innovation GmbH

2. BBG - Beteiligungs- und Beratungsgesellschaft mbH

BBG GmbH

BBG Beteiligungs- und
Beratungsgesellschaft mbH
Eduard-Maurer-Strafle 13
16761 Hennigsdorf
Telefon: 03302-508 30 84

E-Mail: info@bbg-hennigsdorf.de
www: www.bbg-hennigsdorf.de
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadt Hennigsdorf

Griindung
02.05.1995

Stammkapital:
616.000,00 €

Geschiftsfithrung
Gerald Zahn

Beteiligung
co:bios Innovation GmbH 26,67%

Mitglieder Aufsichtsrat

Petra Winkel (Vorsitzende), Thomas
Giinther, Steffen Leber, Kersten Frank,
Ulrike Galau, Ute Hahn, Patrick Henning

Gesellschafterversammlung:
Stadt Hennigsdorf, vertr. durch den
Biirgermeister

Vergiitung Aufsichtsrat
8.500,00 €

Abschlusspriifer

RMS Nordrevision GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Ernst-Reuter-Platz 10

10587 Berlin

Priifungskosten
12.135,00 €

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Das aktuelle Kerngeschift des Unternehmens bildet die Vermietung
von Biiro- und Gewerbeflichen im Objekt Gewerbehof-Nord
Hennigsdorf. Auflerdem ist die BBG im Rahmen von
Werkvertragen fir den ,Regionalen Wachstumskern (RWK)
Oranienburg - Hennigsdorf — Velten“ und die Stadt Hennigsdorf
tatig.

Die Gesellschaft dient vorrangig der Erfiillung offentlicher Zwecke
durch die Erfiillung von Aufgaben der 6ffentlichen Gemeinschaft im
Rahmen der Daseinsvorsorge der Stadt Hennigsdorf. In diesem
Zusammenhang berat und unterstiitzt die BBG Unternehmen in
allen wirtschaftlichen, technischen und strategischen Fragen.

Die BBG hat die Forderung der wirtschaftlichen Téatigkeit der Stadt
Hennigsdorf und die Unterstiitzung der Strukturentwicklung der
Region im Ziel. Dazu kann sie alle Geschifte betreiben, die
unmittelbar oder mittelbar zur Zielerreichung dienen.

Unternehmensgegenstand:

e die Beratung und Unterstiitzung von Unternehmen in allen
wirtschaftlichen, technischen und strategischen Fragen

e die Entwicklung, Steuerung und Beratung von jedweden
Projekten, insbesondere mit dem Ziel der Férderung der
wirtschaftlichen Titigkeit der Stadt Hennigsdorf und zur
Unterstiitzung der Strukturentwicklung der Region

e Erbringung steuerungsunterstiitzender Dienstleistungen
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BBG GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)
Vermaogenslage

Die Bilanzsumme betrigt zum 31.12.2022 T€ 9.924.
Das Eigenkapital nahm entsprechend des Jahresfehlbetrages ab und betragt T€ 5.511, was ca. 55,5 % der
Bilanzsumme entspricht.

Die Kennzahlen der Vermégensstruktur im Jahresvergleich stellen sich wie folgt dar:

2022 2021

Anlagequote 82,0 % 86,9 %

Eigenkapitalquote 55,5 % 59,5 %

Verschuldungsgrad 19,0 % 11,7 %
Finanzlage

Im Jahr 2022 fielen die Instandhaltungskosten (TEUR 817) deutlich hoher aus als in den zuriickliegenden Jahren.
Dies ist in erster Linie auf eine erforderlich gewordene Sanierung der Lichtbénder in beiden Hallenschiffen
zuriickzufiithren. Im IV. Quartal wurde ein Darlehen in Héhe von TEUR 1.000 aufgenommen, von dem TEUR 271
bislang nicht valutiert wurden. Mit der Tilgung wird erst 2024 - nach vollstandiger Riickzahlung des Altkredits -
begonnen. Der Zahlungsmittelbestand belief sich damit zum 31.12.2022 auf TEUR 1.271.

Mit dem aufgenommenen Darlehen, einer konstant hohen Auslastung des Gewerbehofes und einer sehr niedrigen
Mietausfallquote ist die Finanzlage auch im Jahre 2023 so stabil, dass die fiir 2023 geplanten Reparaturen und
Investitionen wie auch die aktuellen Tilgungsleistungen ohne zusétzliche Fremdmittel vom Unternehmen selbst

getragen werden koénnen.

Jahresergebnis -551
+ Abschreibungen 609
- Auflésung Sonderposten + Zugang Sonderposten -408
+/- Veranderung langfristiger Riickstellungen -3
+/- Veranderung der Forderungen u.a. Aktiva 15
+/- Veranderung der Verbindlichkeiten u.a. Passiva 138
+/- Ertragssteuern 5

= Cash Flow aus laufender Geschiftstatigkeit -195
- Auszahlungen fiir Investitionen in Sach- und Finanzanlagen -120
+ Einzahlungen aus Abgéngen von Gegenstanden des Anlagevermdgens 0,0
= Cash Flow aus Investitionstétigkeit -120
+ Einzahlungen aus Kreditaufnahmen, Eigenkapitalzu-/abfiihrungen 729,0
+ Einzahlungen aus Zuschiissen

- Auszahlungen aus Kredittilgungen 0,0
= Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit -252
Cash Flow gesamt = Veranderung des Finanzmittelbestandes im Berichtsjahr 162
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BBG GmbH

Ertragslage

Fir die wirtschaftliche Tatigkeit der BBG war der vom Aufsichtsrat am 02.11.2021 beschlossene Wirtschaftsplan
fiir 2022 maf3geblich. Der Plan und das erreichte Ergebnis der Gewinn- und Verlustrechnung 2022 sind aus

folgender Gegeniiberstellung ersichtlich:

Plan IST Abweichungen

T€ T€ T€
Betriebsertrag 1.675,0 1.750,0 75,0
Betriebsaufwand 2.423,0 2.334,0 89,0
Betriebsergebnis -748,0 -584,0 164,0
Zinsertrage 0,0 0,0 0,0
Zinsaufwendungen -13,0 -14,0 1,0
Zinsergebnis -13,0 -14,0 1,0
Ertragssteuern 0,0 76,0 76,0
Ergebnis nach Steuern -761,0 -522,0 239,0
sonstige Steuern 30,0 29,0 1,0
Jahresfehlebetrag/Jahresiiberschuss -791,0 -551,0 240,0

Die Kennzahlen der Ertragslage im Jahresvergleich stellen sich wie folgt dar:

2022 2021

Umsatzrentabilitat -40,0 % 11,1 %
Eigenkapitalrentabilitat -10,0 % 2,6 %
Materialaufwandsintensitat 83,0 % 32,7 %

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Die Unternehmensentwicklung basiert auf einer Mittelfristplanung fiir den Zeitraum 2023 bis 2026.

Der Umsatz wird in den Planjahren mit im Wirtschaftsplan angesetzten TEUR 2.067 - insbesondere wegen der
deutlich angehobenen Betriebskostenvorauszahlungen — in 2023 deutlich steigen und fiir die Folgejahre als
weitgehend konstant angenommen. Gleiches gilt fiir die Betriebskosten und Fremdleistungen, die insgesamt mit
TEUR 906 prognostiziert werden. Hierbei ist aber anzumerken, dass die Betriebskostenvorauszahlungen im
Jahresabschluss als erhaltene Anzahlungen ausgewiesen werden und erst mit der Heiz- und
Betriebskostenabrechnung im Folgejahr erfolgswirksam vereinnahmt werden. Steigenden Erlosen aus der Heiz-
und Betriebskostenabrechnung stehen dabei auch hohere Aufwendungen aus Heiz- und Betriebskosten
gegeniiber.

Fiir 2023 sind mit den BaumafSnahmen fiir den Anschluss an das kommunale Fernwarmenetz (TEUR 200) und
mit der Erneuerung des Personenaufzugs im TO 2 (TEUR 150) erneut grofiere Instandhaltungen geplant.

Der Personalaufwand wird in den Planjahren von TEUR 440 in 2023 auf TEUR 477 in 2026 ansteigen. Hintergrund
ist die Annahme einer erfolgsbasierten positiven Gehaltsentwicklung der Mitarbeiter*innen. Dariiber hinaus wird
das Personal seit 2020 mit einer geringfiigig Beschéftigten verstarkt.

Die fiir 2023 geplanten Abschreibungen betragen TEUR 635. In den Folgejahren ergibt sich aufgrund zusatzlicher
Investitionen eine leichte Steigerung. Ab 2026 dann ein deutlicher Riickgang. Die sonstigen betrieblichen
Aufwendungen sinken in den Planjahren 2023 bis 2026 von TEUR 160 auf TEUR 135 pro Jahr, weil fiir die
Folgejahre davon ausgegangen wird, dass der Beratungsaufwand wieder etwas sinken wird.
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Aufgrund der im Jahr 2022 ausgefiihrten Instandhaltungsmafinahmen war die Aufnahme eines Darlehens von
EUR 1,0 Mio. erforderlich. Dadurch steigt der Zinsaufwand im Vergleich mit 2022 (TEUR 13) in 2023 auf TEUR
36 an und sinkt dann in 2024 wegen des auslaufenden Altkredits auf TEUR 30 und bis 2026 auf TEUR 25.
Steueraufwand ist nicht geplant, da das Jahresergebnis voraussichtlich in allen Planjahren negativ ist (2023: TEUR
-140; 2024: TEUR -149; 2025: TEUR -143; 2026: TEUR -60).

Entscheidend bestimmt wird das Ergebnis, wie bei Unternehmen im Bereich der Vermietung tiblich,
durch die Hohe der Instandhaltungsaufwendungen.

Chancen und Risiken der weiteren Entwicklung des Unternehmens

Chancen

Die Geschiftsfithrung sieht, dank der guten Kundenstruktur, die aus 30 Mietern besteht (iiberwiegend kleinere
und mittelgrole Mieter, von den 30 Mietern sind nur 2 grofle Mieter), keine grundsitzlichen wirtschaftlichen
Gefahrdungspotenziale.

Die immer wieder eingehenden Mietanfragen und die intensive Kundenbetreuung lassen erwarten, dass auch bei
Kiindigung durch eine der Mietparteien innerhalb eines relativ kurzen Zeitraumes eine Neuvermietung erfolgen
kann.

Die positive Bewertung der Entwicklungschancen fithrt im Ergebnis auch dazu, dass die Geschiftsfithrung
weiterhin eine Erweiterung des Erfolgsmodells ,Kommunaler Gewerbehof-Nord® plant. Ein hierfiir erforderlicher
Erwerb des Nachbargrundstiicks wurde jedoch zugunsten einer Realisierung des Fernwarmeanschlusses und der
damit verbundenen finanziellen Belastung zunachst zurtickgestellt.

Risiko

Seitens der Gesellschaft wurde bereits seit mehreren Jahren durch planmaflig vorbeugende Instandhaltung dem
Risiko eines Instandhaltungsriickstaus entgegengewirkt. Auf die Ausfithrungen zum Prognosebericht wird
verwiesen. Auf Grund des Alters des Gewerbehofs ist davon auszugehen, dass kiinftig noch mehr in den Ersatz
bestimmter Ausriistungen und Gebaudebestandteile investiert werden muss. Auch fiir die néchsten Jahre sind
entsprechend vorausschauend bereits hohe Instandhaltungsaufwendungen eingeplant.

Bei der derzeitigen Kundenstruktur stellen auch verschiedentliche Kiindigungen von Mietvertragen keine
bedeutende Gefahr fiir den Ertrag des Unternehmens dar. Bei ihren Planungen geht die Geschaftsfithrung stets
von vorsichtigen Ansdtzen aus.

Operative Risiken

Neben einer immer moglichen, unerwarteten Kiindigung durch einen Grofimieter liegt ein weiteres operatives
Risiko in der Bonitdtsentwicklung der Mieter. Wahrend die Mieter die Corona-Krise gut bewiltigen konnten,
drohen durch die explodierenden Energiepreise, sich weiter verschirfende Probleme bei den globalen Liefer- und
Transportketten sowie durch eine generell angespannte politische wie Weltmarktlage neue Risiken. Eine Aussage
dazu, ob und wie sich all dies auf die Geschiafte und die Bonitat der Mieter auswirkt, ist zu diesem Zeitpunkt nicht
moglich.

Die Miet- und Betriebskostenvorauszahlungen werden monatlich tiberwacht.

Mit Mietinteressenten wird standig Kontakt gehalten, um auch bei unerwarteten Abgangen von Mietern die
Gesamtauslastung aller Teilobjekte des Gewerbehof-Nord Hennigsdorf auf einem hohen Niveau zu halten.
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Ein weiteres Risiko liegt in der Beteiligung an der CIG. Sollte die CIG in weiteren Geschaftsjahren einen Verlust
erwirtschaften, konnte eine aufSerplanmafiige Abschreibung der mit T€ 3.017 bilanzierten Beteiligung erforderlich
werden.

Das grofSte Risiko wird jedoch in der unsicheren Entwicklung der Energiepreise gesehen, auch wenn hier zunachst
staatliche Energiepreisbremsen greifen.

Finanzielle Risiken

Zu den im Unternehmen bestehenden Finanzinstrumenten zahlen im Wesentlichen Beteiligungen, Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen, Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten, Verbindlichkeiten aus Lieferungen sowie sonstige Verbindlichkeiten. Die Liquiditatslage ist gut;

es sind keine Engpasse zu erwarten. Weitere Finanzinstrumente werden im Unternehmen nicht eingesetzt.

Dem finanziellen Risiko einer Verschlechterung des Finanzergebnisses durch steigende Zinsen wurde durch den
Abschluss eines Zinssicherungsgeschaftes (SWAP) entgegengewirkt.

Die planméfligen Abschreibungen abziiglich der Ertrdge aus Auflésung des Sonderpostens (saldiert TEUR 200)
sichern die Finanzierung der planmafiigen jahrlichen Tilgungsleistungen (TEUR 252) nicht in voller Hohe ab.

Steuer- und Rechtsrisiken

Es sind keine Steuer- und Rechtsrisiken bekannt
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Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

Kennzahl

Formel

BBG GmbH

errechneter Wert

2020

2021

2022

Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)

Anlagenintensitat Anlagevermégen x 100
86,9 % 84,8 % 82,0 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
55,5 % 59,5 % 56,0 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme
Nicht durch Eigenkapital )
Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap.+langfr. FKx100
Anlagendeckung II 73,4 % 77,37 % 81,09%
Anlagevermogen
Zinsaufwand x 100
Zinsaufwandsquote 1,8 % 1,3% 0,9 %
Umsatz
Umlaufvermogen x 100
Liquiditat 3. Grades 275,4 % 270,5 % 217,8 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
Cashflow .
+/-Zun./Abn. der langfristigen 765.141 € 766.950 € 57 450 €
Riickstellungen
+auflerordentl. Aufwendungen
-auflerordentl. Ertrage
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
(Jahresiibersch.+FKZ)x100
Gesamtkapitalrentabilitat 2,1% 1,7% -5,4 %
Bilanzsumme
S betrieblich
pime DEMIEBICACE Wert aus GuV 1339216€ | 1.351.799€ | 1.374.555€
Ertrage
Jahrestiberschuss/
Wert aus GuV 202.908 € 160.278 € -551.069 €
-fehlbetrag
Personalbestand (3 61 Nr. 2 lit. d)
Personalaufwand x 100
Personalaufwandsquote 22,5 % 242 % 31,0 %
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter m er1c" s.) Fauresein 6 5 5
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100 66.7 % 80 % 80 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter
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BBG GmbH

Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Nr. Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
Kapitalzufithrungen und - entnahmen

4.a (die nicht 4.b entsprechen) keine
Gewinnentnahmen/

4b Verlustausgleiche keine

gewihrte Sicherheiten und
4c Gewihrleistungen keine
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich auf die

4.d Haushaltswirtschaft der Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar keine

auswirken kénnen

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva

31.12.2020

31.12.2021

31.12.2022

Sachanlagen

Finanzanlagen
Summe Anlagevermégen

Vorrate

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

Schecks, Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Summe Umlaufvermégen
Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme
Passiva

gezeichnetes Kapital

Kapitalriicklage

Bilanzverlust

Jahresergebnis
Summe Eigenkapital
Sonderposten mit Riicklageanteil
Riickstellungen
Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

immaterielle Vermogensgegenstande

EUR
795,00
6.220.066,90
3.016.521,19
9.237.383,09
311.257,83
52.211,15
1.022.424,67
1.385.893,65
0,00
10.623.276,74

31.12.2020

EUR
616.000,00
8.166.747,47
-3.083.473,98
202.908,22
5.902.181,71
3.270.235,48
59.523,96
1.384.735,00
6.600,59
10.623.276,74

EUR

53,00
5.632.962,90
3.016.521,19

8.649.537,09
400.952,26
30.497,49
1.109.238,70
1.540.688,45
0,00
10.190.225,54

31.12.2021
EUR

616.000,00
8.166.747,47
-2.880.565,76
160.278,04
6.062.459,75
2.861.456,04
58.242,26
1.199.198,65
8.868,84
10.190.225,54

EUR
7,00
5.144.867,15
3.016.521,19
8.161.395,34
356.046,99
135.896,29
1.271.245,79
1.540.688,45
410,98
9.924.995,39

31.12.2022

EUR
616.000,00
8.166.747,47
-2.720.287,72
-551.069,50
5.511.390,25
2.452.676,60
32.504,92
1.916.302,24
12.121,38
9.924.995,39
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Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR
Umsatzerlose
aktivierte Eigenleistungen / Bestandsveridnderungen
sonstige betriebliche Ertrage
Summe Betriebsertrag
Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen
sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Betriebsaufwand
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Summe betriebsfremde Ertrige
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Summe betriebsfremde Aufwendungen
Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit

Steuern vom Einkommen und Ertrag
sonstige Steuern

Jahresiiberschuss

2020
1.340.480,59
-1.263,94
500.509,95
1.839.726,60
401.562,32
301.754,69
615.766,69
193.991,32
1.513.075,02
0

0
24.724,07
24.724,07
301.927,51
69.630,21
29.389,08
202.908,22

2021
1.351.799,90
89.694,43
424.476,81
1.865.971,14
471.720,15
350.088,29
606.672,64
168.223,52
1.596.704,60
0

0

18.776,51
18.776,51
250.490,03
60.822,91
29.389,08
160.278,04

BBG GmbH

2022
1.374.555,35
-44.905,27
419.654,50
1.749.304,58
1.146.814,69
426.335,86
608.519,97
151.759,14
2.333.429,66
0

0

13.555,58
13.555,58
-597.680,66
-76.000,24
29.389,08
-551.069,50

Weitere Informationen — Schuldenstand

Angaben (iber Schuldenstand in TEUR

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaft
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Kreditverbindlichkeiten gesamt
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

1.133.395,66
251.865,88

881.529,78

oS o o o

1.133.395,66
251.865,88
0
881.529,78

881.529,78
251.865,88

629.663,90

o O o O

881.529,78
251.865,88

0
629.663,90

629.663,90
251.865,88
729.000,00
1.106.798,02

oS o o o

629.663,90
251.865,88
729.000,00
1.106.798,02
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co:bios Innovation GmbH

2.1. co:bios Innovation GmbH

Der Jahresabschluss fiir das Jahr 2022 der co:bios Innovation GmbH wird im Rahmen der gesetzlichen
Aufstellungsfristen bis zum 30.06.2022 erstellt und anschlieflend gepriift, somit konnen diese Daten
nicht in den Beteiligungsbericht fiir das Jahr 2022 aufgenommen werden.

Folglich werden die Daten aus dem Jahresabschluss 2021 in den Beteiligungsbericht fiir das Jahr 2022

aufgenommen.

co:bios Innovation GmbH

co:bios Innovation GmbH
Neuendorfstrafle 20a/20b
16761 Hennigsdorf
Telefon: 03302 202 1250

E-Mail: info@cobios.de
www: www.cobios.de
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter

co:bios Stiftung 64,78 %
BBG GmbH 26,67 %
LSO Life Science 8,55 %
Oberhavel GmbH

Griindung
16.12.1998

Stammkapital:
72.550,00 €

Geschiftsfithrung
Sonja Brodbeck

Aufsichtsrat

Sven Haberer (Vorsitzende),
Frank Bommert (stellv.),
Thomas Giinther, bis 18.11.2021
Jutta Benesch, ab 19.11.2021

Abschlusspriifer
KWP Revision GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
25.000,00 EUR

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Die co:bios Innovation GmbH Hennigsdorf bietet jungen Start-Up-
Unternehmen genauso wie mittelstindischen Unternehmen
gunstige Mietmoglichkeiten und ein ausgewiéhltes Portfolio an
Dienstleistungen und Beratungen.

Im Innovationsforum Hennigsdorf betreibt die Gesellschaft ab dem
01.01.2018 auf ca. 16.000 m*> ein
Neuendorfstrale 18 und 20, in dem tiberwiegend junge innovative

Technologiezentrum,

Unternehmen der Life Science Branche Labor- und Biiroflichen zur
Verfiigung gestellt werden.

Unternehmensgegenstand:

e sind die Errichtung (einschliefllich Erwerb vorhandener
Gebéude) oder der Ausbau und der Betrieb von Biotechnologie-
und Griinderzentren.

e damit soll die Griindung neuer Unternehmen sowie die
Entwicklung junger Unternehmen, die neue Biotechnologien,

Produkte, Giiter Verfahren

entwickeln, produzieren und vermarkten, gefordert werden

pharmazeutische und/oder

sowie die Unterstiitzung von entsprechenden

Ausbildungsangeboten.
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co:bios Innovation GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Die co:bios Innovation GmbH Hennigsdorf bietet jungen Start-Up-Unternehmen genauso wie mittelstandischen
Unternehmen giinstige Mietmdglichkeiten und ein ausgewéhltes Portfolio an Dienstleistungen und Beratungen.

Im Innovationsforum Hennigsdorf betreibt die Gesellschaft auf ca. 15.000 m” ein Technologiezentrum,
Neuendorfstrafle 18 und 20, in dem tiberwiegend junge innovative Unternehmen der Life Science Branche Labor-
und Biirofldchen zur Verfiigung gestellt werden.

Die Erweiterung der Flachen erfolgte mit Wirkung zum 01.01.2018 durch den Erwerb der Flachen in der
Neuendorfstrafle 18, um innovativen wachsenden Unternehmen am Standort eine Perspektive zu geben und damit
langfristig am Standort eine sich selbst tragenden nachhaltigen Clusterstruktur zu entwickeln.

In den Jahren 2020 bis 2022 sind Investitionen in den Umbau des Objekts Neuendorfstrafle 18 von ca. 6,3 Mio.
Euro geplant. Die Stadt Hennigsdorf hat fiir das Projekt einen GRW-I-Fordermittelantrag bei der Investitionsbank
des Landes Brandenburg gestellt. Das Antragsverfahren konnte mit Bewilligung der Zuwendungen von 4,4 Mio.
Euro gemafl Bescheid vom Oktober 2019 erfolgreich abgeschlossen werden. Die Fordermittel werden gemaf3
Kooperationsvereinbarung mit der Stadt Hennigsdorf an die Gesellschaft zweckgebunden weitergeleitet. Der
Baubeginn des Umbaus erfolgte nach Abschluss der Vergabeverfahren im II. Quartal 2020. Der Abschluss der
Baumafinahmen wird zu Beginn des II. Halbjahres 2022 erwartet.

Die Vermogens- und Kapitalstruktur ist durch eine hohe Anlagenintensitét von fast 90% gepragt. Dem stehen,
iiberwiegend in Form von Eigenkapital und Zuwendungen (Sonderposten), zum Stichtag ausreichende langfristige
Finanzierungsmittel zur Verfiigung (Anlagendeckung II 96%).

Das Anlagevermdgen zum 31.12.2021 umfasst insbesondere das Grundvermdgen Neuendorfstraie 18 und 20.

Die Eigenkapitalquote verringerte sich gegeniiber dem 31.12.2020 aufgrund des Jahresfehlbetrages zum 31.12.2021
auf rd. 46%.

Aufgrund des umbaubedingten Einnahmeausfalls und des Anstiegs der Aufwendungen fiir nicht umlagefihige
Betriebskosten wurde 2021 ein Jahresfehlbetrag erzielt. Der Verlust lag aufgrund einiger Wertberichtigungen
sowie bis zum Zeitpunkt der Aufstellung noch nicht vorliegender Abrechnungen des Objektverwalters etwas hoher
als von der Geschiftsfithrung erwartet.

Die Gesellschaft ist entsprechend ihrem Gesellschaftsvertrag nicht auf Gewinnerzielung ausgerichtet; etwa erzielte
Gewinne diirfen nur fiir die im Gesellschaftsvertrag bezeichneten Zwecke der Gesellschaft verwendet werden.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Grundlage der strategischen und operativen Planungen der CIG seit Ende 2016 war die Umsetzung der
Mafinahmen gemaf3 Kooperationsvereinbarung zwischen dem Landkreis Oberhavel, der Stadt Hennigsdorf und
der co:bios Stiftung. Die Kooperationsvereinbarung wurde Ende 2020 durch den Landkreis Oberhavel gekiindigt.

Schwerpunkt des Jahres 2021 ist der Umbau und die Modernisierung der Flachen in der Neuendorfstr. 18 auf der
Grundlage der Vereinbarung iiber die Durchfilhrung und der Finanzierung des Vorhabens mit der Stadt
Hennigsdorf (Gesamtumbaukosten von Euro 7,0 Mio.). Im Rahmen der Umsetzung haben sich
Bauzeitverzogerungen im Wesentlichen aufgrund zu geringer Anzahl von Bietern im Rahmen der
Ausschreibungen, aufgrund der Auswirkungen des Lockdown sowie in Folge auch Verzogerungen beim Auszug
groflerer Mieter und erst bei der Umsetzung erkannte Bauméngel ergeben. Die Bauablaufplanung wurde
entsprechend angepasst, so dass der Umbau erst im II. Halbjahr 2022 fertiggestellt werden soll.

Die Finanzierung der Kostensteigerungen und des Ausfalls eingeplanter Einnahmen konnte durch Abschluss von
Investitionsdarlehen und Umschuldungen im April 2022 gesichert werden.
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co:bios Innovation GmbH

Am 24. Februar 2022 hat Russland die Ukraine angegriffen. Der seitdem andauernde Kriegszustand hat
weitreichende Folgen auf die gesamte Weltbevolkerung und die wirtschaftliche Entwicklung in Europa.

Die Auswirkungen des Krieges und der als Reaktion verhdngten Sanktionen gegen Russland sind in fast allen
Lebensbereichen zu spiiren. Die Folgen sind derzeit insbesondere spiirbar durch einen starken Anstieg der
Energiekosten, die Gefahr der Versorgungssicherheit in Deutschland aufgrund der Abhéngigkeit von russischem
Gas und einen deutlichen Anstieg der Lebenshaltungskosten. Infolgedessen ist die Niedrigzinspolitik der
Europaischen Zentralbank beendet und die Finanzierungskosten haben sich bereits deutlich erhéht.

Die weiteren Auswirkungen der Preisentwicklung (Baukosten, Zinsen, Energie, Bauzeitkosten) auf die Gesellschaft
sind derzeit nur schwer einschatzbar. Neben den Anstieg der Zinskosten fiir den aktuellen Finanzierungsbedarf
fiir den Umbau und Modernisierung des Objekts Neuendorfstrafie 18, sind mittelfristige Auswirkungen auf die
Finanz- und Ertragslage insbesondere auf der Einnahmenseite aufgrund der Mieterstruktur zu erwarten. Als
Technologiezentrum sind wir gehalten, {iberwiegend an junge Unternehmen und start up’s zu vermieten. Deren
Marktumfeld wird aufgrund der aktuellen hohen Unsicherheiten schwieriger. Hohe Energie- und Betriebskosten
werden Investitionsentscheidungen potenzieller Mieter beeinflussen.

Im Jahr 2022 wird aufgrund der dargestellten Risiken ein Verlust von ca. 600.000 Euro erwartet.

27193



Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

Kennzahl

Formel

co:bios Innovation GmbH

errechneter Wert

2019

2020

2021

Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)

Anlagenintensitit Anlagévermégen x 100 79.1% 80.4 % 87.4 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
55,9 % 54,6 % 45,7 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ’ ° °
Nicht durch Eigenkapital
1EL CUECR Higeneap! Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap.+langfr. FKx100
Anlagendeckung II Sigenap tangin LOX 96,4 % 99,2 % 95,6 %
Anlagevermogen
) Zinsaufwand x 100
Zinsaufwandsquote 1,0 % 0,8 % 1,5%
Umsatz
Umlaufvermé 100
Liquiditat 3. Grades raTErRosen t 153,1 % 164,7 % 115,8 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
hil Abschrei -
Cashflow + Abschreibungen +/ 46313746 € | 305.667,51€ | -379.364,38 €
Veréander. langfr. RST +/-
auflerordentl. Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
Gesamtkapitalrentabilitit | (Jahrestibersch.+ FKZ) x 100 1,6 % 0,2 % -5,6 %
Bilanzsumme
S betrieblich
tmme berriebicher Wert aus GuV 2.645.998,07 € | 2.419.805,77 € | 1.741627,92 €
Ertrage
" h
Jahrestiberschuss/ Wert aus GuV 146.452 € 187 € -681.512 €
-fehlbetrag
Personalbestand (8 61 Nr. 2 lit. d)
Personalaufwandsquote Personalaufwand x 100 17,3 % 22,5 % 29,8 %
Umsatz
im Berichtsj hschn.
Anzahl der Mitarbeiter | T Berichtsjabr durchschn 9 10 7
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher
ibl. Mitarbeit 100
Mitarbeiter (Angaben wel alle Iida'ltrarel)le?:e}; 67 % 65 % 60 %
1 1
ohne Geschaftsfithrung)
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Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

co:bios Innovation GmbH

Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
4.a Kapitalzufithrungen und - entnahmen )
L keine
(die nicht 4.b entsprechen)
4b Gewinnentnahmen/ Verlustausgleiche keine
4.c gewihrte Sicherheiten und .
alo1 keine
Gewihrleistungen
4.d Sonstige Finanzbeziehungen, die sich auf die Weiterleitung der Fordermittel fiir den

mittelbar auswirken kénnen

Haushaltswirtschaft der Gemeinde unmittelbar bzw.

Umbau des Objekts Neuendorfstrafle 18; ca.
4,4 Mio. € in den Jahren 2020 bis 2022;
erhalten bis 31.12.2021: 2,6 Mio. €

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva

31.12.2019

31.12.2020

31.12.2021

Immaterielle Vermogensgegenstinde

Sachanlagen

Finanzanlagen
Summe Anlagevermégen

Vorrite

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Summe Umlaufvermégen

Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

Passiva

EUR
14.621,50
8.522.846,86
0,00
8.537.468,36
767.000,00
880.264,26
576.179,44
2.223.443,70
33.953,08
10.794.865,14

31.12.2019
EUR

EUR
7.405,30
8.867.438,77
0,00
8.874.844,07
733.000,00
500.933,07
904.789,86
2.138.722,93
30.415,57
11.043.982,57

31.12.2020
EUR

EUR
738,80
10.229.669,10
0,00
10.230.407,90
663.666,78
639.689,95
171.103,58
1.474.460,31
4.124,95
11.708.993,16

31.12.2021
EUR

Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklage
Gewinnriicklagen
Gewinn- / Verlustvortrag
Jahresiiberschuss / - fehlbetrag
Summe Eigenkapital
Summe Sonderposten
Summe Riickstellungen
Summe Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

Latente Steuern

Bilanzsumme

72.550,00
5.972.039,00
0,00
-158.545,62
146.452,29
6.032.495,67
2.126.714,00
128.382,61
2.506.240,25
1.032,61
0,00
10.794.865,14

72.550,00
5.972.039,00
0,00
-12.093,33
186,61
6.032.682,28
2.774.620,41
230.877,31
2.005.802,57
0,00

0,00
11.043.982,57

72.550,00
5.972.039,00
0,00
-11.906,72
-681.512,22
5.351.170,06
3.831.897,61
92.474,25
2.430.021,45
3.429,79
0,00
11.708.993,16
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Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR

Umsatzerlose

Bestandsveranderung an unfertigen Leistungen
sonstige betriebliche Ertrage

Summe Umsiitze und Ertrige
Materialaufwand und bezogene Leistungen
Personalaufwendungen

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
Aufwendungen aus Verlustiibernahme
Summe Aufwendungen

Finanz- und Zinsertrige

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

sonstige Steuern

Jahresiiberschuss

2019
2.645.998,07
18.200,00
481.336,40
3.145.534,47
952.336,57
459.014,99
738.710,17
765.927,69
0,00
2.915.989,42
6.921,74
25.954,49
210.512,30
63.900,01
160,00
146.452,29

2020
2.419.805,77
-34.000,00
458.912,32
2.844.718,09
885.610,36
544.494,35
730.823,70
684.140,52
0,00
2.845.068,93
9.115,89
19.545,24
-10.780,19
-11.136,80
170,00
186,61

co:bios Innovation GmbH

2021
1.741.627,92
-69.333,22
467.995,21
2.140.289,91
1.300.158,23
519.788,74
727.490,64
242.391,35
0,00
2.789.828,96
221,13
25.373,61
-674.691,53
6.650,69
170,00
-681.512,22

Weitere Informationen — Schuldenstand

Angaben iiber Schuldenstand in TEUR

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber anderen Kreditgebern
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.
Kreditverbindlichkeiten gesamt
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

2.002,9
487,9
0,0
1.515,0

0,0
0,0
0,0
0,0

2.002,9
4879
0,0
1.515,0

1.515,0
288,6
0,0
1.226,4

0,0
0,0
0,0
0,0

1.515,0
288,6
0,0
1.226,4

1.226,4
288,6
0,0
937,9

0,0
0,0
600,0
600,0

1.226,4

288,6
600,0

1.537,9
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HWB GmbH

3. Hennigsdorfer Wohnungsbaugesellschaft GmbH

HWB GmbH

HWB GmbH - Hennigsdorfer
Wohnungsbaugesellschaft mbH
Edionstrafle 1

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302 86 85 0

E-Mail:
wohnungsbaugesellschaft@hwb-

online.com
WWW:

www.wohnen-in-hennigsdorf.de
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadt Hennigsdorf

Griindung
21.12.1990

Stammkapital:
768.000,00 €

Geschiiftsfithrung
Holger Schaffranke

Mitglieder Aufsichtsrat

Thomas Giinther (Vorsitzende), Bastian
Klebauschke (stellv.), Hagen Degner,
Uwe Fischer, Britta Rostock, Susanne
Buchberger, Johanna Uhmann, Gunnar
Berndt, Udo Hoffmann

Gesellschafterversammlung:
Stadt Hennigsdorf, vertr. durch den
Biirgermeister

Vergiitung Aufsichtsrat
8.900,00 EUR

Abschlusspriifer
GdW Revision AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
55.500,00 € (Riickstellungen)

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Als kommunales Unternehmen bewirtschaftet und entwickelt die
HWB ihre Wohnungen und Gewerbeobjekte unter den Pramissen
»sozialvertraglich und ,klimagerecht®. Kundenndhe und ein
vertrauensvolles Verhiltnis zu den Mietern stehen im Fokus der
taglichen Arbeit.

Die HWB kiimmert sich intensiv um die Wohn- und Lebensqualitat
und das nachbarschaftliche Miteinander in ihren Wohngebieten
und leistet damit einen substanziellen Beitrag zu deren sozialer
Stabilitat.

Unternehmensgegenstand:

e die sichere und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung
breiter Kreise aller Schichten der Bevolkerung

e die Errichtung, Betreuung, Bewirtschaftung und Verwaltung
von Bauten aller Rechts- und Nutzungsformen

e die Ubernahme jedweder Aufgaben im Bereich der
Wohnungswirtschaft, des Stadtebaus und der Infrastruktur

o die  Bereitstellung von  Gemeinschaftsanlagen  und
Folgeeinrichtungen, Laden und Gewerbebauten sowie sozialer,
wirtschaftlicher ~ und  kultureller  Einrichtungen  und
Dienstleistungen
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Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)
Vermaogenslage

Zum Stichtag 31.12.2022 lag eine Unterdeckung der Fristenkongruenz zwischen Mittelherkunft und
Mittelverwendung von 2.430,8 Tsd. € vor. Diese ist maflgeblich durch den Einsatz von Eigenmitteln bei den

Neubauvorhaben bedingt.

Veranderungen
Tsd. €
AKTIVA
langfristiger Bereich
immaterielle Vermogensgegenstande und Sachanlagen 138.668,1 139.290,4 -622,3
Finanzanlagen 0,5 0,5 0,0
Geldbeschaffungskosten 0,6 1,3 -0,7
Summe 138.669,2 139.292,2 -623,0
Mittel- und kurzfristiger Bereich
iibriges Vorratsvermogen 19,1 44,4 -25,3
Forderungen und iibrige Vermogensgegenstiande 771,2 421,9 349,3
Flissige Mittel 1.139,3 2.149,0 -1.009,7
Bausparguthaben 1.296,3 1.152,7 143,6
Andere Rechnungsabgrenzungsposten 8,2 7,2 1,0
Summe 3.234,1 3.775,2 -541,1
BILANZVOLUMEN 141.903,3 143.067,4 -1.164,1
PASSIVA
langfristiger Bereich
Eigenkapital 38.072,9 36.182,1 1.890,8
Riickstellungen 26,8 26,8 0,0
Fremdkapital 98.138,7 101.058,6 -2.919,9
Summe 136.238,4 137.267,5 -1.029,1
Mittel- und kurzfristiger Bereich
Andere Riickstellungen 529,9 359,8 170,1
Verbindlichkeiten 5.135,0 5.440,1 -305,1
Passive Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 0,0 0,0
Summe 5.664,9 5.799,9 -135,0
BILANZVOLUMEN 141.903,3 143.067,4 -1.164,1
Finanzlage

Der Cashflow aus laufender Geschiftstatigkeit fiir das Unternehmen lag mit 6.921,9 Tsd. € unter dem
Vorjahreswert. Urséachlich hierfiir war im Wesentlichen die Veranderungen der kurzfristigen Passiva, u.a. durch
gesunkene Verbindlichkeiten im Rahmen der Neubautitigkeit.

Der Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit i.H.v. von -4.501,6 Tsd. € lag durch stark abnehmende
Auszahlungen im Neubaubereich deutlich unter dem Vorjahreswert.

Die Entwicklung des Cashflows aus Finanzierungstitigkeit ist zum einen von der Fortfithrung der Entschuldung
mit entsprechend hohen planmafligen Tilgungen gepragt. Zum anderen wurden im Berichtsjahr
korrespondierend mit der Investitionstétigkeit notwendige Darlehensmittel aufgenommen. Insgesamt ergibt sich
ein Mittelabfluss aus Finanzierungstitigkeit in 2022 von 3.441,7 Tsd. €.
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Ertragslage

Die Umsatzerlose aus der Hausbewirtschaftung sind gegeniiber dem Vorjahr um 5,16 % gestiegen. Ursachlich fiir
den Anstieg waren u.a. die um 544,7 Tsd. € hoheren Sollmieten Wohnen bei um 18,3 Tsd. € hoheren
Erl6sschmalerungen Wohnen. Die Umsatzerlose aus der Hausbewirtschaftung insgesamt konnten gegeniiber dem
Vorjahr um 938,5 Tsd. € gesteigert werden. Der Anstieg ergibt sich im Wesentlichen aus der Vollauswirkung des
Erstbezuges der 2021 fertiggestellten Wohnungen (+267,1 Tsd. €) und Mieterhdhungen im Bestand
(+156,6 Tsd. €). Der gestiegene Jahreswert bei den sonstigen betrieblichen Ertragen ist hauptsdchlich durch die
Ausbuchung von Verbindlichkeiten (+98,9 Tsd. €) sowie gestiegenen Ertrigen aus Versicherungsanspriichen
(+33,7 Tsd. €) bedingt.

Auf der Aufwandsseite kam es durch die Aktivierungen im Rahmen der Neubautatigkeit zu einem Anstieg der
Abschreibungen. Die Zinsaufwendungen konnten durch die planméfligen Tilgungen weiter gesenkt werden.

Die nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten gegliederte Erfolgsrechnung zeigt folgende Ergebnisse:

2022 2021 Abweichungen

Tsd. € Tsd. € Tsd. €
Umsatzerlose
aus der Hausbewirtschaftung 19.134,9 18.196,4 938,5
Bestandsveranderungen -115,8 347,4 -463,2
andere Umsatzerlse und iibrige Ertrige 490,2 359,9 130,3
Gesamtleistung 19.509,3 18.903,7 605,6
Betriebskosten und Grundsteuern 5.919,9 6.062,4 -142,5
Instandhaltungsaufwendungen 2.514,5 2.796,4 -281,9
Personalaufwendungen 1.966,7 1.994,5 -27,8
Abschreibungen 4.476,6 4.069,5 407,1
Zinsaufwendungen 1.677,7 1.773,0 -95,3
Ubrige Aufwendungen 1.029,1 1.047,6 -18,5
Summe: 17.584,5 17.743,4 -158,9
Betriebsergebnis 1.924,8 1.160,3 764,5
Finanzergebnis 6,9 6,2 0,7
Ergebnis vor Steuern 1.931,7 1.166,5 765,2
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 40,9 19,9 21,0
Jahresergebnis 1.890,8 1.146,6 744,2

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Wirtschaftliche Entwicklung des Unternehmens

Fiir das laufende Geschiftsjahr wird davon ausgegangen, dass die wesentlichen wirtschaftlichen Ziele erreichbar
sind. Eine anhaltend starke Wohnungsnachfrage, begrenzter Leerstand verbunden mit Sollmieten und
Erlosschmalerungen auf Planniveau sollten dies ermoglichen. Hinsichtlich der Investitionstatigkeit kann davon
ausgegangen werden, dass das Projekt Senioren- und Gesundheitszentrum Rigaer Strafle mit der Modernisierung
der per 31.12.2022 noch nicht fertiggestellten 7 Wohnungsstrange mit 35 Wohnungen zum Abschluss gebracht
wird, einschl. geplanter AufSenanlagen.
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Gemaf3 der Ende 2022 beschlossenen Wirtschaftsplanung wurde bei wesentlichen Leistungsindikatoren in den
kommenden Jahren von folgender Entwicklung ausgegangen:

Kennzahl 2023 2024 2026 2027
Sollmietenentwicklung gegeniiber dem Vorjahr (Wohnen) +0,0 % +1,1 % +0,3 % +0,5 %
Erlosschmalerungsquote Leerstand (Wohnen)* 3,1 % 2,9 % 2,9 % 2,9 %
Instandhaltungskosten inkl. Regiebetrieb (€/m?*)* 15,82 € 16,58 € 16,92 € 16,76 €

*einschl. projektbedingtem Leerstand

Die Planung der Mietenentwicklung erfolgte objektkonkret und spiegelt erwartbare und rechtlich zulassige
Sollmietensteigerungen wider. Der Leerstand und damit die Erlosschmalerungsquote werden sich entsprechend
den Annahmen der Wirtschaftsplanung weiterhin auf niedrigem Niveau bewegen. Projektbedingte Leerstinde
werden sich insbesondere mit der voranschreitenden Modernisierung im Bestandsobjekt Rigaer Str. 30/30B im
Vergleich zum Berichtsjahr weiter reduzieren.

Die Instandhaltung der Bestandsobjekte wird dem Programm der Wirtschaftsplanung folgend kontinuierlich
umgesetzt, obgleich Preissteigerungen und partielle Kapazitits- und Lieferengpdsse deren Umsetzung noch
erschweren kénnen.

Fir das Jahr 2023 sind Umsatzerlose in Hohe von etwa 19,7 Mio. € und ein Jahresiiberschuss in Héhe von etwa
1,6 Mio. € geplant. Gemafs Wirtschaftsplanung wird in den kommenden Jahren von folgenden Mittelzufliissen aus
laufender Geschiftstatigkeit ausgegangen:

Fir das Jahr 2023 sind Umsatzerlose in Hohe von etwa 19,7 Mio. € und ein Jahresiiberschuss in Héhe von etwa
1,6 Mio. € geplant. Gemafs Wirtschaftsplanung wird in den kommenden Jahren von folgenden Mittelzufliissen aus
laufender Geschiftstatigkeit ausgegangen:

2023

2024
6.273,0 €

2025 2026
6.372,2 € | 6.424,3€

Mittelzufluss in Tsd. € 59874 €

Unsere Planungen und Einschatzungen zur voraussichtlichen Entwicklung des Unternehmens sind kaufméannisch
risikoadjustiert vorgenommen worden, jedoch auf Grund der aktuellen Risikolagen hinsichtlich der tatséchlichen
Entwicklung bzw. wegen Prognoseunsicherheiten zum Zeitpunkt der Planung mit erheblichen Unsicherheiten
verbunden.

Risiken und Chancen der kiinftigen Entwicklung

Der andauernde Krieg Russlands gegen die Ukraine sowie Spannungen und Konflikte in anderen Regionen der
Welt haben teils unmittelbar, teils mittelbar Auswirkungen auf die Gesamtgesellschaft. Risiken ergeben sich
sowohl durch ein Andauern als auch durch moégliche Eskalationen dieser Konflikte. Mit direktem Bezug zur
wirtschaftlichen Entwicklung der Gesellschaft zu nennen sind insbesondere folgende Risikobereiche:

- Energiesicherheit/Energiepreisentwicklung
- allgemeine Inflation/Baukostenentwicklung
- Finanzierungskosten/Zinsentwicklung

Weitere negative Entwicklungen im Bereich Energie konnen zu starken wirtschaftlichen Belastungen unserer
Mieter fithren. Die eingeleiteten staatlichen Unterstiitzungsmafinahmen von ,Dezemberhilfe® bis zur
»Wirmepreisbremse“ wirken nachweislich stabilisierend, sind jedoch zeitlich befristet. Das insgesamt hohere
Energiepreisniveau gepaart mit einer schwachen wirtschaftlichen Entwicklung ggf. einer Rezession und
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Reallohnverlusten konnte die Belastungsgrenzen einzelner Mieter, insbesondere Einpersonen- und
Alleinerziehendenhaushalte {ibersteigen. Steigende Forderungsausfille wiren die Folge. Auch wenn die
Fernwéarmepreisentwicklung in Hennigsdorf weniger extrem als beim Erdgas verlaufen ist, so liegen die
Betriebskosten 2022 fiirr Heizung/Warmwasser aus Fernwédrme trotz Verbrauchseinsparungen von 14,6 % und
unter Anrechnung der ,Dezemberhilfe“ voraussichtlich bei 1,33 €/m?/Monat bzw. bei 1,49 €/m*/Monat ohne
Anrechnung. Rickwirkungsrisiken in Bezug auf die Sollmietensteigerungspotenziale sind auf diesem
Kostenniveau langerfristig nicht auszuschlieflen.

Trotz der vergleichsweise guten Ausgangslage mit einem 55%igem Anteil erneuerbarer Energien einschlieSlich
Abwiarme an der Fernwirmeerzeugung in 2022 und mehrheitlich in der Vergangenheit bereits energetisch
sanierten Gebédudehiillen sind, wenn auch begrenzte Mehrbelastungen fiir die Gesellschaft, aus der auf Mieter und
Vermieter aufzuteilen CO> Abgabe nicht auszuschlieen. Hierbei kommt der bereits geplanten weiteren
Entwicklung des regenerativen Fernwéarmeanteils durch die Stadtwerke Hennigsdorf auf 80 % besondere
Bedeutung zu.

Die Wahrscheinlichkeit von Engpéssen bei der Energieversorgung und damit das Risiko den vertraglichen
Verpflichtungen gegeniiber den Mietern nicht in ausreichendem Mafle nachkommen zu kénnen wird derzeit als
nur noch gering eingeschatzt.

Auch wenn sich die Inflation mit einer Rate i.H.v. aktuell 7,2 % von den Hochststanden wieder entfernt hat, wird
erwartet, dass die Preissteigerungen langere Zeit tiber den von der Européischen Zentralbank angestrebten 2 %
liegen werden. Neben den Energiepreisen bereitet insbesondere die Baupreisentwicklung mit einer Steigerung in
2022 gegeniiber dem Vorjahr um 16,9 % Sorge. In Verbindung mit den durch die Zinsentwicklung gestiegenen
Finanzierungskosten besteht das Risiko, dass notwendige energetische und Demographie bedingte
Modernisierungen und Wohnungsneubau langerfristig nur eingeschrénkt fiir das Unternehmen umsetzbar sind.
Wir gehen davon aus, dass die fortgesetzte Modernisierung unserer Bestinde im Sinne einer Klimaneutralitat
insgesamt einen hohen finanziellen Aufwand erfordert, der durch erhebliche offentliche Férdermafinahmen
unterstiitzt werden muss.

Eine signifikante ,, Weitergabe“ der Kostensteigerungen an die Mieter ist nur in sehr begrenztem Umfang maglich,
nicht zuletzt auf Grund gesetzlicher Regelungen, bestehender Preisbindungen und der sozialen Orientierung als
kommunales Unternehmen. Dass die Mietenentwicklung mit der Inflationsentwicklung nicht Schritt halt, belegen
sowohl die deutschlandweite durchschnittlichen Nettokaltmietensteigerungen in 2022 um 1,8% als auch die
Steigerungsrate der HWB, welche im Vorjahresvergleich bei 2,2 % lag.

Im Gegensatz zur geschilderten Gemengelage wirtschaftlicher Risiken ergeben sich nach Einschitzung der
Gesellschaft auf der Nachfrageseite bzw. hinsichtlich des lokalen Wohnungsmarktes weiterhin iiberwiegend
Chancen. Indikatoren hierfiir sind die positive Bevolkerungsentwicklung der Stadt Hennigsdorf, der geringe
Leerstand und der anhaltende Nachfragedruck, insbesondere aus Berlin sowie durch Gefliichtete. Hinsichtlich der
langerfristigen Mietenentwicklung wird jedoch mit einer weiteren Abflachung der Entwicklungsdynamik der
letzten Jahre gerechnet. Aus diesem Grund wird es darauf ankommen, mogliche Erhohungsspielraume
konsequent zu nutzen.

Der aktuelle BBU-Marktmonitor 2022 (Stichtag 30.06.2022) weist fiir die Mitgliedsunternehmen fiir das Berliner
Umland durchschnittliche Bestandsmieten von 6,12 €/m?, fiir Berlin 6,52 €/m” und fiir Hennigsdorf 5,55 €/m” aus.
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Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

errechneter Wert
yAIVA!
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)

Kennzahl Formel

Anlagenintensitit Anlagevermdgen x 100

] 91,73 % 91,77 % 92,08 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote’ Eigenkapital x 100
24,28 % 23,84 % 25,28 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme
Nicht durch Eigenkapital )
Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap.+langfr.
Anlagendeckung II FKx100 100,53 % 98,54 % 98,61 %
Anlagevermogen
Zinsaufwand x 100
Zinsaufwandsquote 11,08 % 9,71 % 8,73 %
Umsatz

Umlaufvermdégen x 100
Liquiditat 3. Grades 142,33 % 96,56 % 107,10 %
kurzfrist. Fremdkapital

Jahresergebnis+
Abschreib. +/-
Zun./Abn. der langfrist.

Cashflow .
Riickstell.+ 4.060.820,71 € 5.216.081,65 € 6.367.392,09 €
auflerord.Aufwand
- aufSerord. Ertrage
(z.B. Auflos. SoPo)
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
(Jahrestibersch.+FKZ)
Gesamtkapitalrentabilitit x 100/ 1,88 % 1,92 % 2,37 %
Bilanzsumme
Summe betrieblicher
. Wert aus GuV 16.899.658,04 € 18.271.151,48 € 19.211.814,27 €
Ertrage
Jahrestiberschuss/
Wert aus GuV 837.320,47 € 1.146.567,42 € 1.890.801,48 €
-fehlbetrag
Personalbestand (3 61 Nr. 2 lit. d)
Personalaufwand x 100
Personalaufwandsquote 11,29 % 10,92 % 10,24 %
Umsatz
im Berichtsjahr
Anzahl der Mitarbeiter** durchschn. 34 33 35
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100 52.94 % 51,52 % 48.57 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter

*vereinfachte Ermittlung gemafs Kennzahlenvorgabe, abweichend zur Ermittlung Jahresabschluss; **einschl. geringfiigig
Beschiftigte und Auszubildende
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Nr. Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
4.a Kapitalzufithrungen und - entnahmen )

- keine

(die nicht 4.b entsprechen)
4.b Gewinnentnahmen/ .
. keine
Verlustausgleiche

4.c Gesamtschuldnerische Mithaftung der Stadt fiir

gewihrte Sicherheiten und
Gewibhrleistungen

die wohnungswirtschaftlichen Altschulden aus
dem ehemaligen volkseigenen Vermogen
/Darlehensstand per 31.12.2022 = 1.846,0 Tsd. €

4.d Sonstige Finanzbeziehungen, die sich auf die
Haushaltswirtschaft der Gemeinde unmittelbar
bzw. mittelbar auswirken kénnen

Darlehen per 31.12.2022 = 1.502,1 Tsd. €

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermogensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Summe Anlagevermégen
Umlaufvermdgen

Andere Vorrite

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
Fliissige Mittel

Summe Umlaufvermégen
Rechnungsabgrenzungsposten
Summe AKTIVA

Passiva

gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklage
Gewinnriicklagen
Bilanzgewinn

Summe Eigenkapital
Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Summe PASSIVA

31.12.2020  31.12.2021 31.12.2022
EUR EUR EUR
11,4 7.2 2,1
132.369,4 139.283,2 138.666,0
0,5 0,5 0,5
132.381,3 139.290,9 138.668,6
5.747,2 6.102,3 5.961,2
1.275,2 1.123,2 989,0
4.894,5 5.259,9 4.969,4
11.916,9 12.485,4 11.919,6
17,1 8,5 8,8
144.315,3 151.784,8 150.596,9
31.12.2020  31.12.2021 31.12.2022
EUR EUR EUR
768,0 768,0 768,0
10.602,4 10.602,4 10.602,4
18.544,4 19.044,4 19.544,5
5.120,7 5.767,3 7.158,1
35.035,6 36.182,2 38.072,9
280,7 386,6 556,7
108.999,0 115.216,0 111.967,3
0,0 0,0 0,0
144.315,3 151.784,8 150.596,9
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Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR

1. Umsatzerldse

2. Erhohung oder Verminderung des Bestandes an
zum Verkauf bestimmten Grundstiicken mit fertigen
und unfertigen Bauten sowie unfertige Leistungen
3. sonstige betriebliche Ertrige

4. Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und
Leistungen Aufwendungen fiir Hausbewirtschaftung
5. ROHERGEBNIS

6. Personalaufwand

7. Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande des Anlagevermogens und
Sachanlagen

8. sonstige betriebliche Aufwendungen

9. Ertrage aus Wertpapieren und Ausleihungen des
Finanzanlagevermogens

10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

11. Zinsen und dhnliche Aufwendungen

12. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

13. ERGEBNIS NACH STEUERN

14. sonstige Steuern

15. JAHRESUBERSCHUSS

16. Gewinnvortrag

17. Einstellung Gewinnriicklagen*

18. BILANZGEWINN**

2020

20
16.899,7 18.271,2
216,9 347,4
843,0 285,1
8.547,4 8.647,7
9.412,2 10.256,0
1.908,4 1.994,5
3.693,5 4.069,5
830,5 982,6
0,0 0,0
5,9 6,4
1.872,6 1.773,2
-0,7 19,9
1.113,8 1.422,7
276,5 276,1
837,3 1.146,6
4.283,4 4.620,7
0,0 0,0
5.120,7 5.767,3

HWB GmbH

2022
19.211,8

-115,8

413,3
8.204,9

11.304,4
1.966,7

4.476,6

971,0
0,0

6,8
1.677,7
40,9
2.178,4
287,6
1.890,8
5.267,3
0,0
7.158,1

* bei Aufstellung der Bilanz, ** vor Gewinnverwendungsbeschluss

Weitere Informationen — Schuldenentwicklung

Entwicklung der Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten u. a.

2020

TEUR

2021

TEUR

2022

TEUR

Verbindlichkeiten gegeniiber Banken

Stand 01.01.

Tilgungen mit Umschuldungen
Neuaufnahmen mit Umschuldungen

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschafter
Stand 01.01.

Tilgungen

Neuaufnahmen

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber anderen Kreditgebern/Stadtwerke
Stand 01.01.

Tilgungen

Neuaufnahmen

Stand 31.12.

90.502,5

3.522,7
11.061,2
98.041,0

14,8
14,8
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0

98.041,0
3.667,1
6.700,3

101.074,2

0,0
0,0
1.500,6
1.500,6

0,0
0,0
0,0
0,0

101.074,2
3.848,5
1.439,3

98.665,0

0,0
0,0
1,5
1.502,1

0,0
0,0
0,0
0,0
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4. Stadtwerke Hennigsdorf GmbH

SWH GmbH

SWH GmbH - Stadtwerke Hennigsdorf
GmbH

Rathenaustrafle 4

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302 5440 0

E-Mail: info@swh-online.de

www: www.swh-online.de

Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadt Hennigsdorf

Griindung
29.06.1990

Stammkapital:
1.024.000,00 €

Geschiftsfithrung
Christoph Schneider

Beteiligungen 100 % der Anteile:
Stadtservice Hennigsdorf GmbH,
Kraftwerks- und
Projektentwicklungsgesellschaft mbH & Co.
KG, Stadtbad Hennigsdorf GmbH, KPG
Verwaltungs GmbH, KBI GmbH,
Beteiligungen 50 % der Anteile:
Netzgesellschaft Hennigsdorf Gas mbH,
Netzgesellschaft Hennigsdorf Strom mbH

Mitglieder Aufsichtsrat

Thomas Glinther (Vorsitzende), Werner
Scheeren (stellv.), Stefan Nelte, Patrick
Deligas, Michael Wobst, Ursel Degner, Dr.
Martin Reichhuber, Ulrike Galau, Ralf
Nikolai, Oliver Schonrock, Jens Werner

Gesellschafterversammlung:
Stadt Hennigsdorf, vertr. durch den
Biirgermeister

Vergiitung Aufsichtsrat
11.000,00 EUR

Abschlusspriifer
DOMUS AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
39.085,00 EUR

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Die Geschaftstatigkeit der Stadtwerke Hennigsdorf GmbH umfasst
neben der Erzeugung und Lieferung von Fernwérme fiir
Raumbheizung und Gebrauchswarmwasser und Serviceleistungen
an Heizungsanlagen auch die Verteilung von Energie und den
Betrieb von

Erwerb, die Planung und den

Energieversorgungsnetzen und —anlagen sowie von
Kommunikationsnetzen und -anlagen, die Erbringung stadtischer
Dienstleistungen, wie den Schwimmbadbetrieb, Straflenreinigung
und -unterhaltung, sowie die Entwicklung, Errichtung oder Erwerb
und Betrieb stadtischer Infrastrukturen. Einzelne Aufgabenbereiche
rechtlich Tochterunternehmen

wurden  auf selbstandige

iibertragen.

Kernaufgabe der SWH bleibt die zuverldssige, umwelt- und
ressourcenschonende Energieversorgung in Hennigsdorf. Hiermit
erfullt die kommunale Gesellschaft vorrangig offentliche Zwecke
der ortlichen Gemeinschaft im Rahmen der Daseinsvorsorge. Als
kommunales Unternehmen mit einem ausschliefSlichen regionalen
Titigkeitsbereich fithlt sich die Geschéftsfithrung auch fir die
soziale und wirtschaftliche Entwicklung in der Stadt Hennigsdorf
verantwortlich. Die SWH fordert und unterstiitzt gemeinniitzige
und gemeinwohlorientierte Tatigkeiten verschiedener
Einrichtungen und Institutionen. Schwerpunktmaflig unterstiitzen
die Stadtwerke Klimaschutzmafinahmen, den Jugendsport sowie

Bildungsangebote und ausgewihlte Forschungsthemen.

Unternehmensgegenstand:

o die Erzeugung, Lieferung und der Verkauf von Energie,

o die Verteilung von Energie und der Erwerb, die Planung, die
Errichtung, der Betrieb von Energieversorgungsnetzen und -
anlagen  sowie = Kommunikationsnetzen und  -anlagen
einschliefSlich der Erbringung aller hiermit in Zusammenhang
stehenden Serviceleistungen,

e die Erbringung von Beratungsleistungen und kaufménnische
Dienstleistungen,

o die Erbringung stadtische Dienstleistungen und artverwandte
Geschafte sowie die Planung, die Errichtung der Betrieb und die
Verpachtung kommunaler Infrastruktureinrichtungen und- der
Erwerb, die Entwicklung, die Vermietung, die Verpachtung und

Verkauf von Grundstiicken, Gebauden und Einrichtungen.
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Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Der Gewinn des abgelaufenen Geschiftsjahrs von T€ 437 lag tiber den Prognosen der Geschiftsfithrung. Die
Ursachen sind vielfiltig: die kurzfristige Beschaffungsstrategie, die Absicherung mit Heiz6l und die
zwischenzeitliche Entspannung am Energiemarkt Mitte 2022. Das Jahresergebnis beinhaltet jedoch den Verbrauch
der 2021 gebildeten Drohverlustriickstellung zur Vorwegnahme des Verlustes 2022 aufgrund der
Energiemarktkrise. Das Betriebsergebnis, bereinigt um diesen Effekt, sank um T€ 3.613 auf T€ -1.486.

Die Versorgung der Kunden erfolgt iiberwiegend iiber erdverlegte Fernwarmeleitungen der Fernwéirmenetze
Hennigsdorf, Bombardier/Alstom und Nieder-Neuendorf. Die Gesamtldnge der Netze betragt ca. 62 km. Durch
Neubauvorhaben der Wohnungsgenossenschaft Hennigsdorf und der Hennigsdorfer Wohnungsbaugesellschaft
sowie Erschliefungsmafinahmen im Rahmen der Fernwérmesatzung wurde die Fernwarmeversorgung weiter
ausgebaut. In die Erweiterung des Warmenetzes wurden T€ 507 investiert.

Im Versorgungsgebiet werden derzeit ca. 11.360 Wohnungen sowie 46 kommunale Einrichtungen und 78
gewerbliche Einrichtungen mit Warme beliefert. Das entspricht einem Fernwarmeversorgungsgrad von ca. 80 %.

Der Absatz lag im Geschéftsjahr 2022 aufgrund der milden Witterung und wegen Einsparungen bei den Kunden
durch angepasstes Heizverhalten mit 112,6 GWh deutlich unter dem Niveau des Vorjahres (133,6 GWh). Die
Umsatzerlose aus Warmelieferungen stiegen trotzdem preisbedingt gegeniiber dem Vorjahr um T€ 984 (6,6%) auf
T€ 15.830.

Die Bezugskosten fiir die eingesetzten Brennstoffe und fiir den Wéarmeeinkauf betrugen im Berichtsjahr T€ 13.065,
was einer Zunahme von T€ 4.428 (51,3%) gegeniiber dem Vorjahr entspricht.

Auf Grund bestehender Liefervereinbarungen war die termingerechte Versorgung mit den erforderlichen Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffen im abgelaufenen Geschaftsjahr jederzeit sichergestellt.

Die Umsatzerlose und die betrieblichen Ertrage lagen mit T€ 18.777 iber denen des Vorjahres. Dies ist
insbesondere auf den Anstieg der Erlose aus Warmelieferungen zuriickzufithren.

Die Erlose und sonstigen betrieblichen Ertrige betreffen im Wesentlichen Wérmelieferungen (T€ 15.830; Vj. T€
14.846), Bereitstellung von Hausanschlussstationen (T€ 617; Vj. T€ 600) und Einnahmen aus technischen und
kaufméannischen Dienstleistungen (T€ 1.574; Vj. T€ 1.929).

Der Materialaufwand entfillt im Wesentlichen mit T€ 13.065 (Vj. T€ 8.637) auf Brennstoffkosten und
Warmeeinkauf, mit T€ 385 (Vj. T€ 232) auf Strombezugskosten und mit T€ 353 (Vj. T€ 414) auf Aufwendungen
fiir Reparatur- und Wartungsleistungen fiir Erzeugungs- und Verteilungsanlagen.

Der Anstieg der Personalkosten beruht im Wesentlichen auf Einstellungen und der jahrlichen Anpassung der
Lohne und Gehalter.

Der sonstige Betriebsaufwand umfasst im Wesentlichen Miet- und Pachtkosten (T€ 923, Vj. T€ 914), Rechts- und
Beratungskosten (T€ 309, Vj. T€ 440), Wartungs- und Instandhaltungskosten (T€ 278, Vj. T€ 142) sowie die
Gestattungsabgabe (T€ 160; Vj. T€ 160).

Die Liquiditétslage des Unternehmens war im Berichtsjahr gesichert.

Die Bilanzsumme der Stadtwerke Hennigsdorf GmbH belief sich zum Bilanzstichtag auf T€ 42.375. Sie hat sich
gegeniiber dem Vorjahr um 8,3 % erhéht.

Die Vermdgensstruktur ist durch einen Anteil des Anlagevermégens an der Bilanzsumme von ca. 64 %
gekennzeichnet. Die Finanzanlagen verringerten sich um T€ 4.343 durch eine Entnahme aus der Kapitalriicklage

aus der Stadtbad Hennigsdorf GmbH (T€ 4.400) und die Tilgungen von Ausleihungen (T€ 143), denen
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Kapitaleinzahlungen in die Netzgesellschaft Hennigsdorf Gas mbH (T€ 150) und die Stadtservice Hennigsdorf
GmbH (T€ 50) gegeniiberstanden.

Die Leistungsforderungen haben sich durch den Absatzriickgang um T€ 416 verringert.

Unter den sonstigen Aktiva werden Bankguthaben in Hohe von 901 T€ ausgewiesen, die verpfindet, bzw. gesperrt
sind.

Das Eigenkapital erhohte sich durch die Kapitaleinzahlungen des Gesellschafters (T€ 10.198) und den
Jahresiiberschuss (T € 437). Die Eigenkapitalquote betragt nunmehr 43,5 % und hat sich gegeniiber dem Vorjahr
um 23,6 %-pkt. verbessert.

Die Ursache ist die Abbildung der Finanzierung der FSH bei der SWH: Wihrend der Zuschuss an die SBH (21
Mio. €) im Jahr 2021 ergebniswirksam und in den Verbindlichkeiten abgebildet wurde, konnten die Beschliisse
der Stadt Hennigsdorf als Gesellschafter {iber Kapitaleinzahlungen der Jahre 2022 und 2023 nicht abgebildet
werden.

32,8 % der Bilanzsumme entfallen auf kurzfristige Verbindlichkeiten.

Die wirtschaftliche Lage der Stadtwerke Hennigsdorf GmbH wird als schwierig eingestuft. Planungsrechnungen
zeigen, dass die Preisexplosionen am Energiemarkt durch die Preisgleitformeln in den Kunden-vertragen im Jahr
2023 an die Kunden weitergegeben werden. Eigenkapitaleinzahlungen des Gesellschafters und die Verschmelzung
mit der Kraftwerkstochter KPG haben die Liquidititslage Ende 2022 und Anfang 2023 entspannt.

Aufgrund der SARS-CoV-2-Virus-Pandemie hatte die SBH im Geschaftsjahr 2021 erhebliche Mindereinnahmen
und zusitzliche Aufwendungen zu verzeichnen. Auf der Grundlage des bestehenden Ergebnisabfithrungsvertrages
wurden die Verluste der SBH vollstandig durch die SWH ausgeglichen.

Zur Sicherung des Schwimmbadbetriebes und der Leistungsfahigkeit der SWH wurde der SWH anteilig 198.000 €
des auf den Betrieb des Stadtbades 2021 entfallenden Verlustes durch Einzahlung in die Kapitalriicklage durch die
Stadt Hennigsdorf zur Verfiigung gestellt (BV0073/2022). Eine Beteiligung am Verlustausgleich seitens der Stadt
Hennigsdorf wird auch fiir das Geschiftsjahr 2022 empfohlen.

Die Geschiftsleitung {iberpriift regelmaflig die Planungsrechnungen der SWH sowie der Tochterunternehmen,
die den Verbrauch der liquiden Mittel aufzeigen. Ziel und Ergebnis ist ein Frithwarnsystem fiir
Liquiditatsengpésse, um rechtzeitig im Voraus Mafinahmen ergreifen zu kénnen.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Aufgrund der 2022 erfolgten und 2023 erwarteten Neuanschliisse ist unter Zugrundelegung von Normal-
temperaturwerten ein Absatz von ca. 108 GWh (2020: 114 GWh) zu erwarten. Der Riickgang zum Vergleichsjahr
2020 beruht auf geplanten Einsparungen im Wérmeverbrauch bei einem grofien Gewerbekunden. Das Jahr 2021
mit einem Absatz von 134 GWh lag deutlich iiber dem mehrjahrigen Mittel und wird in der Absatzplanung nicht
berticksichtigt.

Wesentlichen Einfluss auf die Finanz- und Ertragslage haben die Entwicklung der Strom- und Brennstoff-kosten.
Seit dem Auslaufen der mehrjéhrigen Vertrage fiir Strom- und Gasbezug zum 31.12.2021 mit sehr konstanten
Preisentwicklungen ist die Beschaffung deutlich komplexer geworden: Ausschreibungen fithren zu keinen
Ergebnissen, preisbedingt wird zwischen Erdgas und Heiz6l gewechselt und ab 2023 wird eine Eigenversorgung
mit Strom am Standort Horst-Miiller-Strafle umgesetzt. Die dadurch erheblichen Schwankungen bei den
Bezugsmengen und die Energiepreiskrise machen Vertrage mit Laufzeiten iiber 12 Monaten und konstanten
Preisentwicklungen unmdoglich. Fiir den Gasbezug besteht deshalb ein Vertrag, der den Erdgasbezug zu taglichen
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Boérsenpreisen ermoglicht. Fiir den Strombezug wurde ein Vertrag tiber 12 Monate geschlossen, wobei der Preis
sich im Vergleich zum Vorjahr vervielfacht hat.

Durch die Verschmelzung mit der KPG im Mérz 2023 wird sich der Kraftwerkspark der von der SWH betriebenen
Anlagen um das Biomasse-HKW und das Bioerdgas-BHKW erweitern. Das erleichtert die Steuerung der Anlagen
anhand von Verfiigbarkeit und Preisen an den Beschaffungsmaérkten.

Die Gesellschaft verfolgt daher konsequent das Ziel, den Anstieg der Kosten fiir die Kunden dauerhaft zu dampfen.
Die Gesamtbelastung fiir Abnehmer mit sehr niedrigen Einkommen wird jedoch trotz Einsparmafinahmen
voraussichtlich weiter anwachsen. Deshalb hat die Bundesregierung Entlastungsmafinahmen in Form der
Dezember-Soforthilfe und der Warmepreisbremse fiir die Warmekunden beschlossen. Diese setzt die SWH nach
gesetzlicher Vorgabe vollstindig um.

Nachdem ab Oktober 2021 die Energiepreise drastisch gestiegen und mit dem Uberfall Russlands auf die Ukraine
nochmals explodiert waren, hat sich die Situation insbesondere am Gasmarkt bis Marz 2023 wieder etwas
entspannt und liegt auf Vorkriegsniveau. Die Situation an den Ol- und Strommirkten bleibt angespannt. Unklar
ist, wann sich wieder stabilere Verhéltnisse in den Preisentwicklungen einstellen. Bis dahin sind langfristige
Planungen und damit auch langfristige Beschaffungsstrategien nicht moglich.

Uber die Preisgleitformel der SWH werden die Entwicklungen an den Energiemirkten zeitversetzt ab 2023 an die
Kunden weitergegeben. Ohne neue Sondereffekte und bei stabileren Entwicklungen an den Energiemérkten muss
sich in der Ergebniserwartung 2023 der Verlust aus 2022 (Betriebsergebnis -1,5 Mio. €), die Gewinnnachholung
2022, der Gewinn 2023 sowie auflerordentlichen Ergebniseffekte aus der Verschmelzung mit KPG (7,5 Mio. €)
und der Anpassung der Verbindlichkeit fiir die FSH-Errichtung niederschlagen.

Gemaf3 den bestehenden Preisgleitklauseln sind die Arbeitspreise zum 01.01.2023 aufgrund der Entwicklung bis
September 2022 der verwendeten Preisindizes stark angestiegen. So erhohte sich der Arbeitspreis der Standard-
Preisliste 1/20 um 193 %. Bei der leichten Entspannung der Preise am Brennstoff-markt 2023 wird ein deutlich
gestiegener Rohertrag erwartet.
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Analysedaten (8 61 Nr. 2 KomHKV)

SWH GmbH

Kennzahl Formel errechneter Wert
2020 2021 2022
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
. i Anl 0 100
Anlagenintensitit {rageveimogen X 76,0 % 81,1 % 64,0 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
62,0 % 19,9 % 43,5 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ? ? ?
ich h Eigenkapi
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK
Anlagendeckung II x 100 99,4% 28,1% 73,8%
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 1,4% 1,2% 0,5%
Umsatz
Umlaufv 0 100
Liquiditit 3. Grades ratlvernogen x - 191,5% 54,4% 113,0%
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
- Verander. langfr.
Cashflow ;/S T crander. fangtr 1.709.005 € 121.986.743 € 1.440.999 €
+/- aufSerordentl.
Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (3 61 Nr. 2 lit. c)
(Jahrestuibersch.+FKZ)
Gesamtkapitalrentabilitét x 100 2,4% -58,1% 1,2%
/ Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 17.014.063 € 17.485.595 € 18.752.977 €
ahrestibersch
Jahrestiberschuss/ Wert aus GuV 715.670 € -22.944.946 € 437.190 €
-fehlbetrag
Personalbestand (8 61 Nr. 2 lit. d)
P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crsondatiwanCx 18,1% 15,2% 15,7%
Umsatz
im Berichtsjahr
A 1 Mi i
nzahl der Mitarbeiter durchschn. 39 40 43
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100
- 25,6 9 28,39 27,9 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter K o ’
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Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Nr. Wirtschaftsjahr

Kapitalzufithrungen und - entnahmen

Kurzbeschreibung

4, Zufiih Kapitalriickl: 10.198.000 €
a (die nicht 4.b entsprechen) utuhrungen zur Raprtairuckiage
4b Verlustausgleiche Aufwand aus Verlustiitbernahme SBH 702.406,26 €
Patronatserkldrung fiir die KPG gegeniiber der
Deutschen Kreditbank AG {iber 25,9 Mio. €
dc gewdhrte Sicherheiten und

Gewahrleistungen Verpfandung von Geschiftsanteilen der
Netzgesellschaft Hennigsdorf Strom mbH fiir fremde

Verbindlichkeiten (KPG) iiber 1,0 Mio. €

Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschafter:
aus Darlehen: 4.000.000,00 €
aus sonstige Verbindlichkeiten: 0,00 €

Forderungen aus Ausleihungen an verbundene

Unterneh KPG 4.900.000,00 €
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich auf nternchmen ( ) von

die Haushaltswirtschaft der Gemeinde . . .
4.d ) . . Aus Leistungsbeziehungen insbesondere

unmittelbar bzw. mittelbar auswirken . . . .
Kénnen Wirmelieferungen und Betriebsfithrung bestehen zum
31.12. Forderungen gegen

die Stadt: 348.975,31 €
verbundene Unternehmen 0,00 €

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundene
Unternehmen 9.711.089,53 €

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

31.12.2021 31.12.2022
EUR EUR EUR

31.12.2020

Aktiva

Immaterielle Vermégensgegenstinde 21.396,00 17.373,00 17.918,00
Sachanlagen 12.785.584,36 11.713.190,86 11.447.729,45
Finanzanlagen 17.102.937,73 20.011.131,77 15.668.264,74
Summe Anlagevermégen 29.909.918,09 | 31.741.695,63 27.133.912,19
Vorrate 156.457,76 137.168,81 296.954,52
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde 2.083.728,79 3.168.973,20 3.615.869,37
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 7.103.249,21 4.006.013,69 11.233.252,93
Summe Umlaufvermégen 9.343.435,76 7.312.125,70 15.146.076,82
Rechnungsabgrenzungsposten 107.949,00 86.501,00 94.850,00
Bilanzsumme 39.361.302,85 | 39.140.322,33 42.374.839,01
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Passiva 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
EUR EUR EUR
Gezeichnetes Kapital 1.024.000,00 1.024.000,00 1.024.000,00
Kapitalriicklage 20.561.658,78 26.886.958,78 15.922,458,78
Gewinnriicklagen 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00
Bilanzgewinn / -verlust -681.468,38 | -23.626.414,41 -2.026.723,99
Summe Eigenkapital 24.404.490,40 7.784.544,37 18.419.734,79
Summe Sonderposten 3.729.806,00 3.527.300,00 3.394.700,00
Summe Riickstellungen 1.200.201,00 4.183.198,00 1.475.261,00
Summe Verbindlichkeiten 10.000.882,77 | 23.621.353,90 19.084.480,18
Rechnungsabgrenzungsposten 25.922,68 23.926,06 663,04
Bilanzsumme 39.361.302,85 | 39.140.322,33 42.374.839,01
Weitere Informationen — GuV
Angaben in EUR 2020 2021 2022
Umsatzerlose 17.014.063,41 17.485.595,07 18.752.976,60
Sonstige betriebliche Ertrige 1.078.468,91 438.736,61 2.778.884,65
Summe betriebliche Ertrige 18.092.532,32 17.924.331,68 21.531.861,25
Materialaufwand 8.146.616,08 9.309.021,44 13.826.057,56
Personalaufwand 3.086.026,16 2.653.851,70 2.941.861,07
Abschreibungen 2.198.133,16 958.202,95 1.003.808,66
Sonstige betriebliche Aufwendungen 3.004.239,99 26.441.440,38 2.651.116,54
Aufwendungen aus Verlustiibernahme 541.062,57 645.244,36 702.406,26
Summe Aufwendungen 16.976.077,96 | 40.007.760,83 | 21.125.250,09
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége 198.468,19 164.566,28 160.154,30
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 243.804,05 207.190,31 92.048,44
Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit 1.071.118,50 | -22.564.789,79 468.342,93
Steuern von Einkommen und vom Ertrag 331.430,92 812.930,12 445.748,39
Sonstige Steuern 24.018,08 6.128,35 8.557,97
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss 715.669,50 | -22.944.946,03 437.190,42
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Weitere Informationen — Schuldenstand

Angaben tiber Schuldenstand in TEUR
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschafter
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber anderen Kreditgebern
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Kreditverbindlichkeiten gesamt

Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

2020

3.420,0
567,1
0,0
2.852,8

4.000,0
0,0
0,0
4.000,0

500,0
500,0

0,0
0,0

7.920,0
1.067,1

0,0
6.852,8

2021

2.852,8
567,1
0,0
2.285,7

4.000,0
0,0
0,0
4.000,0

0,0
0,0

0,0
0,0

6.852,8
567,1
0,0
6.285,7

SWH GmbH

2022

2.285,7
172,2
0,0
2.113,5

4.000,0
0,0
0,0
4.000,0

0,0
0,0

0,0
0,0

6.285,7
172,2
0,0
6.113,5
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4.1. Stadtservice Hennigsdorf GmbH

SH GmbH

SH GmbH - Stadtservice Hennigsdorf

GmbH
Eduard-Maurer-Strafle 13
16761 Hennigsdorf
Telefon: 03302 200 100
E-Mail: mail@stadtservice-
hennigsdorf.de

www:  www.stadtservice-

hennigsdorf.de
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadtwerke Hennigsdorf GmbH

Griindung
03.06.1992

Stammkapital
77.000,00 EUR

Geschiiftsfiihrung
Thomas Weidner

Mitglieder Aufsichtsrat
Kein eigener Aufsichtsrat;

im Innenverhaltnis ist der Aufsichtsrat

der Muttergesellschaft zustdndig

Abschlusspriifer
DOMUS AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
8.600,00 EUR (Riickstellung)

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Die Stadtservice Hennigsdorf GmbH nimmt im Rahmen der
Aufgabenerfillung der Stadt Hennigsdorf die Straflenreinigung und
- unterhaltung, den Winterdienst sowie die Griinflaichenpflege
wahr.

Dariiber hinaus wurden die Aufgaben der Friedhofbewirtschaftung
auf die Gesellschaft tibertragen. Die Leistungen der Gesellschaft
werden gegeniiber der Stadt und nicht gegeniiber den Biirgern der
Stadt abgerechnet. Neben den Dienstleistungen fiir die Stadt
Hennigsdorf =~ wurden insbesondere Griinflachenpflege,
Reinigungsleistungen und Winterdienste an Eigengesellschaften der
Stadt und an private Grundstiickseigentiimer erbracht.

Unternehmensgegenstand:

e die Erbringung von Stadtdienstleistungen, insbesondere fiir

Kommunen, z.B. Verkehrsflachenreinigung,
Winterdienstleistungen, Straflenunterhaltung,
Griinanlagenunterhaltung, Garten- und Landschaftsgestaltung,
Transport- und Entsorgungsleistungen sowie Gebdudereinigung,
weiterfithrende Leistungen im Rahmen des Facility-Managements

und angrenzende Leistungen
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SH GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Schwerpunkt der Tatigkeit der Gesellschaft im Berichtsjahr war unveréndert das Erbringen von Dienstleistungen
fir die Stadt Hennigsdorf.

Der Dienstleistungsvertrag mit der Stadt sowie der Bewirtschaftungsvertrag fiir die stadtischen Friedhofe bilden
nach wie vor die wirtschaftliche Grundlage des Unternehmens. Allein diese Vertrage haben ein Umsatzvolumen
von ca. T€ 2.335, was etwa 77 % der Umsatzerlose in 2022 entspricht.

Hinzu kommen Umsatzerlose aus Vertragen mit stddtischen Einrichtungen und Gesellschaften oder
Gesellschaften mit stddtischer Beteiligung sowie fiir private Auftraggeber fiir vergleichbare oder &hnliche
Dienstleistungen von ca. T€ 687.

In den Bereichen der Griinflichenpflege und der Straflenreinigung wurden die Preise zum 01.01.2022 erhéht, was
bei einem vergleichbar konstanten Auftragsvolumen gegeniilber dem Vorjahr zu einem Anstieg des
Umsatzvolumens in Hohe von T€ 207 gefiithrt hat. Die Anpassung der Preise erfolgte u.a. durch die Anhebung der
Lohne und Gehalter entsprechend der Betriebsvereinbarung zum 01.01.2022. Entsprechend dem Vergabegesetz
(BbgVergG) der brandenburgischen Landesregierung wurde der Vergabemindestlohn seit dem 01. Mai 2021 auf
13 Euro pro Stunde erhht. Dieser Vergabemindestlohn gilt nicht fiir interne Vergaben wie die Ubertragung von
Aufgaben an die Stadtservice Hennigsdorf GmbH. Die Stadtverordnetenversammlung, der Aufsichtsrat der
Stadtwerke Hennigsdorf GmbH sowie die Geschiftsfiihrung des Stadtservice hatten sich trotzdem dafiir
ausgesprochen, dass der Mindestlohn auch fiir Vergaben in den eigenen kommunalen Gesellschaften freiwillig
angewendet werden soll.

Entgegen der konzeptionell geplanten Aufgabe des Bereichs Gebaudereinigung wurde dieser weitergefithrt und
Preisanpassungen durchgefiihrt. Aufgrund einer Auftragsmehrung soll der Bereich ausgebaut werden und zur
Verbesserung der Ertragslage beitragen.

Nach Aufforderung des Landkreises Oberhavel miissten an der Laubsammelstelle Anderungen im Umgang mit
den angelieferten Abfillen umgesetzt werden. Hieraus resultierte eine logistische Umstellung der Arbeitsabldufe
und eine deutliche Erhohung der Entsorgungskosten. Beim Winterdienst hatte sich durch die milden Winter der
letzten Jahre und den daraus resultierenden geringeren Einsétzen die Auftragspauschale bereits in 2018 um ca. T€
46 reduziert und sich damit im Berichtsjahr durch seine 5-jahrige Bindung nicht verandert.

Im Jahresdurchschnitt wurden 54 (Vorjahr 52) Mitarbeiter einschliefllich Geschaftsfithrung beschiftigt. Davon
arbeiten 48 Mitarbeiter in Vollzeit und 7 Mitarbeiter zwischen 15 und 30 Arbeitsstunden pro Woche. Zwei
Neueinstellungen im Bereich der Griinflaichenpflege haben unterjahrig das Unternehmen wieder verlassen.
Daneben bestand ab Mitte des Jahres wieder ein geringfiigiges Beschaftigungsverhaltnis.

Weiterhin bleibt der hohe Krankenstand ein immenser Kostenfaktor. Sind zu Beginn des Jahres Langzeiterkrankte
iiber das Hamburger Modell wieder dem Unternehmen zugefithrt worden, so hat sich im Laufe des Jahres diese
Situation wieder deutlich verschlechtert und ab dem zweiten bzw. dritten Quartal hatte das Unternehmen wieder
finf Langzeiterkrankte. Mit den Langzeiterkrankten und den allgemeinen Erkrankten fehlten dem Unternehmen
im Jahresschnitt bis zu 10 Arbeitnehmer/Tag, gleichbleibend wie in den letzten 2 Jahren. Pandemiebedingt fielen
im Jahr 2022 36 Mitarbeitende aus, die meisten pandemiebedingten Ausféille musste der Stadtservice im Marz
beklagen, hier fehlten 8 Mitarbeitende.

Immer wieder macht sich die hohe Altersstruktur des Unternehmens bemerkbar. Bei einem Altersdurchschnitt
von 50,6 Jahren sind 35 Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen élter als 50 Jahre und davon 13 Mitarbeiter/-innen
60 Jahre und alter. Bis zum Jahresende 2023 werden sechs Arbeitnehmer das Unternehmen altersbedingt verlassen.
Diese Arbeitsplatze gilt es mit qualifiziertem Personal nach zu besetzen, was unterjahrig bereits teilweise umgesetzt
werden konnte.
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Im abgelaufenen Geschéftsjahr wurden keine Investitionen in die technische Ausstattung getétigt. Diese sind im
Jahr 2023 im Zusammenhang mit der Umsetzung des Konzeptes 2030 geplant.

Die Ertrags-, Finanz- und Vermdégenslage der Stadtservice Hennigsdorf GmbH hat sich im Geschaftsjahr 2022
insgesamt verschlechtert.

Die Finanzsituation der Gesellschaft ist aufgrund der Verluste des Geschiftsjahres weiterhin als angespannt
einzuschdtzen. Aus dem Mittelzufluss der laufenden Geschaftstatigkeit konnten sowohl die
Darlehensverbindlichkeiten bei Falligkeit bedient werden als auch die Investitionen finanziert werden. Der
Zahlungsmittelbestand zum Ende des Geschiftsjahres erhohte sich auf T€ 202.

Das Ergebnis 2022 ist mit T€ -223 deutlich schlechter ausgefallen als geplant (T€ -59).

Da der iiberwiegende Teil der Umsatzerlose auf Leistungen entfillt, die zu im Voraus vereinbarten
Selbstkostenfestpreisen mit einem vorgegebenen Gewinnaufschlag (in der Regel 3%) nach 6ffentlichen Preisrecht
abgerechnet werden, tragt die Gesellschaft das Preisainderungsrisiko, dass in den letzten Jahren nicht ausreichend
durch den Gewinnaufschlag abgedeckt war. Die Verschlechterung des Ergebnisses resultiert insbesondere aus der
Erh6hung der Personalkosten.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Die Vertrdge mit der Stadt Hennigsdorf tiber Stadtdienstleistungen sind bis zum 31.12.2023 vereinbart. Der
Vertrag tiber die Bewirtschaftung der Friedhofe lauft bis zum 31.07.2023.

Eine Anpassung der Preise erfolgt auf der Grundlage einer Kalkulation der Selbstkosten, zuletzt zum Beginn des
Jahres 2022. Hier wurden die Selbstkostenpreise fiir 2021 nach- und 2023 vorkalkuliert, eine Anpassung der Preise
erfolgte zum 01.01.2023.

In vielen Dienstleistungsbereichen wurden nach kaufménnischen Auswertungen Vertrage angepasst und
Preiserh6hungen vereinbart. Zur Schéarfung der Kostenrechnung und genaueren Auswertbarkeit von Auftragen
wird im zweiten Quartal 2023 eine digitale Zeiterfassung und folgend eine mobile Zeiterfassung umgesetzt. Diese
ermoglichen eine bessere, auftragsbezogene Kostenrechnung.

Nachdem der Stadtservice verschiedene Mittel der Personalakquise nutzt, erhalt der Stadtservice einen guten
Riicklauf an Bewerbungen in verschiedenen Dienstleistungsbereichen. Hiermit wird das Ausscheiden
Mitarbeitender (Altersrente) kompensiert werden kénnen. Aufgrund nicht optimaler Qualifikation der Bewerber
werden hier innerbetriebliche Qualifikationsmafinahmen umgesetzt werden miissen.

Im Juni 2022 hat sich der Stadtservice in einer zusatzlichen Fachrichtung des Ausbildungsberufs des Gartners
qualifizieren lassen und fiir das Jahr 2023 bereits einen Auszubildenden akquirieren konnen. Ab diesem Zeitpunkt
konnen Gértner in der Fachrichtung des Friedhofgartners ausgebildet werden. Hierdurch kann kiinftig die
fachliche Kompetenz bei der Erbringung der Friedhofsbewirtschaftung nach Ausscheiden von Mitarbeitenden
sichergestellt werden.

Unter dem Titel ,,Stadtservice 2030 arbeitete seit Dezember 2020 eine Arbeitsgruppe unter anderem mit einer
Unternehmensberatung, um zu untersuchen, welche Entwicklungsmoglichkeiten, Verdnderungen oder
Erganzungen, Reduzierungen bzw. Umstrukturierungen moglich oder nicht umsetzbar sind, damit das
Unternehmen fiir die Zukunft leistungsfahig aufgestellt wird. In Abhangigkeit zu treffender Entscheidungen soll
hier ein neues Unternehmenskonzept {iber die nachsten Monate/Jahre umgesetzt werden.

Die Arbeitsgruppe hatihre Arbeit 2021 kontinuierlich fortgefiithrt und iiber die Abstimmungsgremien Aufsichtsrat
und Stadtverordnetenversammlung drei Varianten aus den entwickelten 7 Varianten weiter untersucht. Hierbei
kristallisiert sich die Variante ,4b“ als wohl effektivste heraus, eine Freigabe zur Umsetzung hierfiir erfolgte durch
die SVV im Februar 2022 nach dem im Aufsichtsrat diese Variante schon im November 2021 eine breite
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Zustimmung fand. Wesentliche Punkte dieser Variante sind neben der Optimierung von Arbeitsprozessen und
daraus folgend der Steigerung von Aufgabenerfiillungen, die ErschlieSung neuer Aufgabengebiete in Erganzung
zum bestehenden Dienstleistungsvertrag. Hierzu zahlten im Wesentlichen der Baumdienst mit seinen Pflege- und
Entwicklungsleistungen sowie Neupflanzungen, die Erweiterung der Straflenreinigung und des Winterdienstes auf
die Radwege der Stadt Hennigsdorf sowie kleinere Mafinahmen mit der Pflege und Instandhaltung der Stadtmdébel
und der Reinigung der Glasvitrinen in der Stadt.

Im der Umsetzung im Jahr 2023 ist zunachst der Baumdienst vorgesehen. Im Zuge der Umsetzung des Konzeptes
2030 werden Neueinstellungen notwendig. Je nach Auslastung des neuen Dienstleistungsbereiches der Baumpflege
werden hier bis zum Ende des Jahres bis zu drei neue Mitarbeitende eingestellt werden miissen.

Fir das Geschaftsjahr 2023 wird ein Verlust in Héhe von T€ 335 erwartet. Den preisbedingten erwarteten
Umsatzanstieg (T€ 88) steht insbesondere ein Anstieg des Personalaufwands aufgrund erwarteter Mehrkosten
durch die Anpassung der Lohne sowie geplanter Investitionen in die eigene Berufsausbildung von Fachkréften
und die Qualifizierung der Mitarbeiter und der massiven Preissteigerungen in fast allen Bereichen gegeniiber.

Die erwarteten Verluste resultieren aus den erwarteten Mehrkosten im Personalbereich, unsicheren
Beauftragungen durch fehlende vertragliche Bindungen und moglichen Kostensteigerungen, die in den
Selbstkostenpreisen nicht eingerechnet werden diirfen, und/oder die bis zum Zeitpunkt der Kalkulation nicht
vertraglich geregelt werden konnten.

Im Jahr 2023 ist eine Zufithrung der Gesellschafterin in Hohe von T€ 170 in das Eigenkapital der Gesellschaft zur
Eigenkapitalstarkung geplant.

Nach dem derzeitigen Kenntnisstand und den Erfahrungen der letzten Jahre wird voraussichtlich, bei einem
gunstigen Verlauf von Zahlungseingdngen, der bewilligte Betriebsmittelkredit der Gesellschafterin nur bedingt in
Anspruch genommen werden miissen.

Die notwendigen Investitionen in die Betriebsausstattungen (T€ 355) miissen durch die Stadt im Zuge der
Umsetzung des Konzeptes zur wirtschaftlichen Neuausrichtung der Gesellschaft finanziert werden. Fiir die
Investitionen aus dem Konzept 2030 stellt die Stadt Hennigsdorf dementsprechend ein Darlehen in Hohe bis zu
T€ 500 zur Verfiigung.
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Analysedaten (8 61 Nr. 2 KomHKV)

SH GmbH

Kennzahl Formel errechneter Wert
2020 2021 2022
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
. i Anl 0 100
Anlagenintensitit e ?Vermo €nx 71,6% 54,0% 47,5%
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
49,8% 46,2% 21,9%
(ohne SOPO) Bilanzsumme ? ? ?
icht durch Eigenkapital
Nicht durch Eigenkapi Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK
Anlagendeckung II x 100 69,5% 94,3% 54,4%
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 0,1% 0,1% 0,1%
Umsatz
Umlaufvermdgen x 100
Liquiditat 3. ,59 96,39 82,79
iquiditat 3. Grades kurfrist. Fremdkapital 70,5% % %
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
- Veriander. langfr.
Cashflow +/- Verander. langfr 61.016 € 110.338 € 1116.888 €
RST
+/- auflerordentl.
Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
Gesamtkapitalrentabilitat (]ahresiib.ersch.+FKZ) -9.8% 18.9% 39.8%
x 100 / Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 2.601.346 € 2.798.349 € 3.021.858 €
ahresiibersch
Jahrestiberschuss/ Wert aus GuV -66.099 € -122.599 € -222.980 €
-fehlbetrag
Personalbestand (8 61 Nr. 2 lit. d)
P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crsonaauiwancx 69,7% 72,9% 78,1%
Umsatz
im Berichtsjahr
Anzahl der Mitarbeiter durchschn. 50 52 54
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100
- 46,09 47,1 % 44,4 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter % ’ ’
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Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Nr. Wirtschaftsjahr

Kapitalzufithrungen und - entnahmen

Kurzbeschreibung

4, Zufith Kapitalriicklage: 50.000,
a (die nicht 4.b entsprechen) ufithrung Kapitalriicklage: 50.000,00 €
Gewinnentnahmen/
4.b i -
Verlustausgleiche
dc gewihrte Sicherheiten und

Gewihrleistungen

Betriebsmitteldarlehen von der Stadtwerke Hennigsdorf
GmbH von bis zu 200.000,00 €
(zum 31.12: 100.000,00 €)
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich
Die Leist ieh i Henni f
auf die Haushaltswirtschaft der ie Leistungsbeziehungen mit der Stadt Hennigsdor

4.d Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar erfolgen direkt in die Gebiihrenhaushalte.

auswirken konnen . . .
Aus Leistungsbeziehungen mit verbundenen Unternehmen

bestehen zum 31.12.2022
Forderungen
Verbindlichkeiten

5.314,62 €
1.835,75 €

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
EUR EUR EUR
Immaterielle Vermogensgegenstinde 0,00 0,00 0,00
Sachanlagen 455.606,00 343.720,00 262.486,00
Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
Summe Anlagevermﬁgen 455.606,00 343.720,00 262.486,00
Vorrite 21.173,55 17.373,80 22.655,36
Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde 90.484,76 123.275,03 64.495,42
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 67.076,73 152.554,64 201.649,21
Summe Umlaufvermﬁgen 178.735,04 293.203,47 288.799,99
Rechnungsabgrenzungsposten 2.090,00 90,00 1.897,00
Bilanzsumme 636.431,04 637.013,47 553.182,99

Passiva

31.12.2020
EUR

31.12.2021
EUR

12.2022
EUR

Gezeichnetes Kapital 77.000,00 77.000,00 77.000,00
Kapitalriicklage 103.000,00 203.000,00 253.000,00
Gewinnriicklagen 233.107,13 233.107,13 233.107,13
Bilanzgewinn / -verlust -96.421,36 -219.020,64 -442.001,02
Summe Figenkapital 316.685,77 294.086,49 121.106,11
Summe Sonderposten 0,00 0,00 0,00
Summe Riickstellungen 109.350,00 128.000,00 114.600,00
Summe Verbindlichkeiten 210.395,27 214.926,98 267.301,99
Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0,00 50.174,89
Latente Steuern 0,00 0,00 0,00
Bilanzsumme 636.431,04 637.013,47 553.182,99

Seite 52|93




Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR

Umsatzerldse

Bestandsveranderung fertige und unfertige
Erzeugnisse

Sonstige betriebliche Ertrige
Summe betriebliche Ertrige

Materialaufwand

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit
Steuern von Einkommen und vom Ertrag

Sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag

2020
2.601.346,84

-6.910,00

23.236,73
2.617.673,57
176.786,38
1.813.413,49
127.115,82
562.611,81
2.679.927,50
508,62
3.553,71
-65.299,02
0,00

800,00
-66.099,02

2021
2.798.348,52

-304,70

10.916,57
2.808.960,39
189.964,62
2.039.539,42
112.261,21
586.731,13
2.928.496,38
109,78
2.268,07
-121.694,28
0,00

905,00
-122.599,28

SH GmbH

2022
3.021.858,41

-1285,30

10.735,38
3.031.308,49
190.932,96
2.361.314,69
98.292,05
600.403,61
3.250.943,31
713,92
3.018,48
-221.939,38
0,00
1.041,00
-222.980,38

Weitere Informationen — Schuldenstand

Angaben iiber Schuldenstand in TEUR
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschafter
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

169,3
-58,3

0,00
110,9

0,00
0,00
0,00
0,00

110,9
-44,7
0,00
66,2

0,00
0,00
0,00
0,00

66,2
-36,3
0,00
29,9

0,00
0,00
0,00
0,00
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KPG Verwaltungs GmbH

4.2. Kraftwerks- und Projektentwicklungsgesellschaft Hennigsdorf mbH & Co. KG

KPG mbH & Co. KG

KPG mbH & Co. KG - Kraftwerks-
und Projektentwicklungsgesellschaft
mbH & Co. KG

Rathenaustrafle 4

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302 207 817

E-Mail: info@kpg-hennigsdorf.de

www: www.kpg-hennisgdorf.de

Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter

Personlich haftende Gesellschafterin
(Komplementirin) ist die KPG
Verwaltungs GmbH.
Kommanditistin ist die Stadtwerke
Hennigsdorf GmbH.

Griindung

29.09.2006 - Die Gesellschaft ist
entstanden durch formwechselnde
Umwandlung der Kraftwerks-und
Projektentwicklungsgesellschaft
Hennigsdorf mbH mit Sitz in
Hennigsdorf auf Grund des
Umwandlungsbeschlusses vom
12.07.2016.

Stammkapital
100.000,00 EUR

Geschiiftsfiihrung

Die Gesellschaft wird durch die von §
181 BGB befreite KPG Verwaltungs
GmbH als deren personlich haftende
Gesellschafterin vertreten.

Mitglieder Aufsichtsrat
Kein eigener Aufsichtsrat;

im Innenverhaltnis ist der Aufsichtsrat

der Muttergesellschaft zustdndig

Abschlusspriifer
KWP Revision GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
10.000,00 EUR (Riickstellung)

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Die Kraftwerks- und Projektentwicklungsgesellschaft Hennigsdorf
mbH wurde geméf3 des Umwandlungsbeschlusses vom 12. Juli 2016
in die Kommanditgesellschaft Kraftwerks- und
Projektentwicklungsgesellschaft Hennigsdorf mbH & Co. KG (im
Weiteren KPG genannt) umgewandelt. Der Formwechsel ist am 17.
September 2016 mit Eintragung ins Handelsregister wirksam

geworden.

Personlich haftender Gesellschafter ist die 100 %ige SWH-Tochter
KPG Verwaltungs GmbH.

Die Geschaftstitigkeit der Gesellschaft erstreckt sich auf die
Erzeugung und Lieferung von Fernwarme und Elektroenergie sowie

Projektentwicklung.

Unternehmensgegenstand:

e Vorbereitung, Projektierung —auch fiir Dritte-, Entwicklung, Bau
und Betrieb von Wéarmeerzeugungsanlagen, ggf. auch fiir
Stromerzeugung, auf der Grundlage von unterschiedlichen
Brennstoffen; Vertrieb der produzierten Produkte und Handel
mit Brennstoffen.

e die Gesellschaft darf auch sonstige Geschifte betreiben, sofern
diese dem Gesellschaftszweck (mittelbar oder unmittelbar)
dienlich sind.
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KPG Verwaltungs GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Die Geschiftstatigkeit der Gesellschaft erstreckte sich im Geschaftsjahr 2022 auf die Erzeugung und Lieferung von
Fernwérme und Elektroenergie sowie Projektentwicklung.

Die Lieferung der Warme erfolgte an den einzigen Kunden SWH durch das Biomasseheizkraftwerk im Rahmen
des Fernwirmepreisindex-gebundenen Wiérmelieferungsvertrages, durch das Bioerdgas-BHKW auf der
Grundlage eines HEL-gebundenen Warmelieferungsvertrages und durch das 2020 errichtete HKW Nord II.

Die in den Anlagen erzeugte Elektroenergie wird ausschliefflich in das Stromnetz des regionalen
Verteilnetzbetreibers E.DIS Netz GmbH eingespeist.

Die Geschiftsentwicklung der Gesellschaft wird als zufriedenstellend eingeschitzt, was sich unter anderem auch
im positiven Ergebnis des Jahres ausdriickt. So konnte das im Lagebericht 2021 avisierte Ergebnis in Hohe von T€
-836 mit T€ 369 uibertroffen werden. Urséchlich fiir das bessere Ergebnis war eine vertragliche Vereinbarung, die
die Preisrisiken bei dem Bezug von Erdgas auf die SWH verlagerte.

Die Vermogensstruktur ist durch einen Anteil vom Anlagevermdgen an der Bilanzsumme von 68 %
gekennzeichnet. Das Sachanlagevermdgen verringerte sich um die Abschreibungen (T€ 1.745), denen Zugénge in
Hohe von T€ 262 gegenuiberstehen.

Bei den Finanzanlagen handelt es sich um drei langfristige Ausleihungen zur Projektfinanzierung der
Eigenversorgung mit Holzhackschnitzeln, die durch selbstschuldnerische Hé&chstbetragsbiirgschaften der
Darlehensnehmerin zugunsten der refinanzierenden Bank besichert sind. Die Bewertung erfolgte in Hohe der
erwarteten Ruckflisse aus den Projekten.

Das mittel- und kurzfristige Vermogen verringerte sich um T€ 265. Der Riickgang resultiert insbesondere aus der
Abnahme der liquiden Mittel und sonstigen Aktiva, denen eine deutliche Zunahme der Leistungsforderungen
gegeniibersteht.

Das Eigenkapital erhohte sich ergebnisbedingt um T€ 369 auf T€ 9.533. Unter Einbeziehung der Zuschiisse zum
Anlagevermogen betrigt die Eigenkapitalquote nunmehr 44,2 % und hat sich gegeniiber dem Vorjahr um 4,6 %-
Punkte verbessert.

17,9 % der Bilanzsumme entfallen auf kurzfristige Verbindlichkeiten.

Die Abnahme des Finanzmittelbestandes resultiert aus dem Mittelzufluss aus laufender Geschéftstatigkeit, dem
ein Mittelabfluss aus Investitionstétigkeit und ein Mittelabfluss aus Finanzierungstatigkeit gegeniiberstehen.
Die Liquiditétslage des Unternehmens war im Berichtsjahr gesichert.

Die Umsatzerlose resultieren im Wesentlichen mit T€ 7.264 (Vj. T€ 6.218) aus Warmelieferungen, mit T€ 3.175
(Vj. T€ 3.559) aus Stromlieferungen und mit T€ 631 (Vj. T€ 633) aus Ertrégen fiir die Verpachtung von Anlagen
und Grundstiicken. Die Umsétze wurden ausschliefSlich im Inland erzielt.

Der Materialaufwand setzt sich im Wesentlichen zusammen aus den Kosten fiir Holzhackschnitzel (T€ 1.783; Vj.
T€ 1.636), fiir Gasbezug inklusive des Heizhauses Nord II (T€ 4.061; Vj. T€ 2.348), firr Strombezug (T€ 842; Vj. T€
583), fiir Reparaturen und Instandhaltung (T€ 379; Vj. T€ 406) und fiir die technische Betriebsfithrung (T€ 453;
Vj. T€ 445).

Die ibrigen betrieblichen Aufwendungen entfallen mit T€ 232 (Vj. T€ 151) auf Management- und

Beratungsleistungen, mit T€ 132 (Vj. T€ 117) auf Versicherungsbeitrage und mit T€ 352 (Vj. T€ 352) auf
kaufméannische Dienstleistungen.
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KPG Verwaltungs GmbH

Das Finanzergebnis (T€ -294; Vj. T€ -339) ergibt sich aus den Zinsertrigen (T€ 22; Vj. T€ 23) aus Finanzanlagen,
Zinsaufwendungen (T€ 294; Vj. T€ 389) sowie Abschreibungen auf Finanzanlagen (T€ 22; Vj. T€ 23).

Die Abschreibungen erfolgten auf drei Projektfinanzierungen aufgrund der Verinderung technischer bzw.
rechtlicher Rahmenbedingungen, die zu dauernden Wertminderungen der Ausleihungen und den daraus
resultierenden Zinsforderungen fiithren.

Das Ergebnis vor Ertragsteuern von T€ 437 (Vj. T€ 3.235) wurde mit Ertragsteuern und latenten Steuern von T€
77 belastet. Dies entspricht einer Steuerbelastungsquote von 17,6 % (Vorjahr: 14,4 %). Die KPG unterliegt als
Personengesellschaft nicht der Korperschaftsteuer, so dass der Ertragssteueraufwand nur die
Gewerbesteuerbelastung enthalt.

Die Geschiftsfithrung beurteilt den Geschaftsverlauf und die wirtschaftliche Lage im Berichtsjahr als positiv.

Die Versorgungssicherheit fiir Holzhackschnitzel war jederzeit gewahrleistet. Die vergleichsweise stabile
Laufleistung der Kraftwerke und die Erhohung des Wirkungsgrads durch die verschiedenen Mafinahmen der
letzten Jahre fiihrten zu einem guten Ergebnis der Gesellschaft.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Die Stadtwerke Hennigsdorf GmbH als Gesellschafter der KPG Verwaltungs GmbH und der Kraftwerks- und
Projektentwicklungsgesellschaft Hennigsdorf mbH & Co. KG hat die Verschmelzung der KPG Verwaltungs
GmbH auf die Stadtwerke Hennigsdorf GmbH beschlossen. Mit Beschluss vom 29.09.2022 hat der Aufsichtsrat
der SWH der Verschmelzung zugestimmt. Durch den Wegfall des zweiten Gesellschafters 16st sich die Kraftwerks-
und Projektentwicklungsgesellschaft Hennigsdorf mbH & Co. KG auf und ihr Vermégen fillt im Rahmen der
Anwachsung der Stadtwerke Hennigsdorf GmbH zu. Die Verschmelzung soll im Marz 2023 beurkundet und
eingetragen werden.

Mit der Verschmelzung im I. Quartal 2023 wird sich die KPG auflésen. Da die Verschmelzung riickwirkend zum
01.01.2023 wirksam wird, wurden ab dem 01.01.2023 die Ablaufe in der SWH so umgestellt, als ob die KPG bereits
der SWH zugefallen wére. Auch auf die Erstellung eines eigenen Wirtschaftsplans wurde verzichtet, dafiir wurden
im Wirtschaftsplan der SWH die Verschmelzung und der Betrieb der KPG-Anlagen als SWH-eigene Anlagen
abgebildet.

Dem entsprechend wird fiir die KPG kein Ergebnis mehr geplant, bzw. erwartet.

56|93



Analysedaten (8 61 Nr. 2 KomHKV)

errechneter Wert

KPG Verwaltungs GmbH

Kennzahl Formel
2020 2021 2022
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
. ‘e Anl 0 100
Anlagenintensitit {Lagevermogen X 76,8 % 69,3 % 68,0 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
24,2 % 33,8 % 37,9 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ? ’ ’
ich h Eigenkapi
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK
Anlagendeckung II x 100 71,6 % 80,7 % 86,7 %
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 5,4 % 3,7 % 2,6 %
Umsatz
Umlaufv 6 100
Liquiditit 3. Grades LLauvermogen X 1742 % 188,3 % 188,0 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
- Verander. langfr.
Cashflow ;/S T crander. fangtr 2.627.623 € 4728372 € 2.116.466 €
+/- aufSerordentl.
Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (3 61 Nr. 2 lit. c)
ahresiibersch.+FKZ
Gesamtkapitalrentabilitat | U2resiberseh-+FKZ) 3,7 % 12,3 % 2,6%
x 100 / Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 9.761.043 € 10.439.441 € 11.119.334 €
tibersch
Jahresitberschuss/ Wert aus GuV 429.935 € 2.936.440 € 369.263 €
-fehlbetrag
Personalbestand (8 61 Nr. 2 lit. d)
P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crsofia adtwand.x 2,3% 1,2% 1,9 %
Umsatz
im Berichtsjahr
Anzahl der Mitarbeiter durchschn. 1 0 0
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100
0,0 ¥ 0,0 9 0,0 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter N N ’
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Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

KPG Verwaltungs GmbH

Wirtschaftsjahr

Kurzbeschreibung

Kapitalzufithrungen und - entnahmen .
4.a o keine
(die nicht 4.b entsprechen)
ib Gewinnentnah.men/ Keine
Verlustausgleiche
dc gewihrte Sicherheiten und Patronatserklarung der SWH gegeniiber der Deutschen
’ Gewihrleistungen Kreditbank AG tiber 25,9 Mio. €
Verbindlichkeiten gegentiiber Gesellschafterin (SWH):
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich aus Darlehen: 4.800.000,00 €
ad auf die Haushaltswirtschaft der
' Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar | Aus Leistungsbeziehungen bestehen zum 31.12.
auswirken konnen Forderungen gegen verbundene Untern. 1.769.022,30€
Verbindlichkeiten ggii. verb. Untern. 488.251,85 €

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva

31.12.2020
EUR

31.12.2021
EUR

31.12.2022
EUR

Immaterielle Vermogensgegenstinde

Sachanlagen

Finanzanlagen
Summe Anlagevermégen

Vorrite

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Summe Umlaufvermégen

Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme
Passiva

Kapitalanteile
Riicklagen
Bilanzgewinn / -verlust

Summe Figenkapital
Summe Sonderposten
Summe Riickstellungen
Summe Verbindlichkeiten

Latente Steuern

Bilanzsumme

0,00
19.734.175,80
50.000,00
19.784.175,80
132.000,00
4.617.247,44
1.219.894,35
5.969.141,79
14.019,32
25..767.336,91
31.12.2020

EUR
100.000,00

5.698.013,61
429.934,76
6.227.948,37

1.254.033,64
71.764,37
18.213.590,53
0,00
25.767.336,91

0,00
18.778.313,38
0,00
18.778.313,38
95.500,00
4.366.830,84
3.830.369,10
8.292.699,94
20.030,81
27.091.044,13
31.12.2021

EUR
100.000,00

6.127.948,37
2.936.440.34
9.164.388,71

1.559.215,71
211.460,00
15.987.979,71
168.000,00
27.091.044,13

0,00
17.102.073,06
0,00
17.102.073,06
45.000,00
4.745.525,18
3.230.842,70
8.021.367,88
26.360,18
25.149.801,12
31.12.2022

EUR
100.000,00

9.064.388,71
369.262,68
9.533.651,39

1.571.574,92
1.026.400,00
12.841.174,81
177.000,00
25.149.801,12

Seite 58|93




Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR

Umsatzerl6se

Sonstige betriebliche Ertrige
Summe betriebliche Ertrige

Materialaufwand

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

Abschreibung auf Finanzanlagen

Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit
Steuern von Einkommen und vom Ertrag

Sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

2020
9.761.043,13

232.689,32
9.993.732,45
5.441.384,63
227.289,31
1.706.591,28
1.085.145,57
8.460.410,79
23.277,26
491.097,22
524.705,31
540.796,39
91.469,20
19.392,43
429.934,76

KPG Verwaltungs GmbH

2021
10.439.440,59

1.690.546,91
12.129.987,50
5.519.476,42
123.130,08
1.791.931,73
882.485,86
8.317.024,09
22.752,93
22.533,33
389.140,97
3.424.042,04
466.880,00
20.721,70
2.936.440,34

2022
11.119.334,12

373.204,89
11.492.539,01
7.602.144,73
212.474,75
1.745.203,62
1.174.528,56
10.734.351,66
22.000,00
22.000,00
294.359,36
463.827,99
76.700,00
17.865,31
369.262.,68

Weitere Informationen — Schuldenstand

Angaben Uiber Schuldenstand in TEUR

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen

Unternechmen
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.
Kreditverbindlichkeiten gesamt
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

9.497,4
1.463,9
3.428,2
11.461,7

6.312,6
1.012,6

0,0
5.300,0

15.810,0
2.476,5
3.428,2

16.761,7

11.461,7
3.131,3
917,9
9.248,3

5.300,0
400,0
0,0
4.900,0

16.761,7
3.531,3
917,9
14.148,3

9.248,3
2.676,5

0,0
6.571,8

4.900,0
100,0
0,0
4.800,0

14.148,3
2.776,5
0,0
11.371,8
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4.3. KPG Verwaltungs GmbH

KPG Verwaltungs GmbH

KPG Verwaltungs GmbH - Kraftwerks-
Rathenaustrafle 4

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302 5440 0

E-Mail: info@kpg-hennigsdorf.de

www: www.swh-online.de

Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadtwerke Hennigsdorf GmbH

Griindung
12.07.2016

Stammkapital
25.000,00 EUR

Geschiftsfithrung
Christoph Schneider

Beteiligungen

Komplementirin der Kraftwerks- und
Projektentwicklungsgesellschaft
Hennigsdorf mbH Co. KG

Mitglieder Aufsichtsrat

Kein eigener Aufsichtsrat; im
Innenverhéltnis ist der Aufsichtsrat der
Muttergesellschaft zustandig

Abschlusspriifer
DOMUS AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
5.000,00 EUR (Riickstellung)

KPG Verwaltungs GmbH

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Mit Kaufvertrag vom 12. Juli 2016 erwarb die Stadtwerke
Hennigsdorf GmbH alle Geschiftsanteile der HGS Hennigsdorfer
Gesellschaft fur mbH, die mit
Gesellschafterbeschluss vom gleichen Tage zur KPG Verwaltungs

Stadtentwicklung
GmbH (im Weiteren KPG Verwaltung genannt) umfirmiert wurde.

Die Titigkeit der KPG Verwaltung beschrankt sich auf die
Ubernahme der persénlichen Haftung und der Geschiftsfiihrung
und Vertretung der Kraftwerks- und
Projektentwicklungsgesellschaft Hennigsdorf mbH Co. KG (im

Weiteren KPG genannt).

Unternehmensgegenstand:

e Vollhafterin der Kraftwerks- und Projektentwicklungsgesellschaft
Hennigsdorf mbH & Co. KG.
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KPG Verwaltungs GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Die Gesellschaft schloss das Geschéftsjahr 2022 mit einem Jahresergebnis von T€ 0 ab.

Die Finanzierung der Gesellschaft ist zum einen durch einen Aufwandsersatzanspruch fiir die Geschaftsfithrung
und Vertretung gegen die KPG und zum anderen durch einen Kapital- bzw. Gewinnanteil an der KPG in Hohe
von 1% gesichert.

Die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft wird als stabil eingeschitzt. Die Eigenkapitalquote betragt zum 31.12.2022
88 %. Die liquiden Mittel haben einen Anteil von 31 % an der Bilanzsumme.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Die Stadtwerke Hennigsdorf GmbH als Gesellschafter der KPG Verwaltungs GmbH und der Kraftwerks- und
Projektentwicklungsgesellschaft Hennigsdorf mbH & Co. KG hat die Verschmelzung der KPG Verwaltungs
GmbH auf die Stadtwerke Hennigsdorf GmbH beschlossen. Mit Beschluss vom 29.09.2022 hat der Aufsichtsrat
der SWH der Verschmelzung zugestimmt. Durch den Wegfall des zweiten Gesellschafters 16st sich die Kraftwerks-
und Projektentwicklungsgesellschaft Hennigsdorf mbH & Co. KG auf und ihr Vermégen fallt im Rahmen der
Anwachsung der Stadtwerke Hennigsdorf GmbH zu. Die Verschmelzung soll im Marz 2023 beurkundet und
eingetragen werden.

Mit der Verschmelzung im I. Quartal 2023 wird sich die KPG Verwaltungs GmbH auflésen. Da die Verschmelzung
riickwirkend zum 01.01.2023 wirksam wird, wurden ab dem 01.01.2023 die Ablaufe in der SWH so umgestellt, als
ob die Verschmelzung bereits erfolgt ware. Auch auf die Erstellung eines eigenen Wirtschaftsplans wurde

verzichtet, dafiir wurde im Wirtschaftsplan der SWH die Verschmelzung abgebildet.

Dem entsprechend wird fiir die Gesellschaft kein Ergebnis mehr geplant, bzw. erwartet.
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Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

KPG Verwaltungs GmbH

Kennzahl Formel errechneter Wert
2020 2021 2022
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
. - Anl 0 100
Anlagenintensitit e ?vermo X 36,5 % 31,4 % 31,1 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
88,2 % 89,3 % 88,3 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ’ ’ °
ich h Eigenkapi
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK x 100
Anlagendeckung II Hlgentap. £ angln. TR x L2 2412 % 283,9 % 283,9 %
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 0,0 % 0,0 % 0,0 %
Umsatz
Umlaufverma 100
Liquiditit 3. Grades Lrauvermogen X 530,6 % 11253% |  973.6%
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
Cashflow +/- Verander. langfr. RST 0€ 0€ 0€
+/- Auflerordentl. Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (3 61 Nr. 2 lit. c)
ahresiibersch.+FKZ
Gesamtkapitalrentabilitit (Jahresiibersch. +FKZ) 0,0 % 0.0 % 0,0 %
x 100 / Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 10.770 € 17.502 € 12.168 €
hresii h
Jahrestiberschuss/ Wert aus GuV 0€ 0€ 0€
-fehlbetrag
Personalbestand (3 61 Nr. 2 lit. d)
P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crsofia autwanc.x 0,0 % 0,0 % 0,0 %
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter m erlc" S.J Faurehscan 0 0 0
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100
0,09 0,09 0,09
Mitarbeiter alle Mitarbeiter % % &
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Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

KPG Verwaltungs GmbH

Nr. Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
da Kapitalzufithrungen und - entnahmen keine
' (die nicht 4.b entsprechen)
ib Gewinnentnahmen/ keine
Verlustausgleiche
gewihrte Sicherheiten und .
4.c . ) keine
Gewihrleistungen
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich | Aus Leistungsbeziehungen mit verbundenen Unternehmen
ad auf die Haushaltswirtschaft der bestehen zum 31.12.2022
' Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar Forderungen 29.669,66 €
auswirken konnen Verbindlichkeiten 0,00 €

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva

31.12.2020

EUR

31.12.2021
EUR

31.12.2022
EUR

Sachanlagen
Finanzanlagen
Summe Anlagevermégen
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

Summe Umlaufvermégen

Bilanzsumme

Passiva

0,00
25.060,85
25.060,85
12.461,09
31.145,18
43.606,27

68.667,12

31.12.2020
EUR

0,00
25.060,85
25.060,85
18.860,42
35.794,34
54.654,76
79.715,61

31.12.2021
EUR

0,00
25.060,85
25.060,85
30.630,33
24.867,43
55.497,76
80.558,61

31.12.2022
EUR

Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklagen
Gewinnriicklage
Bilanzgewinn / -verlust
Summe Eigenkapital
Summe Riickstellungen
Summe Verbindlichkeiten

Bilanzsumme

25.000,00
35.448,73
0,00

0,00
60.448,73
7.800,00
418,39
68.667,12

25.000,00
46.158,61
0,00

0,00
71.158,61
8.200,00
357,00
79.715,61

25.000,00
46.158,61
0,00

0,00
71.158,61
9.400,00
0,00
80.558,61
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KPG Verwaltungs GmbH

Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR 2020 2021 2022
Umsatzerl6se 10.770,45 17.501,67 12.167,94
Sonstige betriebliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
Summe betriebliche Ertrige 10.770,45 17.501,67 12.167,94
Personalaufwand 0,00 0,00 0,00
Abschreibungen 0,00 0,00 0,00
Sonstige betriebliche Aufwendungen 10.770,45 17501,67 12.167,94
Summe Aufwendungen 10.770,45 17.501,67 12.167,94
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrége 0,00 0,00 0,00
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss 0,00 0,00 0,00

Seite 64|93



KBI GmbH

4.4. Kommunales Betreiber- und Immobiliengesellschaft

KBI GmbH

KBI GmbH - Kommunales Betreiber-
und Immobiliengesellschaft
Rathenaustraf3e 4

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302 5440 0

E-Mail: info@kbi.gmbh

www: www.kreativ-werk.info

Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadtwerke Hennigsdorf GmbH

Griindung
21.07.2016

Stammkapital
25.000,00 EUR

Geschiftsfiihrung
Birgit Tornow-Wendland
Christoph Schneider

Mitglieder Aufsichtsrat

Kein eigener Aufsichtsrat; im
Innenverhéltnis ist der Aufsichtsrat der
Muttergesellschaft zustandig

Abschlusspriifer
DOMUS AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
7.200,00 EUR (Riickstellung)

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Das Aufgabenfeld der KBI ist die Verwaltung und der Betrieb
kommunaler Liegenschaften und die Errichtung und Entwicklung

gewerbenaher Standort- und Infrastruktur.

Unternehmensgegenstand:

e Verwaltung und Betrieb kommunaler Liegenschaften; Errichtung
und Entwicklung gewerbenaher Infrastruktur, tiberwiegend zur
Erfiilllung offentlicher Zwecke und von Aufgaben der 6rtlichen
Gemeinschaft im Rahmen der Daseinsvorsorge der Stadt

Hennigsdorf.
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KBI GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Gemif Gesellschaftsvertrag verfolgt die KBI nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Die Gesellschafter
diirfen keine Gewinnanteile, keine verdeckten Gewinnausschiittungen und auch keine sonstigen Zuwendungen
aus Mitteln der Gesellschaft erhalten.

Die Gesellschaft wurde zum Zweck der Umsetzung der Errichtung und des Betriebs eines interdisziplindren
GriinderInnen- und Gewerbezentrum (KreativWerkR6) in dem ehemaligen Gebaude des Alexander S. Puschkin-
Gymnasiums (Hennigsdorf, Rathenaustrafle 6) gegriindet bzw. erworben.

Im Geschaftsjahr 2022 konnten die im September 2020 begonnenen Sanierungs- und Ausbauarbeiten im und am
denkmalgeschiitzten ehemaligen Alexander S. Puschkin Gymnasium weitgehendst abgeschlossen werden. Die
Projektumsetzung ,Baudurchfithrung® erfolgte zum 31.12.2022. Die denkmalgerechte Abnahme der
Sanierungsmafinahmen durch die untere Denkmalbehorde am 10.10.2022 wurde mit Schreiben vom 31.01.2023
unter der Auflage der Fertigstellung des Steinholzfulbodens bestétigt. Mit Schreiben vom 06.12.2022 hat die
untere Bauaufsicht des Landkreises Oberhavel die Nutzungsaufnahme ebenfalls bestatigt. Am 09.12.2022 wurde
das KreativiWerkR6 feierlich eroffnet und offiziell seiner Bestimmung iibergeben, sodass nachfolgend auch der
Probebetrieb mit Einschrankungen aufgrund zum Teil noch unvollstandiger technischer Ausstattung beginnen
konnte.

Zum 31.12.2022 waren alle Bauleistungen abgenommen, wenngleich noch letzte kleinere Nacharbeiten- und
Restleistungen ausstehen, die sukzessive in 2023 abgearbeitet werden sollen. Gleiches gilt auch fiir die noch in
Teilen fehlende IT-Einrichtung und technische Ausstattung.

Weiterhin erfolgte in 2022 die Uberpriifung, Uberarbeitung und Umsetzung des bestehenden Betriebs- und
Organisationskonzepts auf Grundlage der zukiinftig beabsichtigen Nutzungen im KreativWerkR6 unter
Einbeziehung verschiedener Akteure. Hierbei konnte mit dem Biotechnologieverbund Berlin Brandenburg e.V.
ein erster Dienstleister vertraglich gebunden werden, der den Betrieb der MINT-Werkstétten und des Makerspaces
zumindest in Teilen ibernehmen bzw. unterstiitzen wird.

Alle bisher erzielten Ausschreibungsergebnisse und Beauftragungen liegen je Kostengruppe in der bestétigten
Kostenberechnung gemafs DIN 276 vom Juni 2019 in Héhe der Baukosten der Gesamtmafinahme von T€ 15.800.
Mit Schreiben vom 15.12.2022 wurde gegeniiber der ILB als Fordermittelgeber angezeigt, dass mit Vorlage der
Schlussrechnungsprognose zum Gesamtvorhaben, voraussichtlich bewilligte Férdermittel in Hohe von ca. T€
1.300 nicht in Anspruch genommen werden. Der Minderbedarf ist bedingt durch giinstigere
Ausschreibungsergebnisse fiir die vergebenen Bauleistungen gegeniiber der dem Antrag zugrundeliegenden
Kostenschatzung sowie Einsparungen bei den Baunebenkosten durch einen héheren Eigenleistungsanteil und den
Verzicht auf z.B. Gutachterleistungen.

Die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft wird als stabil eingeschatzt. Die Finanzierung des Projekts wahrend der
Zweckbindungsfrist erfolgt aus den bereits vollstandig getétigten Kapitalzufithrungen in Héhe von T€ 6.900 des
Gesellschafters sowie aus den Beitragen der Stadt Hennigsdorf auf Grundlage der Vereinbarung zwischen der
Gesellschaft und der Stadt Hennigsdorf vom 07.10.2019, wonach Fordermittel fiir das Projekt an die Gesellschaft
weitergereicht werden sowie der Verpflichtung die projektbezogenen Verluste aus dem Betrieb des KreativWerkR6
wiahrend der Zweckbindungsfrist auszugleichen.

Im Geschiftsjahr 2022 wurden Investitionen in Hohe von T€ 5.600 getatigt. Fordermittel in Hohe von T€ 1.780
wurden vereinnahmt. Fiir in 2022 getitigte aber noch nicht gegeniiber der ILB abgerechnete Investitionen bzw.
abgerechnete aber noch nicht vereinnahmte Investitionskostenzuschiisse wurden Forderungen in Hohe von T€
4.090 aktiviert. Insgesamt wurden per 31.12.2022 Sonderposten in Hohe von T€ 8.233 passiviert und entsprechend
der Abschreibung planmafiig aufgelost.
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Die Gesellschaft schloss das Geschaftsjahr 2022 mit einem Jahresfehlbetrag von T€ 361 ab. Die Gesellschaft
verfiigte im Berichtsjahr grundsatzlich tiber noch keine Umsatzerlose, hatte aber die Kosten der Verwaltung und
der Geschiftsfithrung zu tragen. In den aktivierten Eigenleistungen werden die anteiligen auf den
Errichtungsprozess fiir Planung und Errichtung entfallenden Personalkosten ausgewiesen.

Die Anlaufverluste entsprachen den Erwartungen der Geschéftsfithrung und des Gesellschafters.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Nach der Fertigstellung der Bauphase Ende 2022 ist fiir Anfang 2023 eine Test- bzw. Pilotphase geplant, um die
internen Abldufe zu testen und abzustimmen. In dieser Zeit sind keine oder nur geringe Umsatzerlose geplant.
Dariiber hinaus wird fiir 2023 von einer Auslastung des KreativWerks von nur 50% ausgegangen. Infolge der
geringeren Auslastung und der fehlenden Umsatzerlose in der Pilotphase wird fiir 2023 mit einem Verlust des
Betriebes in Hohe von T€ 923 gerechnet. Hiervon abzuziehen ist allerdings noch der von der Stadt Hennigsdorf
vorzunehmende Verlustausgleich fiir das KreativWerk.

Fiir das Jahr 2023 sind gem. Wirtschaftsplan Investitionen in Hohe von T€ 23 geplant.
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Analysedaten (8 61 Nr. 2 KomHKV)

KBI GmbH

Kennzahl Formel errechneter Wert
2020 2021 2022
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
. ‘e Anl 0 100
Anlagenintensitit {Lagevermogen X 35,6 % 487 % 60,7 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
45,5 % 52,0 % 31,7 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ’ ’ °
ich h Eigenkapi
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0 € 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK x 100
Anlagendeckung IT figenfap. +angtn TR X LS 127,9 % 106,7 % 52,3 %
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 0,0 % 0,0 % 0,0 %
Umsatz
Umlaufv 6 100
Liquiditit 3. Grades Lraulvermogen X 126,1 % 2.121,1 % 506,9 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
hil -239.477 € -166.676 € -46.181 €
Cashilow +/- Verander. langfr. RST
+/- Auflerordentl. Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
ahresiibersch.+FKZ
Gesamtkapitalrentabilitat (Jahresii .ersc * ) -3,6 % -1,5% -2,0 %
x 100 / Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 13.846 € 93.735 € 120.164 €
. h
Jahrestiberschuss/ Wert aus GuV -239.974 € 174276 € -360.877 €
-fehlbetrag
Personalbestand (3 61 Nr. 2 lit. d)
P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crsondatiwancx 319,4 % 79,7 % 93,7 %
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter m erlc" S.J T OUTERscan 1 3 4
beschiftigtes Personal
Antei‘l weib‘licher weibl. Mita.u'beite.r x 100 100 % 100 % 66.7 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter
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Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

KBI GmbH

Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
Kapitalzufithrungen und - entnahmen .
4.a o keine
(die nicht 4.b entsprechen)
ib Gewinnentnah.men/ keine
Verlustausgleiche
gewihrte Sicherheiten und )
4.c . . keine
Gewihrleistungen
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich | Forderungen im Verbund 145.941,81 €
id auf die Haushaltswirtschaft der Verbindlichkeiten
’ Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar | - Stadt Hennigsdorf 3.000.000,00 €
auswirken konnen - im Verbund 8.085,36 €

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva

31.12.2020

31.12.2021

31.12.2022

Immaterielle Vermogensgegenstinde
Sachanlagen

Summe Anlagevermégen

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Summe Umlaufvermégen

Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme
Passiva

Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklagen
Gewinnriicklage
Ergebnisvortrag
Jahresergebnis
Summe Eigenkapital
Summe Sonderposten
Summe Riickstellungen
Summe Verbindlichkeiten

Bilanzsumme

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

EUR
773,26

2.392.109,74
2.392.883,00
213.965,24
4.118.120,15
4.332.085,39
0,00
6.724.968,39
31.12.2020

EUR
25.000,00

3.650.000,00
0,00
-374.862,92
-239.974,20
3.060.162,88
230.681,63
17.000,00
3.417.123,88
6.724.968,39

EUR

3.785,00
5.746.880,00
5.750.665,00
241.458,73
5.805.504,08
6.046.963,81
0,00
11.797.627,81

31.12.2021

EUR
25.000,00

6.900.000,00
0,00
-614.837,12
-174.275,62
6.135.887,26
2.362.331,42
17.250,00
3.282.159,13
11.797.627,81

EUR
56.284,00

10.980.251,33
11.036.535,33
4.608.241,35
2.487.503,46
7.095.744,81
60.658,20
18.192.938,34
31.12.2022

EUR
25.000,00

6.900.000,00
0,00
-789.112,74
-360.876,87
5.775.010,39
8.001.201,70
19.900,00
4.396.826,25
18.192.938,34
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Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR

Umsatzerlose
andere aktivierte Eigenleistungen
sonstige betriebliche Ertrage
Summe Ertrige

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen

Finanz- und Zinsertrige

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Ergebnis der gewohnliche Geschiftstitigkeit
Sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

2020
13.846,07

18.000,00
0,00
31.846,07
44.227,83
497,00
227.495,44
272.220,27
400,00

0,00
-239.974,20
0,00
239.974,20

2021
93.735,17

32.000,00
31,17
125.766,34
74.718,81
7.599,79
213.826,75
296.145,35
74,55

0,00
-170.304,46
3.971,16
174.275,62

KBI GmbH

2022
120.164,27

38.000,00
233.664,44
391.828,71
112.571,68
314.695,66
316.452,92
748.817,99
83,60

0,03
-356.905,71
3.971,16
360.275,62

Weitere Informationen — Schuldenbestand

2020

Angaben Uiber Schuldenstand in TEUR
Kreditverbindlichkeiten Gesellschafter

Stand am 01.01. 0,00 3.000,00 3.000,00
Tilgung / Abgang 0,00 0,00 0,00
Neuaufnahme / Zugang 3.000,00 0,00 0,00
Stand 31.12. 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Kreditverbindlichkeiten gesamt

Stand am 01.01. 0,00 3.000,00 3.000,00
Tilgung / Abgang 0,00 0,00 0,00
Neuaufnahme / Zugang 3.000,00 0,00 0,00
Stand 31.12. 3.000,00 3.000,00 3.000,00
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4.5. Stadtbad Hennigsdorf GmbH

BSH GmbH

BSH GmbH - Betriebsgesellschaft
Stadtbad Hennigsdorf mbH
Rigaer Strafle 3

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302 224 125

E-Mail: info@stadtabd-hennigsdorf.de

www: www.stadtbad-hennigsdorf.de
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadtwerke Hennigsdorf GmbH

Griindung
22.12.2011

Stammkapital
100.000,00 EUR

Geschiftsfithrung
Christoph Schneider
Bérbel Sachtleben

Birgit Tornow-Wendland

Mitglieder Aufsichtsrat

Kein eigener Aufsichtsrat; im
Innenverhiltnis ist der Aufsichtsrat
der Muttergesellschaft zustdndig

Abschlusspriifer
DOMUS AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
10.700,00 EUR (Riickstellung)

SBH GmbH

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Die Geschéftstatigkeit der Gesellschaft erstreckt sich auf die
Errichtung einer Funktionalschwimmhalle und auf die
Durchfithrung des regularen Schwimmbadbetriebes, die
Durchfithrung von  verschiedenen Kursen (Aqua-Fitness,
Schwimmkursen), die Bereitstellung des Bades fur die
Durchfithrung des Schulschwimmens und Vereinstraining sowie
den Betrieb der Sauna.

Dariiber hinaus werden auch verschiedene Veranstaltungen

organisiert,  wie  z.B.  Familientage,  Spielnachmittage,
Saunameisterschaft und Saunaevents sowie cine-swimming.

Unternehmensgegenstand:

Unternehmensgegenstand der SBH ist die Vorbereitung, Planung,
Errichtung, Verpachtung und Betrieb von Schwimmbadern, Saunen
und anderen Sportanlagen fiir die allgemeine Offentlichkeit sowie

artverwandte Geschafte.
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SBH GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Sparte Baderbetrieb

Die Geschiftstétigkeit der Sparte Betrieb erstreckte sich im abgelaufenen Geschiftsjahr auf die Durchfithrung des
reguldren Schwimmbadbetriebes, die Durchfithrung von verschiedenen Kursen (Aqua-Fitness, Schwimmkursen),
die Bereitstellung des Bades fiir die Durchfithrung des Schulschwimmens und Vereinstraining sowie den Betrieb
der Sauna.

Nachdem in den ersten drei Monaten infolge strengerer Corona-Regelungen nur noch Geimpfte, Getestete und
Genesene das Bad besuchen durften, konnten ab dem 03.04.2022 die Angebote im aqua-Stadtbad wieder
uneingeschrankt genutzt werden. Per 31.12.2022 zéhlte die SBH 86.371 Besucher, was einer Steigerung von 63 %
gegeniiber dem Vorjahr (52.986 Besucher) entspricht. Gegeniiber 2019 liegen die Besucherzahlen allerdings
weiterhin ca. 35 % unter dem Vor-Corona-Niveau. Neben den coronabedingten Einschrankungen resultiert die
geringere Besuchszahl auch aus personalbedingten Einschrinkungen bei den Offnungszeiten infolge von
Krankheit, Elternzeit und kiindigungsbedingter Abgénge von Mitarbeitern, dem allgemeinen Baugeschehen im
Umfeld des Stadtbades in 2022 sowie den EnergiesparmafSnahmen ab dem 01.10.2022 analog zur Verordnung zur
Sicherung der Energieversorgung iiber kurzfristig wirksame Mafinahmen (EnSikuMaV). So wurde ab dem
01.10.2022 die Wassertemperatur sukzessive von 29°C auf 27°C sowie die Liiftungstemperatur im Hallenbereich
von 31°C auf 29°C herabgesetzt. Weiterhin wurde der Saunabetrieb geschlossen und die Wéarmebanke
abgeschaltet.

Im Ergebnis konnten damit im Berichtsjahr Umsatzerlose in Héhe von 405 T€ generiert werden. Die im Vergleich
zum Vorjahr hoheren Umsatzerlose (Vorjahr: 222 T€) resultieren neben den gestiegenen Besucherzahlen
insbesondere auch von der Anpassung der Eintrittspreise seit dem 01.09.2022.

Wihrend der Schlief3zeit in den Sommerferien wurden die Anlagen gereinigt und gewartet. Generell ist
festzustellen, dass sich die Ersatzteilversorgung fiir das alte Schwimmbad weiterhin schwierig gestaltet. Die
Aufwendungen wurden entsprechend den Regelungen im Pachtvertrag iiberwiegend von der Verpéchterin, die
Stadtwerke Hennigsdorf GmbH, getragen.

Die Personalsituation ist nach wie vor angespannt und fithrte Anfang des Jahres zu Einschrankungen bei den
Offnungszeiten. Zur Aufrechterhaltung des Biderbetriebes und der Einhaltung aller Sicherheitsbestimmungen
sind weiterhin Stellen als Fachangestellte oder Meister fiir Baderbetriebe ausgeschrieben.

Die im Jahr 2021 eingeleiteten teambildenden und organisatorischen Mafinahmen zur Optimierung der
Strukturen, der Arbeitsldufe und zur Teamentwicklung wurden 2022 fortgesetzt und verlaufen positiv. So sind
bereits deutliche Fortschritte in der praktischen Umsetzung innerhalb der téglichen Arbeitsldufe erkennbar.

Da die Gesellschaft iiber kein eigenes kaufmédnnisches Personal verfiigt, wird die Buchhaltung inklusive
Lohnbuchhaltung per Dienstleistungsvertrag durch die Gesellschafterin wahrgenommen. Dariiber hinaus wird die
Gesellschaft in Hinsicht auf die Betriebsorganisation und der Aufrechterhaltung des Stadtbadangebots beratend
unterstutzt.

Sparte Errichtung Funktionalschwimmbhalle

Mir der Verschmelzung der ESH auf die SBH hat die Gesellschaft zum 01.01.2021 die Planungen und
Genehmigungen fiir die neu zu errichtende Funktionalschwimmbhalle (nachfolgend FSH) iibernommen. Der
Baubeginn war am 01.02.2021. Es finden wochentliche Bauberatungen vor Ort mit allen Fachgewerken/
Fachplanern statt, bei denen koordinierende Abstimmungen der Fachplanungen, Fachgewerke und
Genehmigungen iiber ein Dokumentmanagementsystem erfolgen.
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SBH GmbH

Insgesamt sind bis zum 31.12.2022 44 Vergaben fiir Bauhauptgewerke, 6ffentliche Erschliefungen und Frei- und
Auflenanlagen erfolgt. Zum Zeitpunkt der Aufstellung des Berichts sind keine wesentlichen zeitlichen und
inhaltlichen Verzdgerungen gemafl der angepassten Projektplanung und Projektumsetzung festzustellen. Die
Ausschreibungen fiir die verbleibenden Gewerke/Leistungen verlaufen planmaflig. Auch vor dem Hintergrund
verstarkter Einfliisse von Materialengpédssen und Lieferverzégerungen sowie Preissteigerungen erfolgten alle
bisherigen Planungen und Abstimmungen zur Umsetzung des Planungsauftrages engmaschig und unter
Beteiligung der Geschiftsfithrung.

Die Fortschreibung der Vergabe- und Kostenplanung erfolgt verpflichtend zur Liquidititsplanung und zur
Kostensicherheit. Hinsichtlich der vorliegenden Kostenberechnung einschlieSlich Sicherheitsreserve in Hohe von
23,66 Mio. Euro wurde hinreichende Vorsorge fiir eventuell eintretende Kostenrisiken vorgenommen, sodass die
Kostenentwicklung nach Ausschreibungsstand Dezember 2022 weiterhin im Plan und innerhalb des vorgenannten
Projektbudgets liegt.

Ziel ist weiterhin die Nutzungsaufnahme zum 01.08.2023 (28.08.2023 Beginn Nutzung Offentlichkeit) und die
SchliefSung des alten ,,aqua“-Stadtbads Hennigsdorf am 16.07.2023.

Die Umsatzerldse resultieren mit T€ 210 (Vj. T€ 130) im Wesentlichen aus Einnahmen des regularen Schwimm-
und Saunabetriebs, mit T€ 184 (Vj. T€ 87) aus Einnahmen fiir das Schulschwimmen, Vereinen und Kurse und mit
T€ 6 (Vj T€ 3) aus Einnahmen aus Verkéufen im Shop.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage umfassen Ertrage aus der Auflosung von Riickstellungen (T€ 5) und
Sonderposten (T€ 2), die Vereinnahmung der Dezember-Soforthilfe (T€ 5) sowie Ertrage aus der Verbuchung von
Sachbeziigen. Der Riickgang bei den sonstigen betrieblichen Ertragen um T€ 85 zum Vorjahr ist im Wesentlichen
auf den Wegfall der einmalig in 2021 verbuchten Coronahilfen in Héhe von T€ 63 sowie der Erstattung von SV-
Beitragen infolge von Kurzarbeit zuriickzufithren.

Der Materialaufwand entféllt vor allem auf Mieten und Pachten (T€ 120; Vj. T€ 120), Kosten fiir Wasser und
Abwasser (T€ 46; Vj. T€ 29) sowie Kosten fiir Wasseraufbereitung (T€ 7; Vj. T€ 6).

Grof3ter Einzelposten bei den Aufwendungen sind weiterhin die Personalkosten, welche insbesondere aufgrund
der bestehenden gesetzlichen Aufsichtspflichten und der Gewéhrleistung der technischen Sicherheit entstehen.
Die Erhohung zum Vorjahr um T€ 105 ist tiberwiegend in der Kurzarbeit des Kalenderjahres 2021 begriindet.
Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen (T€ 315; Vj. T€ 77) betreffen im Wesentlichen Kosten fiir
kaufmannische Dienstleistungen (T€ 109; Vj. T€ 109), Rechts- und Beratungskosten (T€ 2; Vj. T€ 45),
Reinigungskosten (T€ 55; Vj. T€ 31), Jahresabschlusskosten (T€ 19; Vj. T€ 9) und Projektkosten zur Errichtung
der neuen FSH (T€ 42; Vj. T€ 42).

Das Ergebnis nach Steuern 2022 setzt sich zusammen aus dem Verlust der Betriebssparte, das weiterhin durch
geringere Umsatzerlose aus dem Schwimm- und Saunabetrieb infolge der Coronapandemie und anderer Einfliisse
belastet war, sowie dem Verlust aus der Errichtungssparte fiir die neue Funktionalschwimmbhalle.

Die Bilanzsumme der SBH belief sich zum Bilanzstichtag auf T€ 14.461. Sie hat sich gegeniiber dem Vorjahr um
T€ 3.106 erhoht. Der Anstieg resultiert im Wesentlichen aus den im Jahr 2022 zugeflossenen

Investitionszuschiissen fiir den Bau der FSH.

Das Eigenkapital hat sich infolge der Entnahme aus der Kapitalriicklage um T€ 4.400 auf T€ 329 reduziert. Die
Eigenkapitalquote betragt damit nur noch 2,3 % (Vj. 41,6 %).

16,0 % der Bilanzsumme entfallen auf kurz- und mittelfristige Verbindlichkeiten.
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Die Liquiditatslage ist aufgrund der Verlustausgleichsverpflichtung und der Verpflichtung der Gesellschafterin zur
Zahlung von Investitionszuschiissen fir die Errichtungskosten der neuen Funktionalschwimmbhalle als
ausreichend zu bezeichnen.

Die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft entsprach aufgrund der durch die Corona-Pandemie bedingten
Einschrankungen und den Auswirkungen des Ukrainekrieges nicht den Erwartungen der Geschiftsfithrung,
wenngleich das Ergebnis nach Steuern T€ 520 tiber dem Planansatz des Kalenderjahres liegt, was wesentlich mit
niedrigeren Kosten im Zusammenhang mit der Errichtung der FSH und geringeren als geplanten Personalkosten
liegt. Die Besucherzahlen des Stadtbads, lagen weiterhin unter dem Vor-Corona-Niveau und auch unterhalb der
Planansitze im Wirtschaftsplan 2022. Trotz Anpassung der unterjdhrigen Anhebung der Eintrittspreise lagen die
Umsatzerlése noch 25 % unterhalb derer von 2019.

Da zwischen der SWH und der SBH ein Ergebnisabfithrungsvertrag besteht, wird der Verlust durch die SWH
ausgeglichen.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Fiir das Jahr 2023 wird bei einem geplanten Umsatz von T€ 580 mit einem Verlust vor Ergebnisabfiihrung von T€
2.351 gerechnet.

Bei den Besucherzahlen geht die Geschaftsfiihrung fiir 2023 wieder von einer Normalisierung auf das Vor-Corona-
Niveau aus. Entgegen den Planungen im Unternehmenskonzept der KWP fiir den Betrieb der neuen FSW vom
16.09.2020, wird nicht davon ausgegangen, dass die hierin geplanten Leistungen vollstaindig umgesetzt werden
kénnen, zumal hierfiir anstelle von derzeit 15 Mitarbeiter zukiinftig 24 qualifizierte Mitarbeiter notig wéren.
Aufgrund der bereits seit Jahren angespannten Arbeitsmarktsituation kann aktuell nicht davon ausgegangen
werden, dass neue Fachkrifte kurzfristig gefunden werden konnen. Fiir den Betrieb der neuen FSH ist daher
zundchst nur eine weitere Stelle eingeplant. An diesem Personalbestand wird dann auch das zu iiberarbeitende
Betriebskonzept neu ausgerichtet, welches im 1. Halbjahr 2023 fertiggestellt werden soll. Langfristig besteht
allerdings weiterhin das Ziel, mit weiterem Personalaufbau die Umsétze zu steigern.

Neben den fiir das Jahr 2023 geplanten Errichtungskosten einschliefllich der hierauf entfallenden Léhne und
Gehilter von zusammen ca. T€ 1.100 wird das Betriebsergebnis im Wesentlichen durch die stark ansteigenden
Aufwendungen fiir die Energiekosten der neuen FSH, fiir Wasser/Abwasser, Kosten fiir die chemische
Aufbereitung des Badewassers und eines hoheren allgemeinen Betriebsbedarfs sowie den steigenden
Personalkosten belastet. Hierbei machen sich auch die infolge des Kriegs in der Ukraine drastisch gestiegenen
Energiepreise und die steigende Inflation bemerkbar, zumal mit dem Betrieb der neuen FSH die SBH entgegen
dem Betrieb des bisherigen ,,aqua“-Stadtbads fiir diese Kosten zukiinftig zunéchst selbst aufkommen muss.
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Analysedaten (8 61 Nr. 2 KomHKV)

SBH GmbH

Cennzahl Formel | errechneter Wert
2020 2021 2022
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
. - Anl 6 100
Anlagenintensitit {LageVelmogen X 0.3% 55,0 % 81,3 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
65,1 % 41,6 % 2,3 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ? ’ ?
ich h Eigenkapi
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK x
Anlagendeckung II 100 7.097,2 % 75,8 % 2,8%
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 0,2 % 0,0 % 0,0 %
Umsatz
e Umlaufvermé 100
Liquiditit 3. Grades (raulvermogen X 285,8 % 1.384,9 % 113,3 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
hl 673 € 4.167 € 4.883 €
Cashilow +/- Verander. langfr. RST
+/- Auferordentl. Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
ahresiibersch.+FKZ
Gesamtkapitalrentabilitat | Uarestibersch+FKZ) 0,1% 0,0 % 0.0 %
x 100 / Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 278.409 € 221572 € 406.218 €
hresiibersch
Jaresuiberschas/ Wert aus GuV 0€ 0€ 0€
-fehlbetrag
Personalbestand (3 61 Nr. 2 lit. d)
p alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crondauiwancx 197,7 % 2949 % 185,9 %
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter m er1c" s.) T aurescin 11 11 13
beschiftigtes Personal
Antei.I weib}icher weibl. Mit?rbeite.:r x 100 40% 417 % 30.8 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter
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SBH GmbH

Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Nr. Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
da Kapitalzufithrungen und - entnahmen | Entnahme aus der Kapitalriicklage der SBH GmbH
' (die nicht 4.b entsprechen) 4.400.000,00 €
Gewi tnah
4b cwunentna .men/ Verlustausgleich durch die SWH 702.406,26 €
Verlustausgleiche
gewihrte Sicherheiten und )
4.c . . keine
Gewihrleistungen
Leistungsbeziehungen mit der Stadt (Schulschwimmen)
den direkt mit den Haushaltsstellen ab hnet.
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich wetden direkt it den Hatishaltsstellen abgerecine
f die Haushaltswirtschaft d
4.d au. 1€ aus. arrswirtscha . e Aus Leistungsbeziehungen mit verbundenen Unternehmen
Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar
ken Kk bestehen zum 31.12.2022
auswirken konnen
oW Forderungen 702.406,26 €
Verbindlichkeiten 1.812.782,76 €

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

31.12.2020
EUR

31.12.2021
EUR

31.12.2022
EUR

Immaterielle Vermogensgegenstinde
Sachanlagen
Summe Anlagevermégen
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Summe Umlaufvermégen

Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

Passiva

Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklagen
Summe Eigenkapital
Summe Sonderposten
Summe Riickstellungen
Summe Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

0,00
1.409,00
1.409,00

353.456,80
105.851,53
459.308,33
0,00
460.717,33
31.12.2020
EUR
100.000,00
200.000,00
300.000,00
0,00
22.400,00
138.317,33
0,00
460.717,33

36,00
6.241.351,02
6.241.387,02
1.136.662,23
3.976.780,00
5.113.442,23
0,00
11.354.829,25
31.12.2021
EUR
100.000,00
4.628.518,68
4.728.518,68
6.237.581,42
74.200,00
314.529,15
0,00
11.354.829,25

0,00
11.752.538,59
11.752.538,59
887.420,29
1.819.829,30
2.707.249,59
0,00
14.460.599,08
31.12.2022
EUR
100.000,00
228.518,68
328.518,68
11.729.209,59
84.400,00
2.318.470,81
0,00
14.460.599,08
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Angaben in EUR
Umsatzerldse
Andere aktivierte Eigenleistungen
sonstige betriebliche Ertrage
Summe betriebliche Ertrige
Materialaufwand und bezogene Leistungen
Personalaufwand
Abschreibungen
Sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrége
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Ergebnis der gewohnliche Geschiiftstitigkeit
Sonstige Steuern
Ertrige aus Verlustiibernahme
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

2020
278.409,23
0,00
38.420,98
316.830,21
232.578,76
550.346,27
672,93
73.844,82
857.442,78
0,00
450,00
-541.062,57
0,00
541.062,57
0,00

2021
221.572,07
142.000,00
104.784,47
468.356,54
155.232,33
653.432,96
4.167,20
300.983,41
1.113.815,90
449,00
0,00
-645.010,36
234,00
645.244,36
0,00

SBH GmbH

2022
406.218,38
122.200,00
18.986,03
547.404,41
174.411,42
755.108,01
4.882,83
314.569,45
1.248.971,71
0,00
39,00
-701.606,30
799,96
702.406,26
0,00
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5. Osthavellandische Trinkwasserversorgung- und Abwasserbehandlung GmbH

OWA GmbH

OWA GmbH - Osthavellandische
Trinkwasserversorgung- und
Abwasserbehandlung GmbH
Potsdamer Strafle 32-34

14612 Falkensee

Telefon: 03302 271 241

E-Mail: info@owa-falkensee.de
www: www.owa-falkensee.de
Sitz: Falkensee

Gesellschafter

Stadt Falkensee 31,91 %
Stadt Hennigsdorf 19,15 %
Stadt Velten 9,22 %
Stadt Oranienburg (OT Germendorf)1,42 %
Gemeinde Dallgow-Déberitz 7,80 %
Gemeinde Leegebruch 4,97 %
Gemeinde Oberkramer 2,84 %
Zweckverband Kremmen 8,51 %
Zweckverband Glien 9,22 %
Zweckverband Havelland. Luch 4,96 %
Griindung

09.03.1994

Beteiligungen

-GfW Gesellschaft fiir

Wirtschaftsdienstleistungen mbH 100 %
-HWG Havellandische Wasser GmbH

Potsdam 15,32 %
(ehemals PWU Potsdamer Wasser- und
Umweltlabor GmbH)

Geschiftsfiihrung

Christian Becker

Mitglieder Aufsichtsrat

Ines Hiibner (Vorsitzende), Thomas Zylla
(stellv.), Thomas Guinther, Patrick Deligas,
Peter Heydenbluth, Sebastian Busse, Bodo
Oehme, Kurt Hartley, Sven Richter,
Christian Pust, Peter Leys (bis 28.02.2022),
Wolfgang Geppert (ab 01.03.2022) Stefan
Lux, Martin Rother, Gerd-Henning Gunkel

Abschlusspriifer
WIBERA Wirtschaftsberatung
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
233.040,00 €

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Von den im Zustandigkeitsbereich lebenden «ca. 142.839
141982 an die offentliche
Trinkwasserversorgung angeschlossen. Das entspricht einem
Anschlussgrad von 99,40 %.

Einwohnern sind rund

Die Trinkwasserforderung erfolgt tiber die Wasserwerke Staaken,
Hennigsdorf, Flatow, Friesack und Pausin sowie Beetz.
Verbundleitungen stellen sicher, dass bei Ausfall dieser groflen
Wasserwerke das gesamte Versorgungsgebiet stabil mit
Trinkwasser beliefert werden kann. Das Versorgungsnetz hat eine

Lange von 1.361 km.

Neben der Trinkwasserversorgung wird im Rahmen von
Betriebsfithrungsvertragen fiir fast 128.533 Einwohner die
Abwasserentsorgung der Kommunen und Zweckverbande
sichergestellt. Hierzu werden {iber 1.073 km Abwassernetz, davon
222 km Druckleitung, mit 218 Abwasserpumpwerken und 3
Klaranlagen betreut.

Ein weiteres Geschaftsfeld der O W A ist die Durchfithrung
samtlicher kaufmannischer Dienstleistungen. Dazu gehéren das
Finanz- und Rechnungswesen sowie die Verbrauchsermittlung und

-abrechnung.

Unternehmensgegenstand:

¢ ist die Erbringung von Leistungen zur Versorgung der Biirger und
Kommunen, von Unternehmen der Industrie, der Landwirtschaft
und sonstigen Abnehmern mit Trink- und Brauchwasser sowie
zur Erbringung von Dienstleistungen bei der Abwasserableitung,
-behandlung und -beseitigung einschlieflich der Ubernahme der
Betriebsfiihrung von privatrechtlich oder o6ffentlich-rechtlich
organisierten Unternehmen und Betrieben jeglicher Art im

Bereich der Trinkwasserversorgung und Abwasserbeseitigung.
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Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)
Vermaogenslage

Im Jahr 2022 fielen die Investitionen geringer aus als die planmafligen Abschreibungen, die Vorrite und
Forderungen blieben auf Niveau des Vorjahres und die Guthaben bei Kreditinstituten sind gegeniiber dem Vorjahr
gestiegen. Durch den Jahresiiberschuss erhohte sich auf der Passivseite das Eigenkapital. Die Bilanzsumme hat sich
in Folge dessen auf T€ 59.237 erhoht (Vorjahr T€ 57.929).

Die Anlagenintensitit (Verhaltnis von Anlagevermégen zur Bilanzsumme) liegt
mit 86,8 % (Vorjahr 89,3 %) im oberen Bereich des Branchendurchschnittes
(73,0 % - 92,5 %).

Im Vergleich zum Jahresabschluss 2021 stieg die Eigenkapitalquote der OWA in 2022 von 74,5 % weiter auf 75,5 %
an.

Finanzlage

Das Finanzergebnis 2022 hat sich gegeniiber dem Vorjahr deutlich verbessert und betrug T€ 434 (Vorjahr T€ -
106). Grund fiir das positive Ergebnis war eine Ausschiittung aus bestehender Beteiligung.

Die OWA hat bei einem Mittelzufluss aus der laufenden Geschaftstatigkeit von T€ 5.375 sowie Mittelabfliissen aus
der Investitionstétigkeit von T€ 3.430 und aus der Finanzierungstatigkeit von T€ 461 ihren Finanzmittelbestand
um T€ 1.483 erhoht. Die Liquiditat der Gesellschaft war zu jedem Zeitpunkt im Geschaftsjahr gegeben.

Ertragslage

Fiir die wirtschaftliche Tatigkeit der OWA war der am 17.02.2022 vom Aufsichtsrat beschlossene Wirtschaftsplan
fiir 2022 maf3geblich. Der Plan und das erreichte Ergebnis der Gewinn- und Verlustrechnung 2022 sind aus
folgender Gegeniiberstellung ersichtlich:

Plan IST Abweichungen
1fs T€ T€
Betriebsertrag 18.927,7 19.474,2 546,5
Betriebsaufwand 17.849,6 17.099,3 -750,3
Betriebsergebnis 1.078,2 2.374,9 1.296,8
Ertrage aus Beteiligungen 0,0 517,7 517,7
Zinsen u. 4. Ertrige 1,0 14,8 13,8
Zinsaufwendungen 115,8 99,0 -16,8
Finanzergebnis -114,8 433,5 548,3
Steuern von Einkommen und Ertrag 275,0 672,0 397,0
Ergebnis nach Steuern 688,4 2.136,5 1.448,1
Steuern 19,0 17,4 -1,6
Jahresiiberschuss 669,4 2.119,1 1.449,7

Der Plan sah ein positives Ergebnis nach Steuern T€ 688,4 und einen Jahresiiberschuss von T€ 669,4 vor.

Die positive Abweichung beim Betriebsertrag geht mafigeblich auf einen hoher als geplant ausgefallenen

Trinkwasserverkauf, hoher als geplant ausgefallene sonstige Umsatzerlose sowie auf hoher als geplant ausgefallene

aktivierte Eigenleistungen zuriick.
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Der Betriebsaufwand liegt insgesamt unter Planniveau und steht somit einer weiter positiven Ergebnisentwicklung
nicht entgegen.

Das Zinsergebnis fiel wegen nicht aufgenommener Kredite etwas besser aus. Die nicht geplante Ausschiittung aus
einer Beteiligung in Hohe von T€ 518 beeinflusst das Finanzergebnis positiv, wird jedoch in dieser Groflenordnung
ein einmaliges Ereignis sein.

Unter Beriicksichtigung einer Steuerlast von T€ 672 verbleibt ein um T€ 1.449,7 hoherer Jahrestiberschuss als
geplant.

Die Preise der Gesellschaft fiir den Trinkwasserbereich blieben auch im abgelaufenen Geschiftsjahr konstant. Der
Mengenpreis fiir Endverbraucher betrigt seit dem 01.10.2001 netto 1,40 €/m®. Der Grundpreis fiir einen
Hausanschluss mit einem Wasserzéhler Q34 (entspricht in der Regel einem Einfamilienhaus) betragt pro Tag netto
0,16 €.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)
Prognosebericht

Die Unternehmensentwicklung basiert auf einer Mittelfristplanung fiir den Zeitraum 2023 bis 2026. Fiir den
gesamten Zeitraum werden weiter leicht steigende Umsatzerlose aus dem Trinkwasserverkauf, aber auch ein
Zuwachs bei den meisten Aufwandspositionen aufgrund der Auswirkungen des Ukraine-Krieges und der aktuellen
dynamischen Preisentwicklung erwartet. Insbesondere beim Strombezug sind ab 2024 deutliche
Kostensteigerungen nicht auszuschlief3en.

Die geplanten Jahresergebnisse (bei unverdnderten Entgelten) liegen deshalb ab 2024 im negativen Bereich.

Der Wirtschaftsplan fiir das Jahr 2023 sicht bei Ertragen von T€ 19.196 und Aufwendungen von T€ 18.127 ein
EBIT von T€ 1.069 vor. Bei einem Finanzergebnis von T€ -102 sowie Steuern von ca. T€ 276 wird ein Ergebnis
nach Steuern (EAT) von T€ 691 erwartet. Der Jahresiiberschuss soll T€ 673 betragen.

Chancenbericht

Die Geschaftsfiihrung sieht, dank der guten Kundenstruktur, die bei der Trinkwasserversorgung im
Versorgungsgebiet aus ca. 90 % Hausanschliissen fiir Wohnungen und bei den Betriebsfithrungen aus 6ffentlich-
rechtlichen Kunden mit langfristigen Vertragen besteht, keine wirtschaftlichen Bestandsgefahrdungs-potentiale.

Auf Grund des gewiahlten Geschéftsmodells der OWA, mit 100 % offentlich-rechtlichen Gesellschaftern, werden
auch hinsichtlich rechtlicher Bestandsgefdhrdungspotentiale keine Risiken gesehen.

Den Forderungen der Politik nach Modernisierung der Wasserwirtschaft wird die OWA u.a. durch freiwillige
Teilnahme am Benchmarking (so u. a. am landesweiten Kennzahlenvergleich) sowie Kooperation und
Zusammenarbeit gerecht.

Mit einem stetig verbesserten Qualititsmanagementsystem (QMS) beugt die Geschaftsfiihrung
Organisationsverschulden vor und setzt einen kontinuierlichen Verbesserungsprozess praxisnah um. Begleitend

wird seit 2022 ein Risiko- und Chancenmanagement implementiert.

Dariiber hinaus wird ein Energiemanagementsystem (EnMS), das 2015 zertifiziert und 2018 sowie 2021
rezertifiziert wurde, jahrlich intern und extern auditiert.
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Die Einfithrung eines ISO - konformen IT-Sicherheitsmanagementsystem (ISMS) in 2016, als Ergidnzung zu den
etablierten QMS und EnMS, erh6ht die Chancen des Unternehmens, seine Hauptziele (Ver- und Entsorgung)
reibungslos erfiillen zu konnen.

Dariiber hinaus setzt die Gesellschaft seit 2018 mit umfangreichen organisatorischen Mafinahmen die
Anforderungen der Europaischen Datenschutzgrundverordnung kontinuierlich um.

Risikobericht
Ertragsverfallrisiken

Bei ihren Planungen geht die Geschiftsfiihrung stets von vorsichtigen, dem durchschnittlichen
Verbrauchsverhalten der letzten 10 Jahre entsprechenden, Ansitzen aus. Daher stellen stirkere Schwankungen
(Riickgang) im Verbrauchsverhalten der Kunden kein gréf3eres Risiko fiir die Ertragslage der OWA dar. Aufgrund
des Ukraine-Krieges und der damit verbundenen Auswirkungen in Bezug auf deutlich gestiegene Kosten fiir
Energie ist zwar ein merklicher Verbrauchsriickgang zu verzeichnen, dennoch liegen die aktuellen
Verbrauchswerte iiber dem jeweiligen 10-jéahrigen Monatsmittel.

Operative Risiken

Die zu tiberwachenden Frithwarnsignale sind im technischen und kaufménnischen Bereich definiert und in das
umfangreiche QMS eingebunden. Erganzt wurde das QMS durch den Prozess ,,Tax Compliance gewahrleisten®.

Die technischen Parameter werden taglich und die kaufméannischen taglich, monatlich und quartalsweise
tiberwacht und ausgewertet. Um mogliche Risiken besser und schneller erkennen zu kénnen, wird ab 2022 ein
Risiko- und Chancenmanagement aufgebaut. Bis Ende 2023 soll es wirksam werden.

Finanzielle Risiken

Nennenswerte finanzielle Risiken existieren derzeit nicht. Auch im Zusammenhang mit dem Ukraine-Krieg wird
derzeit nicht mit tiber den iiblichen Rahmen hinausgehenden Forderungsausfillen gerechnet. Es ist jedoch zu
erwarten, dass im Rahmen einer sich verstetigenden Inflation und deutlich anziehender Zinskonditionen fiir
Immobilien, Kunden zunehmend in Zahlungsschwierigkeiten geraten koénnen. Durch ein konsequentes
Forderungsmanagement soll diesen Risiken begegnet werden.

Andere finanzielle Risiken sind durch entsprechende Bilanzierung (Einzel- und Pauschalwertberichtigung,
Riickstellungen) abgedeckt.

Die OWA plant in den nichsten Jahren Investitionen in erheblichem Umfang, die teilweise auch {iber Fremdmittel
(Kredite) zu finanzieren sind. Aufgrund der sich verstetigenden (hohen) Inflation ist das Zinsniveau deutlich
gestiegen. Dies kann zu deutlich héheren Zinsbelastungen bei Kreditneuaufnahmen fithren, die jedoch wertmifig
bereits in den Planzahlen beriicksichtigt worden sind. Bei Bestandskrediten stehen erst 2026 Umschuldungen an.

Steuer- und Rechtsrisiken
Eine Betriebspriifung durch das Finanzamt Konigs Wusterhausen wurde im September 2019 fiir den Zeitraum
2015 - 2017 angeordnet und auch begonnen. Die Betriebspriifung steht nunmehr unmittelbar vor dem Abschluss.

Der abschlieflende Steuerbescheid steht aber noch immer aus. Die in der Betriebspriifung festgestellten
steuerlichen Tatbestande wurden durch Bildung von Riickstellungen im aktuellen Jahresabschluss beriicksichtigt.
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Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

Kennzahl Formel errechneter Wert
2020 2021 2022
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
. i Anl 0 100
Anlagenintensitit {LageVelmogen X 89,1 % 89,3 % 86,8 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
71,3 % 74,5 % 75,5 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ’ ° °
. i venkabi
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag

Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)

Eigenkap, + langfr. FK x 100
Anlagendeckung I igenkap. +langil. LR X 2L 82,3 % 85,3 % 88,5 %
Anlagevermogen

Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 0,7 %

Umsatz

0,6 % 0,5%

i een Umlaufvermd 100
Liquiditit 3. Grades (Hativermogen X 142,5 % 180,0 % 183,8 %
kurzfrist. Fremdkapital

Jahresergebnis
+ Abschreibungen

~Zun./Abn. der langfristi
Cashflow +/-Zun./Abn. der langfristigen 5.032.186 € | 4.519217€ | 5.374.610€
Riickstellungen

+auflerordentl. Aufwendungen
-Auflerordentl. Ertrage

Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)

. e (Jahresfehlbetr.+FKZ) x 100
Gesamtkapitalrentabilitét ] 3,1 % 2,9 % 3,7 %
Bilanzsumme

Umsatz Wert aus GuV

18.589.155 € | 18.540.032 € | 18.058.326 €

hresiibersch
Jahrestberschuss/ Wert aus GuV 1.707.011€ | 1.549.129€ | 2.119.109 €
-fehlbetrag

Personalbestand (8 61 Nr. 2 lit. d)

P alaufwand x 100

Personalaufwandsquote crsofa atiwancx 41,6 % 41,6 % 42,3 %
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter fm BErChtsjans curcscan 115 121 122

beschiftigtes Personal

Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100
28,7 % 21,5 % 22,9 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter ? ’ ’

Seite 82]93



OWA GmbH

Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
Kapitalzufithrungen und - entnahmen .
4a L Keine
(die nicht 4.b entsprechen)
ib Gewinnentnahmen/ Jahresabschluss 2022, Ausschiittung 102.370,31 € (brutto)
' Verlustausgleiche anteilig an die Stadt Hennigsdorf
gewihrte Sicherheiten und ,
4. . . Keine
Gewihrleistungen
Die Finanzbeziehungen im Rahmen der TW-Lieferungen
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich | 1ayfen direkt iiber die entsprechenden Haushaltsstellen.
ad auf die Haushaltswirtschaft der
) Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar | Im Rahmen der Betriebsfithrungen laufen die
auswirken kénnen Finanzbeziehungen tiber die Eigen-/Regiebetriebe oder die
Zweckverbande.

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva

31.12.2020

31.12.2021

31.12.2022
TEUR

TEUR

TEUR

Immaterielle Vermogensgegenstande 251,6 170,7 86,1
Sachanlagen 52.266,6 51.441,2 51.225,0
Finanzanlagen 89,8 89,8 89,8
Summe Anlagevermégen 52.607,0 51.701,7 51.400,9
Vorrate 200,7 210,1 216,4
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 2.956,7 2.690,1 2.766,7
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 3.143,4 3.165,3 4.648,1
Summe Umlaufvermégen 6.300,8 6.065,5 7.631,2
Rechnungsabgrenzungsposten, akt. Latente St.,
Vermdogensabrechnung 142,3 161,6 204,4
Bilanzsumme 59.050,1 57.928,8 59.236,5
Passiva 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 141,0 141,0 141,0
Kapitalriicklagen 29.972,7 37.833,8 37.833,8
Gewinnvortrag 10.308,3 3.619,6 4.634,2
Jahrestiberschuss 1.707,0 1.549,1 2.119,1
Summe Eigenkapital 42.129,0 43.143,5 44.728,0
Sonderposten mit Riicklageanteil 767,5 686,9 606,4
Baukostenzuschiisse fiir Hausanschliisse 39,4 9,6 0,0
Sonderposten fiir Investitionszuschiisse und -zulagen 8.347,3 7.923,7 7.627,7
Summe Riickstellungen 2.108,0 1.545,0 1.647,6
Summe Verbindlichkeiten 5.658,9 4.620,1 4.626,8
Bilanzsumme 59.050,1 57.928,8 59.236,5
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Angaben in EUR

Umsatzerldse

Aktivierte Eigenleistung

sonstige betriebliche Ertrage
Summe betriebliche Ertrige

Materialaufwand

Personalaufwand

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen

sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Summe betriebsfremde Ertrige

Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Summe betriebsfremde Aufwendungen
Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit
Steuern vom Einkommen und Ertrag
sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

18.589,1
825,3
942,8

20.357,2
5.028,6
7.726,3
3.896,9
1.461,0

18.112,8

200,3
200,3
126,4
126,4

2.318,3

592,7
18,6
1.707,0

18.540,0
574,6
794,8

19.909,4

4.333.5
7.707,2
3.976,5
1.616,0
17.633,2
55

5,5
1114
111,4

2.170,3
607,8

13,4
1.549,1

18.058,3
528,8
887,1

19.474,2

3.785,8
7.639,5
3.797,5
1.876,5

17.099,3
532,5
532,5

99,0
433,5
2.808,5
672,0
17,4
2.119,1

Weitere Informationen — Schuldenbestand

Angaben in EUR

Verbindlichkeiten gegeniiber Banken
Stand am 01.01. 3.629,8 3.181,2 2.732,6
Tilgung / Abgang 448,6 448,6 0,0
Neuaufnahme / Zugang 0,0 0,0 51,4
Stand am 31.12. 3.181,2 2.732,6 2.784,0
Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschafter
Stand am 01.01. 989,3 800,1 610,8
Tilgung / Abgang 189,2 189,2 189,3
Neuaufnahme / Zugang 0,0 0,0 0,0
Stand am 31.12. 800,1 610,8 421,5
Kreditverbindlichkeiten gesamt
Stand am 01.01. 4.619,0 3.981,1 3.343,3
Tilgung / Abgang 637,9 637,9 137,8
Neuaufnahme / Zugang 0,0 0,0 0,0
Stand am 31.12. 3.981,1 3.343,3 3.205,5
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6. Eigenbetrieb Abwasserbeseitigung der Stadt Hennigsdorf

EB

EB - Eigenbetrieb Abwasserbeseitigung
der Stadt Hennigsdorf

Potsdamer Str. 32-34

14612 Falkensee

Telefon: 03302 271 241

E-Mail: info@owa-falkensee.de
www: www.owa-falkensee.de

Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadt Hennigsdorf

Griindung
01.01.1995

Werkleitung

Aufgaben werden vom Biirgermeister
wahrgenommen;
Betriebsfithrungsvertrag mit der OWA
GmbH, Betriebsfiithrer: Herr Becker

Mitglieder Werksausschuss
Clemens Rostock (Vorsitzender),
Christine Freund (stellv.), Simone
Gortz, Birk Grigoleit, Johanna
Uhmann, Oliver Schonrock, Susanne
Buchberger

Die Mitglieder erhielten im
Wirtschaftsjahr 2022 keine Beziige.

Beteiligung
Klarwerk Wansdorf GmbH 12,8 %
- keine wesentliche Beteiligung

Abschlusspriifer

DOMUS AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
34.400,00 EUR

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Zur ordnungsgemiflen Erfilllung der Abwasserentsorgung im
Stadtgebiet
Abwasserbeseitigung der Stadt Hennigsdorf gegriindet. Die

Hennigsdorf wurde der Eigenbetrieb

Verordnung  iber die  Eigenbetriebe der  Gemeinden
(Eigenbetriebsverordnung) des Landes Brandenburg in der Fassung
vom 26. Marz 2009, inklusive des Rundschreibens zum Recht der
Eigenbetriebe »Anwendungshinweise zur
Eigenbetriebsverordnung® des Ministeriums des Innern vom

28. Juli 2009, bildet dabei die gesetzliche Grundlage.

Unternehmensgegenstand:

Der Eigenbetrieb Abwasserbeseitigung ist verantwortlich fiir die
schadlose Ableitung und Behandlung des in der Stadt anfallenden
Abwassers (Schmutz- und Niederschlagswasser). Mit der
Betriebsfithrung der dafiir vorhandenen Anlagen wurde geméf3
Betriebsfithrungsvertrag ~ vom  29.  August 1996  die
Osthavellandische Trinkwasserversorgung und
Abwasserbehandlung GmbH (OWA) beauftragt.
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Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)
Vermaogenslage

Die Bilanzsumme reduzierte sich im Berichtszeitraum von T€ 35.298 auf T€ 34.579. Das Anlagevermogen
verringerte sich dabei infolge der unter den Abschreibungen liegenden Neuinvestitionen um T€ 491. Beim
Umlaufvermégen war ebenfalls ein Riickgang zu verzeichnen. Dieser betragt T€ 228 und ergibt sich aus geringeren
Bank- und Forderungsbestianden.

Die Anlagenintensitat (Verhaltnis von Anlagevermégen zur Bilanzsumme) befindet sich weiterhin auf einem
hohen Niveau (2021: 88,5 %, 2022: 88,9 %), was typisch fiir ein Ver- bzw. Entsorgungsunternehmen ist.

Die Eigenkapitalausstattung (Anteil des Eigenkapitals an der um die empfangenen Zuschiisse reduzierten
Bilanzsumme) erhohte sich vor allem wegen geringerer Verbindlichkeiten und des Jahresgewinns 2022 von 65,9
% (12/2021) auf 67,7 % (12/2022). Die Entwicklung zeigt, dass der Eigenbetrieb iiber eine angemessene
Eigenkapitalausstattung verfiigt.

Finanzlage

Die Veridnderung des Zahlungsmittelbestandes fillt um T€ 863 positiver aus als geplant. Hauptursache hierfiir sind
geringere Auszahlungen fiir Investitionen. Die Barliquiditat (Bankbestdnde / kurzfristige Verbindlichkeiten) hat
sich gegentiber dem Vorjahr reduziert (2022: 191 %, 2021: 225 %), befindet sich aber weiterhin auf einem sehr
guten Niveau.

Das Finanzergebnis betrug 2022 T€ -84 und hat sich gegeniiber dem Vorjahr um T€ 14 verbessert. Hauptursache
fir den Anstieg sind geringere Zinsen fiir Darlehen (geringerer Darlehensbestand, Einsparungen durch

Umschuldungen). Die Liquiditat des Eigenbetriebes war zu jedem Zeitpunkt im Wirtschaftsjahr gegeben.

Die Abwicklung des Finanzplanes stellt sich wie folgt dar.:

Plan IST Abweichungen
T€ T€ T€
Mittelzufluss laufende Geschaftstétigkeit 1.232,7 1.377,2 1445
Mittelzufluss aus Investitionstatigkeiten -1.440,0 -706,5 733,5
Mittelzufluss aus Finanzierungstatigkeiten -821,7 -836,6 -14,9
Verinderungen des Zahlungsbestandes -1.029,0 -165,9 863,1

Ertragslage

Die Schmutzwassergebiihren des Eigenbetriebes blieben im abgelaufenen Wirtschaftsjahr konstant und betragen
seit 2021 2,86 €/m>. Auf die Ermittlung von Rentabilitdtskennzahlen wurde verzichtet, da der Eigenbetrieb nach
dem Kostendeckungsprinzip arbeitet und die Kennzahlen dadurch nur bedingt aussagekriftig sind.

Der Eigenbetrieb schliet das Wirtschaftsjahr 2022 mit einem Jahresgewinn von T€ 477 ab, die Ertragslage ist
weiterhin stabil.
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Insgesamt hat sich die Ertragslage gegeniiber dem Vorjahr wie folgt veridndert:

IST 2022 IST 2021 Abweichungen

T€ T€ T€
Betriebsertrag 4.046,4 4.108,6 -62,2
Betriebsaufwand 3.486,2 3.501,6 -15,4
Betriebsergebnis 560,2 607,0 -46,8
Zinsenertrage 0,0 0,1 -0,1
Zinsaufwendungen 83,6 97,2 -13,6
Finanzergebnis -83,6 -97,1 13,5
Auflerordentlicher Aufwand 0 0 0
sonstige Steuern 0 0 0
Jahresiiberschuss 476,6 509,9 -33,3

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)
Prognosebericht

Grundlage fiir die wirtschaftliche Tétigkeit des Eigenbetriebes im Jahr 2023 ist der Wirtschaftsplan 2023. Er wurde
am 18. Oktober 2022 von der Stadtverordnetenversammlung beschlossen. Eine Genehmigung der
Kommunalaufsicht war nicht erforderlich, da er keine genehmigungspflichtigen Bestandteile enthalt.
Entsprechend dem im Wirtschaftsplan 2023 enthaltenen Erfolgsplan werden bis zum Jahr 2026 nachfolgende
Jahresergebnisse erwartet.

2023 2024 2025 2026

T€ T€ T€ T€
Betriebsertrag 4.164,8 4.174,7 3.803,6 3.810,5
Betriebsaufwand 3.558,8 3.647,2 3.729,9 3.848,9
Betriebsergebnis 606,0 527,5 73,7 -38,4
Zinsenertrage 0,0 0,0 0,0 0,0
Zinsaufwendungen 80,9 75,8 106,5 167,3
Finanzergebnis -80,9 -75,8 -106,5 -167,3
sonstige Steuern 0,0 0,0 0,0 0,0
Jahresiiberschuss 525,1 451,7 -32,8 -205,7

Die Erarbeitung des Wirtschaftsplanes erfolgte mit unverénderten Gebiihren. Die geringeren Jahresergebnisse ab
dem Jahr 2025 finden ihre Hauptursache in niedrigeren Umsatzerlosen aus Kosteniiberdeckungen, bei gleichzeitig
konstanten Gebiihren. Positive Auswirkungen sind aber noch aus eventuellen Kosteniiberdeckungen ab dem Jahr
2023 moglich. Sollten ab 2023 keine Kosteniiberdeckungen anfallen oder diese zu gering ausfallen, ist eventuell
eine Gebiihrenanpassung erforderlich. Eine endgiiltige Entscheidung dariiber wird aber erst im Rahmen der
Gebiihrenkalkulation 2025 / 2026 in 2024 getroffen werden koénnen.
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Die Investitionen des Jahres 2022 wurden aus dem Investitionsprogramm 2022 - 2026 abgeleitet.

2023 2024 2025
T€ T€ T€

Vorhabenbezeichnung

Innerstadtische Sanierung Kanalnetz und

Pumpwerke 1.415,0 1.000,0 750,0 750,0
ADL DN 600 Hennigsdorf - Schonwalde 0,0 80,0 1.000,0 1.000,0
ADL Fontanestr. Im Zuge Ausbau Fontanestr. 300,0 0,0 0,0 0,0
Liickenschlieffung Kanalnetz, Refinanzierung 50,0 50,0 50,0 50,0
Hausanschliisse 50,0 50,0 50,0 50,0
Ausriistung 50,0 50,0 50,0 50,0
Gewihrleistungsabnahme/GIS/Vermessung 10,0 10,0 10,0 10,0
Sanierung/Erweiterung Regenwasserkanalnetz 500,0 250,0 250,0 250,0
Gesamtinvestitionsvolumen 2.375,0 1.490,0 2.160,0 2.160,0

Die abwasserseitige Erschliefung der Stadt Hennigsdorf ist abgeschlossen. Den Schwerpunkt der
Investitionstatigkeit in den folgenden Jahren bilden Ersatz- und Sanierungsinvestitionen sowie
Liickenschlieflungen.

Die geplanten Investitionen sollen durch Eigenmittel, Baukostenzuschiisse und Kredite finanziert werden. Durch die
Kreditaufnahmen ist ein ausreichender Zahlungsmittelbestand im Planungszeitraum gewéhrleistet.

Chancenbericht

Der Biirgermeister und die Geschiftsfiihrung des Betriebsfithrers OWA GmbH sehen auf Grund der
Kundenstruktur, die zu einem groflen Teil aus Hausanschliissen fiir Wohnungen der Bevélkerung besteht, die
Chance auf einen kontinuierlichen Unternehmensfortbestand und somit keine wesentlichen wirtschaftlichen
Bestandsgefihrdungspotentiale. Auch hinsichtlich rechtlicher Bestandsgefihrdungspotentiale werden keine
Risiken gesehen.

Auf Grund der aktuellen Entwicklung des Eigenbetriebes wird davon ausgegangen, dass die bis 2026 geplanten
Jahresergebnisse realisiert bzw. in den Jahren 2025 und 2026 sogar verbessert werden konnen.

Risikobericht

Ertragsverfallrisiken

Solange die Bevolkerungszahlen anndhernd stabil bleiben, werden keine wesentlichen Ertragsverfallrisiken
erwartet. Schwankungen im Verbrauchsverhalten waren in den Vorjahren nur in geringem Umfang vorhanden.

Unter Beriicksichtigung der periodengerechten Zuordnung von nachtréglich abgerechneten Mengen ergibt sich
seit 2018 folgende Entwicklung der erlgswirksamen Schmutzwassermenge:

2018 2019 2020 2021 2022

Abgerechnete Gesamtmenge in m? (ohne ZV 1.165.528 1.181.708 1.202.384 1.208.062 1.185.131
Glien)

Bei den Planungen fiir die Folgejahre wurde eine Jahresmenge von 1.220 Tm? beriicksichtigt.
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Operative Risiken

Die zu iiberwachenden Frithwarnsignale sind im technischen und kaufmannischen Bereich der Betriebsfiihrerin
definiert und in ein umfangreiches Qualititsmanagementsystem (QMS) eingebunden. Die technischen und
kaufménnischen Parameter werden regelméflig iiberwacht und ausgewertet.

Neben dem QMS existieren bei der OWA GmbH noch ein Informationssicherheitsmanagementsystem (ISMS)
und ein von der GUTcert GmbH zertifiziertes Energiemanagementsystem (EnMS), ein Risiko- und

Chancenmanagementsystem (RCM) wird gegenwartig erarbeitet und soll bis Ende 2023 wirksam werden.

Bisher erkannte Risiken (erhohter Instandhaltungs- und Sanierungsbedarf) wurden im Wirtschaftsplan 2023
berticksichtigt.

Finanzielle Risiken
Alle bekannten finanziellen Risiken sind durch entsprechende Bilanzierung (Einzel- und

Pauschalwertberichtigung, Riickstellungen, Verbindlichkeiten) abgedeckt.

Steuer- und Rechtsrisiken

Es sind keine Steuer- und Rechtsrisiken bekannt.
Nebenleistungen

Nebenleistungen werden durch den Eigenbetrieb nicht erbracht.

Seite 89]93



Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

EB

Kennzahl Formel errechneter Wert
2020 2021 2022
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
. - Anl 0 100
Anlagenintensitit {LageVelmogen X 88,6 % 88,5 % 88,9 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
63,7 % 65,9 % 67,7 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ’ ° ’
ich h Eigenkapi
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK x 100
Anlagendeckung II igenkap. £an r x 99,1 % 99,1 % 98,3 %
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 3,4 % 2,4 % 2,1%
Umsatz
Umlaufverma 100
Liquiditit 3. Grades Lrauvermogen X 217 % 225 % 191 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
+/-Zun./Abn. der langfristigen
Cashflow Riickstellungen 2.018.968 € 1.205.855€ | 1.377.181 €
+auflerordentl. Aufwendungen
-Auflerordentl. Ertrage
Rentabilitat und Geschaftserfolg (3 61 Nr. 2 lit. c)
ahresfehlbetr.+FKZ) x 100
Gesamtkapitalrentabilitét (Jahres e. elrtFRZ) x 1,8 % 1,7 % 1,7 %
Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 3.832.222 € 4.102.575 € | 3.987.825 €
Jahrestiberschuss/ Wert aus GuV 501.997 € 509.902€ | 476.647 €
-fehlbetrag
Personalbestand (8 61 Nr. 2 lit. d)
P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crondauiwancx 0,0 % 0,0 % 0,0 %
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter 1 Beney AR CHTCasen 0 0 0
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100
0,00 9 0,00 ¥ 0,00 9
Mitarbeiter alle Mitarbeiter % & &
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Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Wirtschaftsjahr

Kurzbeschreibung

Kapitalzufithrungen und - entnahmen

4. kei
a (die nicht 4.b entsprechen) eme
ib Gewinnentnahmen/ 300.000 € Gewinnabfithrung Schmutzwasser an Stadt
' Verlustausgleiche Hennigsdorf
gewihrte Sicherheiten und )
4.c keine

Gewihrleistungen

Sonstige Finanzbeziehungen, die sich

4d auf die Haushaltswirtschaft der Schmutzwasserentsorgung laufen direkt iiber die

Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar

Die Finanzbeziehungen im Rahmen der

entsprechenden Haushaltsstellen.

auswirken konnen

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva 31.12.2020  31.12.2021 31.12.2022
TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstinde 0,0 0,0 0,0
Sachanlagen 31.806,2 31.068,1 30.577,1
Finanzanlagen 166,4 166,4 166,4

Summe Anlagevermégen

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 936,9 911,6 849,9

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 3.180,2 3.151,5 2.985,6
Summe Umlaufvermégen 4.117,1 4.063,1 3.835,5
Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0
Bilanzsumme 36.089,7 35.297,6 34.579,0

Passiva 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
TEUR TEUR TEUR

Gezeichnetes Kapital

Kapitalriicklagen 19.290,5 19.290,5 19.290,5

Gewinnvortrag 1.454,4 1.656,4 1.866,3

Bilanzverlust 502,0 509,9 476,6
Summe Eigenkapital 21.246,9 21.456,8 21.633,4
Sonderposten fiir Investitionszuschiisse 506,1 484.,6 463,2
Empfangene Ertragszuschiisse 2.241,2 2.239,8 2.183,0
Summe Riickstellungen 91,2 91,9 44,0
Summe Verbindlichkeiten 11.889,7 10.909,9 10.146,5
Rechnungsabgrenzungsposten 114,6 114,6 108,9
Bilanzsumme 36.089,7 35.297,6 34.579,0
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Angaben in EUR

Umsatzerldse
sonstige betriebliche Ertrage
Summe Umsitze und Ertrige
Aufwendungen fiir Roh-,Hilfs- und Betriebsstoffe
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Personalaufwendungen
Abschreibungen
sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen
sonstige Zinsen und dhnliche Ertriige
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit
Auflerordentliche Aufwendungen
sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

3.832,2
12,3
3.844,5
1,7
1.957,0
0,0
1.177,4
74,8
3.210,9
0,2
131,8
502,0
0,0

0,0
502,0

4.102,6
6,0
4.108,6
1,7
2.246,4
0,0
1.190,5
63,1
3.501,6
0,1
97,2
509,9
0,0

0,0
509,9

3.987,8
58,6
4.046,4
1,3
2.209,7
0,0
1.188,2
87,0
3.486,2
0,0
85,6
476,6
0,0

0,0
476,6
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Definitionen

Definition der finanziellen Kennzahlen

Kennzahl | Definition
Die Anlageintensitat zeigt den Anteil des Anlagevermdgens am Gesamtvermdgen.
Anlagenintensitét Eine hohe Anlageintensitét beinhaltet ein hoheres Risiko, da das Unternehmen bei
Marktveranderungen i.d.R. nicht so schnell darauf reagieren kann.
Die Eigenkapitalquote zeigt, wie hoch der Anteil des Eigenkapitals am Gesamtkapital
Eigenkapitalquote ist. Je hoher die Eigenkapitalquote, umso hoher ist die finanzielle Stabilitdt des

Unternehmens und die Unabhéngigkeit gegeniiber Fremdkapitalgebern.

Nicht durch Eigenkapital

Ist das Eigenkapital durch Verluste aufgebraucht und ergibt sich ein Uberschuss der
Passivposten iiber die Aktivposten, so ist dieser Betrag am Schluss der Bilanz auf der

gedeckter Fehlbetrag Aktivseite gesondert unter der Bezeichnung Nicht durch Eigenkapital gedeckter
Fehlbetrag auszuweisen.
Der Anlagendeckungsgrad II ist eine Kennzahl, die anzeigt, inwieweit das
Anlagendeckung II Anlagevermogen durch das langfristig zur Verfiigung stehende Kapital (Eigenkapital
und langfristiges Fremdkapital) gedeckt ist.
. Die Zinsaufwandsquote (Zinsintensitat) beschreibt den prozentualen Anteil des
Zinsaufwandsquote

Zinsaufwands an der Gesamtleistung

Liquiditat 3. Grades

Bei der Liquiditat 3. Grades werden die flissigen Mittel um die kurzfristigen
Forderungen und die Vorrite erganzt und mit den kurzfristigen Verbindlichkeiten
ins Verhaltnis gesetzt.

Cashflow

Er stellt den Geldfluss innerhalb einer definierten Periode dar und gibt Auskunft tiber
die Liquiditdt und Ertrége eines Unternehmens.

Gesamtkapitalrentabilitéit

Die Gesamtkapitalrentabilitdit bzw. Gesamtkapitalrendite gibt Unternehmen
Auskunft tiber die Verzinsung ihres gesamten eingesetzten Kapitals, also tiber
Fremd- und Eigenkapital.

Umsatz

Als Umsatz bezeichnet man den Wert der verkauften Waren und Dienstleistungen
einer Periode.

Personalaufwandsquote

Die Personalaufwandsquote setzt den in der Gewinn- und Verlustrechnung
ausgewiesenen Personalaufwand in ein Verhadltnis zur Gesamtleistung des
Unternehmens. Mittels dieser auch als Personalintensitit oder Personalkostenquote
bezeichneten Kennzahl kann ein Unternehmen sich mit anderen Unternehmen
seiner Branche vergleichen, um zu erkennen, ob Wettbewerber ihre Leistung mit
weniger Personalaufwand erzielen.

Riickstellungen

Verbindlichkeiten, Verluste oder

Aufwendungen, die hinsichtlich ihrer Entstehung oder Hohe ungewiss sind. Durch

Riickstellungen sind nach Handelsrecht

die Bildung der Riickstellungen sollen die spéter zu leistenden Ausgaben den
Perioden ihrer Verursachung zugerechnet werden.

Aufwendungen und
Ertrage

Aufwendungen (zum Beispiel fiir den Einkauf von Rohstoffen) schmalern den
Gewinn. Ertrage (zum Beispiel in Form von Umsatzerlésen) erhéhen den Gewinn.
Aufwendungen und Ertrége werden in der Gewinn- und Verlustrechnung (GuV)
einander gegeniibergestellt. Die Differenz ihrer jeweiligen Summe ergibt den Gewinn
beziehungsweise den Verlust

Abschreibungen

Abschreibungen bezeichnen planmiflige und auflerplanméflige Wertminderungen
von Vermogensgegenstinden des Anlage- und Umlaufvermégens.

Rechnungsabgrenzungs-
posten

Die der
Betriebserfolgs, da es in der Praxis haufig zu zeitlichen Abweichungen von Zahlung

Rechnungsabgrenzung dient periodengerechten Zuordnung des
und Leistungserbringung kommt. Dabei miissen alle Werte aus der Gewinn- und
Verlustrechnung sowie der Bilanz eindeutig einer bestimmten Rechnungsperiode
(zum Beispiel einem Quartal oder Geschiftsjahr) zugeschrieben werden.
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